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IV Состояние и задачи  уездной пар тор ганизац ии
Численный состав и реет. уездной партийной организации и его 

движение видны из следующей табли- 
Численный и качественный состав цы:
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По годам вступления наша орга
низация распадается так: вступивших 
в 1917 г.— 1, 18— 4, 19—33 ,' 20— 47, 
21—21, 22—4, 2 3 -4 ,  24—4, 2 5 -2 3 , 
28—8, 27—36, и 28— 10. Наиболее 
многочисленны в нашей организации 
группы вступивших в партию в годы 
1919— 21 и 25—28.

За отчетный период принято в кан 
дидаты 35 чел., из них бедняков 15, 
середняков— 12, и служащих—8. Пере
ведено из кандидатов в члены партии 
35 человек. Исключено и выбыло за 
это время 13 человек. Большинство 
исключенных падает на вступивших 
в 1918— 19—20 годах. Основные вы
воды по росту и регулированию ор
ганизации: 1) организация за год вы
росла на 35 человек (на 13 нроцЛ
2) социальный состав из-за пересмот
ра социоложения коммунистов ухуд
шился (уменьшилось рабочих на 3, 
крестьян на 1 и служащих увеличи
лось на 32), 3) количество женщ ин 
увеличилось на 3, 4) увеличилось ко 
личество принятой бедноты (принято 
15 вместо 5 принятых между 8 и 9 
упартконференцпями), 5) организация 
растет, главным образом, на счет мо
лодежи (родившихся 190U— 9 г. г.),
6) большинство исключенных падает 
на старых членов партии и 7) темп 
роста организации возрос, хотя все 
еще остается недостаточным.

Работа ячеек
Работа ячеек за этот год несколь

ко поднялась, этому значительно спо

собствовала посылка работников Уко- 
мом для партийной работы на местах 
(за это время послано 6. товарищей 
секретарями ячеек).

Удельный вес ячеек в жизни волос
ти мал. Ячейки не делают политичес
кой погоды волосги. Население час
то знает отдельных активных комму
нистов, ио не знает самих ячеек. 
Надо повысить роль ячеек в общест
венной жизни волости чаще выступая 
от имени ячейки и неекрывая ее ли
ца. Все ячейки начинают работать 
но планам, хотя эти планы часто бы
вают общи и нереальны. Руководст
во волостными учреждениями и орга
низациями поставлено плохо. Отчеты 
волостных учреждений заслушивают
ся редко и формально. Влияние боль
шинства ячеек в массе населения 
слабое. Платные секретари имеются 
в --12 волостных ячейках.

Активность членов во внутриячей- 
ковой жизни повысилась. Это под
тверждается результатами весенних 
перевыборов Бюро ячеек. В прениях 
по отчетам Бюро ячеек в эту кампа
нию принимало участие 53,3 проц. 
присутствовавших на собраниях, в 
то время, ка к  в прошлом году проц. 
выступавших равнялся 25,5.

Партпросвещение.
Сеть партийного просвещения за 

последние годы количественно дос
таточна. Состояние партийно-полити
ческого развития и его движение по 
годам видно из следующих цифр:

КОЛ. ЧЛ. Р А ЗВ И ТИ Е М  В ОБ-ЕМЕ ПРО ГР.

Время. Комву.эов и Совпартшк. Норм, по сокpaiц. и мало- безгра
совпартшк 

2 ст.
1 ст. литшол. стац шк. грамот мотн.

1 окт. 1927 г. 18 24 27 63 72 22
1 окт. 1928 г- 29 48 38 94 32 18

За год в группах по партийному 
развитию произошли значительные 
изменения: группа комвузовцев и 
окончивших совпартшколы 2 ст. уве
личилась на 11 чел., окончивших 
совпартшк. 1 ст. увеличилась на 24 
чел., окончивших нормальную школу 
увел, на 11 и сокращенную— на 31. 
Группа малограмотных уменьшилась 
на 40 и неграмотных на 4. Негра
мотные и малограмотные составляют 
19 проц. всей организации. В прош
лом году системой партийного воспи
тания было охвачено 90 проц. всей 
организации. Пособиями школы и 
круж ки  были обеспечены удовлетво
рительно. Руководители слабы. Усвое
ние материала очень низко. Это обя
зано главным образом повторением 
из года в год одной и той же прог
раммы, что неизбежно создает пас
сивное отношение к  усвоению ма
териала.

Решение Ц К  о добровольности 
партпросвещения и о единообразной, 
обязательной начальной парт, школе 
должно устранить этот недостаток. 
Круж ки  текущей политики работали 
нерегулярно

Нам необходимо в этом году охва
тить всю организацию сетью партий
ного просвещения, повысить качест
во работы школ и оживить работу 
круж ков  текущей политики.

Идеологическое состояние и 
болезни организации.

Идеологически организация, если 
не считать случаев отклонения от 
общепартийной линии вызванных по
литической неграмотностью, здорова. 
Об этом говорит единодушный отпор 
организации выступлению общепар
тийной оппозиции и выступлению с 
оппозиционными обвинениями б. сек
ретаря Укома т. Кустышева. Часть 
товарищей выступавших во время 
предсъездовской дискуссии с защитой 
некоторых оппозиционных возрений 
совершенно отказалась от этих взгля
дов.

Основной болезнью партийной ор
ганизации является пьянство. Все 
остальные виды болезней и партий
ных преступлений почти всегда в той 
пли иной мере бывают связаны с 
пьянством. Из 55 дел рассмотренных 
Укомом и парттройкой, дела связан
ные с пьянством составляют 38 проц., 
недисциплинированность-25, растра
ты и уголовные-10, связь с антисо
ветскими элементами-5,5, преступле
ния связанные со службой-3,5 и не
прошедшие партперепись-17.

Исключено из партии 13 чел.
Количество привлеченных к  парт- 

отвегственности ко всей организации

составляет 22,9 проц.
Основной причиной порождающей 

пьянсtво и др. проступки является, 
несомненно, отсутствие партийной 
обчieствeнности, взаимного нартийно- 
обiцёствeнного контроля и низкий 
уровень культурно — политического 
развития организации.

Случаи, когда товарищ состоит по 
5 лет кандидатом и ни разу не рас
сматривался вопрос о его положении 
в партии, когда не платятся членские 
взносы . подряд по 12— 14 месяцев, 
возможны только потому, что в орга
низации нет взаимного контроля и 
недостаточен интерес к  общим делам 
организации.

Увеличение за последнее время ко
личества дел рассмотренных парт
тройкой и Укомом об‘ясняется до
вольно энергичной работой парттрой- 
ки  с болезненными явлениями, веду
щей ее в полном согласии с Укомом.

Курс решительной борьбы с недо
статками и разложившимися ч. партии 
к  сожалению не всегда поддержива
ется членами. В оpiaнизaции суще
ствуют товарищи считающие, что мы 
излишне строго относимся к  старым, 
заслуженным членам и не считаемся 
с их прошлыми заслугами. Эти на
строения чрезвычайно затрудняют 
борьбу с недостатками организации 
и замену старых дискредитировав
шихся работников новыми.

В руководящем коллективе органи
зации никаких разногласий затруд
няющ их и срывающих работу нет.

Работа аппарата Укома.
За период с 9-й Упартконференции 

проведено 3 пленума m 58 заседаний 
бюро. Н а бюро рассмотрено основ
ных вопросов 57,- из них хозяйст
венных 12, партийных 25, советских 
21. Обследовано и проинструктирова
но инструктором Укома 9 волостных 
ячеек. 06 ‘ездами инструктора Обкома 
и членами Укома за последние меся
цы вновь охвачено еще 14 ячеек. 
Во многих ячейках (Гам, Мохча, Ба- 
кур, Сизябек, Красиобор, Кельчиюр, 
Щельяюр, Ижма) представители Уко
ма за период с сентября по разным 
поручениям были по 3, по 4 раза

IIа_бюро Укома заслушаны докла
ды 15 ячеек вместе с выводами ин
структорского обследования. Докла
ды некоторых ячеек на бюро за 
межконференциоыный период заслу
шаны по 2 раза. По 2 раза заслу
шаны отчеты фракции при уездных 
учреждениях. Бюро и отделы Укома 
работают по планам. Начаты работы 
но привлечению для работы в аппа
рате Укома отдельных членов в по
рядке партнагрузки. Слабое выдви
жение работников в сильнейшей сте 
пени затрудняет работу аппарата 

(Окончание внизу 3 ей стр.)
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Отчет о работе уполномоченного О КК  РКИ .
Д о к л а д  т. Б а т м а н о в а  П. С.

В период между 9 и 10 Упарткон- Р КП  удалось значительно оживить 
ференциями уполномоченному О К К  свою работу, ка к  по линии контроль-

I. Р а б о т а  п о  л и н и и  Қ. Қ.
Соблюдение единства органи

зации.
Парторганизация продолжает оста

ваться идеологически здоровой. Вы
ступление б. секр. УК  т. Кустышева 
с поддержкой оппозиции и оппозици
онная вылазка одного из канд. в 
члены В К П  Гамской ячейки, имев
шие место ка к  раз в момент работы 
15 с‘езда партии, не оставили за со
бой следов, благодаря принятым свое
временно мерам. Однако, в ней (в 
организации) были и продолжают 
оставаться другого рода болезни. Эго 
видно из итогов работы парттройки, 
созданной в этом году для коллектив
ного контроля' за организацией.

Работа парттройки.
Парттройка за отчетный период 

заседала 6 раз. Вопросов было разоб
рано на них— 49, на которых рас
смотрено материалов на 53 членов и 
кандидатов ВКП(б). Количество не
разобранных дол к  9-й Упартконфе- 
ренции было 26 Вновь возникш их' 
дел после 9-й Упартконференции по 
15 мая 54, всего 80. Из этого коли
чества дел рассмотрено парттройкой- 
53. Кроме того непосредственно О К К  
рассмотрено было 4 и  Укоjfом 3. Из 
них на членов надает— 48 и на кан - 
дид н о в  —12.

Г I ) характеру проступков привле
ченные к  партвзысканию разбивают
ся: пьянство и др. некоммунистичес
кие поступки— 21, недисциплинирован 
ность— 14, преступления, связанные 
со службой— 2, растраты и уголов
ные— 5, связь с антисоветскими эле
ментами— 3. и не прошедшие парт- 
перепись— 10. Если не учитывать все 
проступки, в которых обвинялись 55 
товарищей то их будет 87. Или в 
среднем на каждого товарища 1,6 про
ступков. Эти 87 проступков в основ
ном следующие: а) пьянство и неко- 
мунистические проступки— 53, б) не
дисциплинированность— 14, в) пре
ступления связанные со службой— 2,
г) растраты и уголовные нроступкп-5,
д) связь с антисоветскими элемен
тами— 3 и е) непрошедшие партиере- 
пись— 10.

Произведено обследование Крайсо- 
юза кооиepatивов о размерах задол
женностей ему разных лиц и учреж
дений, в порядке проверки выполне
ния предложений О РКИ по заключе
нию  ревкомиссии союза и установ
лено, что меры к  ликвидации задол
женности крайсоюзом приняты, хотя 
задолженность еще не полностью п о 
крыта по причине несостоятельности 
дебиторов.

Проведено обследование артели 
замшеделэв Няркарысь установившее:
а) к а к  недостаток в работе правле
ни я  отсутствие сведений об имуще
ственном положении членов артели 
насчитывающ ихся по данным прав
ления: бедняков 196, eepeдняşов 35 
служащ их 3, всего 234- б) ка к  дости 
жение— увеличение капитала за год 
с 856 р. до 2900 руб.

Обследованы частично: б. Т-во 
охотников, б. Сельнромкредитсоюз, 
Артель Тундра и Ижемское И.О., с 
целью выявления задолженности лиц 
и учреждений; Выявлено что некото 
рые служащие задолжались в 3— 5 
организациях в общей сложности в 
сумме до 1000 рублей под векселя и 
по лицевым счетам. В Т-ве охотников

Привлечено и подвергнуто парт
взысканию членов и кандидатов—55. 
Из них членов 45 и кандидатов— 10

Исключено т партии— 10 чл. и 3 
канд., механически выбывших членов 
10 и канд. 5, строг, выговор с пос
ледним предупреждением— 2, строг, 
выгодор с предупреждением— 2, стро
гий выговор— 6, выговор с предупреж
дением -4 . выговор—6, на вид— 7.

Кроме того, Уполномоченным О КК  
и секретарем У К  давались товари- 
и еские внушения и предупреждения 
(около 20 случаев).

Число привлеченных товарищей к 
партответственности составляет-22,97 
проц. к  общему числу уездной орга
низации. Число исключенных—5,41 
проц. Число исключенных и выбыв
ших 11,66 проц.

Число исключенных 23,63 к  при
влеченным.

Число исключенных и механичес
ки выбывших—50,9 проц. к  привле
ченным.

Болезням подвержены, главным об
разом, старые партийцы, вступив
шие в 1919— 1921 г. г. Такое положе
ние создавшееся в организации, осо
бенно опасно в деле подготовки и 
воспитания молодых партийцев и 
требует принятия ряда мер, обеспе
чивающих сохранение старых пар
тийцев в нашей организации.

Но роду занятий привлеченные 
подразделяются: служащих— 33, что 
составляет 60 проц. к  общему коли
честву привлеч., крестьян—20, что 
составляет 36,36 проц., рабочих—2, 
что составляет 3,64 проц.

К  проступкам подвержены, как эго 
видно из приведенных цифровых дан 
ных, главным образом служащие, а 
затем крестьяне и рабочие.

Борьба с болезненными явлениями 
внутри уездной организации значи
тельно затруднялась тем обстоятель
ством, что партийно провинившиеся 
товарищи, ответственные работники 
из уездной организации, во многих 
случаях непризнавали своих проступ 
ков перед п.-тройкой и Укомом ВКП(б), 
а стремились своими нападками 
очернить работу парттройки и У ко 
ма ио б jp ьб e  с болезненными явле-

кроме того выявлено: непринятие мер 
по просроченным векселям и непра
вильное получение членами правления 
денежных средств, по которым ма
териал передавался в прокуратуру.

Проведено обследование работы 
Укома Мопр., работа признана сла
бой и в ней обнаружено масса недо
статков.

Произведено было также обследо
вание по снижению цен на промто
вары в Крайсоюзе Кооперативов и 
Ижемском П.0.

Борьба с бюрократизмом и 
волокитой

Борьба с бюрократизмом и за ра 
ционализацию-’ аппарата в нашем 
уезде идет уже два года, но несмот
ря на некоторые успехи, ка к  по 
сокращению расходов, так и по из
житию  ненормальностей мы все же 
еще имеем очень много недостат
ков. .

Основными недостатками являются’ 
по аппарату: а) слишком слабая дис
циплина служащих, расхлябанность 
аппарата и отсутствие чувства от-

ной комиссии, так и по линии рабо- 
че-креегьянбкой инспекции.

ниями Но парттройка при непос
редственном содействии Уездного Ко 
митета партии не ослабляла свою де
ятельность ио оздоровлению органи
зации, взяв по отношению таких 
партпреступников суровый курс 
борьбы. Работа тройки и Укома ио 
борьбе с бо езнями в организации 
была одобрена общегородскими соб
раниями, созывавшимися в феврале, 
апреле и мае с-г. с предложением 
продолжать эту линию работы, ячей
ками на местах при обсуждении от
чета У К  и Областной парторганиза
цией.

Партийные преступления внутри 
организации благодаря жесткой борь
бы с ними со стороны парттройки 
и Укома и при поддержке партийной 
обществе н ности, н ач инают у меньшать 
ся, хотя они имеют еще место в до
вольно широких размерах.

Работа по проверке канди
датского состава.

По заданию областной контроль
ной комиссии весной т.г. специаль
ной комиссией была проведена про
верка кандидатского состава совет
ских ячеек в с. Ижме, к  проверке 
были подвергнуты 8 кандидатов. Ко
миссия при проверке исключила из 
партии 2 кандидатов, одному дала 
выговор с продлением стажа на год, 
одному продлила стаж на год. а ос
тальные считаются проверенными. 
Комиссия одновременно с этим отме
тила отсутствие специальной работы 
ячеек с кандидатами, отрицатель 
но отразившееся на знание ими сво
их кандидатов, на своевременный 
перевод их в члены и указала на 
необходимость: а) установления си
стемы заданий кандгдатскому соста
ву и проверку выполнения их, зада
ний; б) недопущения просрочек кан
дидатского стажа без обсуждения яче
ек и в) привлечения с осени всех 
кандидатов в соответствующие звенья 
партпросвещения.

Результат утверждения областной 
контрольной комиссией работы к о 
миссии по проверке кандидатского 
состава советских ячеек пока не 
известен.

ветствеиности.завыполняемую работу, 
наблюдающееся на всех ступенях 
служебной лестницы,пьянство, воло
кита  и др.

б) Особо присущие государствен
ному торговому и кооперативному ап
парату: увеличивающаяся волна
растрат в госторговле и коопера
ции до 7862 руб. в 27 году и 22000- 
28 г., громадное кредитование без 
учета кредитоспособности и самокре- 
дитование служащих, не всегда 
оправдываемые командировки, тор
говля по людям (случаи в госторге), 
мошенничества и т. д., параллелизм 
в работе госторговли и кооперации.

в) Неполная нагрузка низовой то
варопроводящей сети проистекаю
щая из насогласованности работы 
госторговли и кооперации.

Все эти недостатки несмотря на ряд 
принятых мероприятий прогресси
руют.

Результаты по режиму эко
номии и сокращение 20 пр. 
админ, -управлен. расходов.

Работа но сокращению адмпнистр 
управленч. расходов в нашем уезде

в советских учреждениях проводи 
лась без участия руководителей уч
реждении, членов профсоюзов, не 
связывалась с рационализацией, а— 
хирургическим способом.

Кампания по проверке выполне
ния директив партии и правитель
ства о 20 проц. сокращении админи
стративно-управленческих расходов 
за 1-е полугодие 1927-28 года была 
начата еше с 18 апреля, но она за 
тянулась до распутицы, т. е. до кон 
ца апреля месяца. Причиной за
тяж ки  проведения кампании послу
жило то, что члены профсоюза, кото
рые были вовлечены в эту работу 
допустили при работе ряд ошибок.

Уездные учреждения своих само
стоятельных смет не имеют. Креди
ты дли этих учреждений переводятся 
областными учреждениями, поэтому 
установить назначенную иа 27-28 
бюдж годы по бюджету сумму расхо
дов не было возможности. Исключение 
составляет лишь агенство Госбанка. 
Общее сокращение расходов должно 
быть определено в 8,7 проц. Факти
чески имеются сокращения лишь 
но двум учреждениям: но УфйНотде- 
лу в среднем на 21, 7 проц. и по 
уло обстаготделу на 19. 2 проц. Но 
всем остальным госбюджетным учреж
дениям устанавливается увеличение 
расходов.

По уездному местному бюджету 
общий размер сокращения расходов 
выражается в 18. 96 проц. Если 
же принять во внимание, что за те
кущий год в бюджет включены рас
ходы по ведомственной милиции 
в сумме 6500 р., которые пе проходи
ли по уездному бюджету за 26-27 г „  
а фактически эти расходы были 
и внося эту поправку, -общее сокра
щение отпущенных по бюджету на 
административно — управленческие 
расходы сумм должно быть опре
делено в 25.48 проц.

Но волостному бюджету уменьшение 
расходов текущего года определяет
ся в 6, 92 проц.

Столь незначительный проц. сок
ращения расходов при проведением 
в текущем году сокращении ш тa ia  
обменяется увеличением зарплаты 
оставшихся членов волиснслко- 
мов.

По уездным учреждениям “ сокра
щено 15 агг. единиц, по самоедско
му Р И К, волостным исполкомам и 
сельсоветам на 28 шт. един., всего 
но местному бюджету 43 штатн. еди
ницы.

Сокращено на 9 шт. единиц в 
учр е ж д , состоящих на госбюдже
те.
, Союз кооперативов директиву 

правительства о сокращении ьдм,- 
уир. расходов не выполнил, к) оме 
того б. работники Крайеоюза непра
вильно информировали О РКИ  о ре
зультатах сокращения за что б. 
члены правления и председатель 
ревкомиссии подвергнуты взыскани
ям, а б. пред. Крайеоюза Терентьев 
и бухгалтер Меликов переданы су
ду.

Недостаточно также сокращены 
расходы ио низовой сети коопера
ции.

Наблюдение за селькоровскими 
заметками поставлено слабо. Суще
ствующая система неблюДепия за 
заметками требующими ответа от 
учреждений и организаций (путем 
напоминания) не удовлетворяет 
требованиям селькоров, так какрезуль 
таты мероприятий слишком запаз
дывают.

Выводы.
1. Работа уполномоченного О КК— 

Р КП  за отчетное время оживилась.
2. Па ряду с удовлетворительным 

идеологическим состоянием партор-

II. Работа по линии Рабоче~Креетьянекой И нспекции
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Окончание доклада т. Батманова.
анизации, она продолжает иметь ряд 

болезненных явлений, главным обра
зом, пьянство с вытекающими отсюда 
дурными последствиями, которые за 
эго время имели тенденцию роста за 
счет, главным образом, старых пар
тийцев находящихся на службе. В 
связи с этим контрольной комиссией 
и Уk jm о m  усилены карательные меры 
и поднято общественно— партийное 
мнение. *

3. По линии Р КП  проведены об
следования ряда учреждений, орга
низаций и расследованы дела на 
должностных лиц. Положено начало 
более серьезной борьбы с бюрокра-

тиieскими извращениями советского 
и хозяйственного аппарата, которые, 
однако, имеют место еще в широких 
размерах. Директива правительства 
о 20 пр. сокращении адм. упр. расхо
дов выполнена только уездными уч
реждениями, состоящими на местном 
бюджете, а низовым советским аппа
ратом, кооперацией и большинством 
учреждений, состоящих на госбюд
жете, она не выполнена. Работа но 
сокращению расходов проводилась 
без общественного внимания. Систе
ма наблюдения за селькоровскими 
заметками нуждается в пересмотре.

Прения по докладам о рынке и кооперации*

Прения ло докладу о работе в деревне.
В прениях выступали т. т. Сме

танин Ф. С., Нахлупин, Куеты- 
шев В. С., Надуткин, Нешккн, До
ронин, Семяшкин. Хозяинов К., 
Ануфриев Т. 3., Чупров Е. Г., Си
марев. Истомин А. С., Терентьев О., 
Сметанин А. А., Семяшкин Ф. Е., 
Вокуев М. И., Батманова А. М., 
Терентьев М. И., и Канев И. Н.

Выступавшие отмечали, что 
опытное поле Узёмуправления не 
соответствует своему назначению, 
слабо проводится опытная работа. 
Замечавшиеся до сего времени сла
бое снабжение плохими но качест
ву машинами необходимо испра
вить. Формы коллективизации в

нашем уезде должны быть: т-ва 
по обработке земли, машинные и 
мелиоративные т-ва. Надо изучить 
арендные отношения и принять 
соответствующие меры к их уре
гулированию.

В основу всей работы в деревне 
надо взять коллективизацию сель
ского хозяйства, это надо иметь в 
виду и в повседневной нашей анти
религиозной работе. Надо создать 
кадр» инструкторов по физкультуре. 
Необходимо из оленеводов органи
зовать государственные оленевод
ческие хозяйства. Надо пригласить 
для инструктирования радиоспсца.

■НИИИИВВД— НИ—  I

Укома. Во всех областях чувствует
ся острый недостаток работников. 
Укому приходится почти ежемесячно 
перераспределять имеющийся, узкий 
совершенно недостаточный кадр ра-

Н аш и  недостатки  и 
вые задачи.

очереди

Недостатков в жизни уездной пар
тийной организации и в работе ап
парата Укома есть немало. Чем пол
нее, чем откровеннее мы выявили 
свои недостатки и ошибки, тем лег
че их устранить. Вот почему я счи
таю необходимым специально останови 
твоя на недостатках. Одним из круп 
нейших ведостатком об услов и в ш и м 
целый ряд других производных не
достатков является слабость коллек
тивности в руководстве организа
цией и всей жизнью уезда: за время 
с IX  упартконференции у нас было 
Только три пленума Укома. Все ос
новные вопросы хозяйства и куль
турного строительства нам .приходи
лось расматривать на Бюро без вы
несения на широкое обсуждение яче
ек. Эдо создает условия для недо
смотров и ошибок.

Создание необходимости самой 
жестокой самокритики и чувство 
ответственности каждого члена за 
нею работу в уезде развито у чле
нов нашей организации сла
бо. Рядовые члены редко и слабо 
участвуют в исправлении недостат
ков нашей работы.

Мы будучи заняты, главным обра
зом, заботой оздоровления самой ор
ганизации и поднятием дисциплины, 
относительно мало занимались вопро 
сами хозяйства. Разрешение целого 
ряда хозяйственных вопросов про
ходило мимо Укома, связное, цело
стное руководство хозяйством осу- 

1 ществлялось. Все это создало такое 
положение, что целые отрасти хо
зяйственной работы оставались без

В прениях по докладу о состоя
нии рынка и кооперации выступа
ли т. т. Артеев А Т., ФилипповГ.М., 
Вокуев М.П., Батманова, ВокуeвII.И., 
Анисимова, Бабошин, Ануфри
ев Т. 3., Батманов II. С., Исто
мин И.Г ,Истомин А. С. , Чуп- 
ров Е. Г., Терентьев 0. и Те
рентьев К.

Выступающие т.т. отмечали, 
что надо организовать интеграл- 
союзу артели грузчиков от кото
рых многое зависит ь доставке 
товаров. Надо подготовить спе
циалистов из наших людей по 
пушному делу. Белая мука хле- 
босоюзом распределяется непра
вильно, для некоторых волостей 
отпускают по 17 тыс. пудов, тог
да как для других волостей ни
чего не останется.

Низовые кооперативы не ис
пользует фонды по кооперирова
нию бедноты. Надо вовлекать 
беднячек женщин организуя их 
в кустарные артели под непосред
ственным руководством интеграл
союза. Надо лучше поставить ра 
боту кооперативных кружков и 
уголков в избах читальнях, для 
чего надо снабжать их соответст
вующими учебными пособиями. 
Вовлечение массы в кооператив
ную работу надо провести через 
лавочные комиссии, паобходимо 
оживить культурно просветитель
ную работу среди пайщиков. Б за
готовительных пунктах надо но-

ботников. Необходимо добиться сме
лого и решительного выдвижения 
новых сил через местные организа
ции.

руководства: например, мы совер
шенно ие знаем ка к  используются 
и на обслуживание кого идут кре
дитные средства, кем и в какой ме
ре использован натуральный кредит 
по оленеводческому хозяйству и др.

I I  шш ячейки и отдельные члены 
слабо снязаны с населением. Еще 
слабее связан с местами состав от 
ветственных работников уездных ор
ганизаций и учреждений: большинст
во выборных работников в волостях 
почти не бывает.

Слабы связи н руководство партий
ных ячеек работой комсомола, проф- 
сок зов II добровольных обществ. Мед
лен ность, а в некоторых ячейках 
прямая боязнь выдвижения новых 
работников задерживает воспитание 
работников, в которых у нас острый 
недостаток.

Слабая активность ячеек в поли
тической жизни волости обусловили 
целый ряд извращений классовой 
линии в налоговом и кредитном воп
росах.

Наши ближайшие задачи должны 
строиться по линии устранения этих 
основных недостатков. Задача борь
бы с этими недостатками и дальней
шего под-ема всей работы будет ус
пешно разрешена, если мы сумеем 
организовать выдвижение новых ра
ботников и привлечь всех трудящих
ся уезда и в первую очередь всю 
партийную организацию к  исправле
нию недостатков нашей работы в 
порядке самой смелой и решитель
ной самокритики.

строить холодильники для сохра
нения рыбно мясных товаров. На
до ускорить маслоделие для чего 
добиться большего отпуска средств. 
В сравнейи с Печорским уездом 
на маслоделие у нас отпускается 
очень мизерная сумма. Необ
ходимо изучить вопрос о причете 
приказчиков и принять меры. 
Инструктора интегралсоюза мало 
чувствуют ответственности за 
собой. Надо добится монопольной 
цены на хлеб для населения уез
да Надо добится снижения цен 
на оленье сырье,

Выполнение директив по коллекти
визации надо чаще проверять, ина
че не сможем ускорить темп на
шей работы. При ирофклубе надо 
организовать пионерский клуб, и 
привлекать туда безпризорных. 
Существующие лжекооиеративные 
то ва надо ликвидировать и льго
ты не давать этим т вам. Мелио
ративную работу необходимо раз
вернуть в Верх не Ижемском райо
не, ибо сенокосных угодий очень 
мало. Ь связи с сосушкой болот зна
чительно будет расширена площадь 
сенокосных угодий.

Участие женщин на бедняцких 
собраниях очень мало, очевидно, 
не достаточно ясно представляет 
женмасса цели и задачи бедняц
ких собраний. Необходимо создать 
постоянный кадр агрономов и не 
допускать текучести.

Раскрыто кулацкое гнездо.
В Верещагинском районе Перм

ского округа раскрыта шайка ку 
лаков посредством сфабрикованных 
документов продавшая госзагото- 
витёллм па 1600 рублей сущест
вующего посева на корню. В поиыт-

Очередная
провокация.

В газетах САСШ появилось 
провокационное сообщение будто 
закон об установлении государст
венной нефтяной монополии в 
Аргентине проведен благодаря про 
искам советских агентов, жела 
ющих изгнать американских и 
английских нефтяников из Ар
гентины в целях продажи в ней 
советской нефти.

Поступление хлеба 
усилилось.

В виду массового притока хлеба 
в Низкие Волжской области в сып
ные пункты железная дорога не 
успевает отгружать заготовленный 
хлеб особенно остро положение 
Заволожья, где скопилось 41 тысяч 
тонн хлеба.

Контрактация проходит ус
пешно.

По Северному Кавказу законт
рактовано озимых посевов 1622 ты
сячи гектаров с выполнением пла
на на 21 процент.

ке осуществить такую же опера
цию в соседнем районе обнаружи
лось надувательство, таккаксель- 
хозтоварищество захотело посмот
реть посевы. Прокуратурой аре
стовано 15 человек.

Подробности заго
вора в Испании.
19/1Х французские газеты со

общают подробности раскрытого 
в Испании заговора против нра- 
вительсва. Переворот должен был 
произойти в ночь 13 на 14 
сентября. Членов правительства 
предполагалось арестовать, судить, 
сослать в сылку. Сейчас по всей стра
не идут аресты, рабочие органи
зации города Алжезираса заявили 
губернатору, что в случае, если 
все арестованные в Алжезирасе не 
будут немедленно освобождены, 
начнется всеобщая забастовка.

Продвинем заем 
частным лицат

Комиссия ВЦИК по содействию 
реализации займа обратилась к 
местным комиссиям об усилении 
работы по размещению займа 
среди частных лиц, свободных 
профессии, кустарей,, домашних 
хозяек и крестьянского населения*
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О вербовке рабочей и батрацкой 
молодежи в ВЛКСМ. По уезду.

В связи с празднованием 10 ле- 
тия комсомола и 9 летия коми 
организации но области об'явле- 
на широкая боевая ударная кам
пания по вербовке в комсомол 
рабочей и батрацкой молодежи.

Эта кампания по уезду прово
дится с 25 сентября по 2 ноября.

В эту кампанию необходимо раз 
вернуть широкую агитационную 
раз‘яснительную работу о значе
нии и работе союза, каковая долж 
на дать новые десятки молодых 
рабочих и батраков.

Если мы посмотрим на работу 
но обслуживанию рабочей и бат
рацкой молодежи то увидим, что 
до сего времени обращали мы 
очень мало внимания. Уездная 
организация насчитывает только 
7 рабочих, 12 батраков, это гово
рит за то, что мы недостаточно

проводили работу среди них.
По вербовке рабочей молодежи 

обращается внимание ячеек Щелья 
юрской и Устьусинской. Здесь 
должна быть развернута работа 
по проведению собраний рабочей 
молодежи, бесед индивидуальной 
и групповой агитации. По вер
бовке батрацкой молодежи— вол 
комы и ячейки проводят широкие 
собрания, занимаются вопросами 
улучшения экономического поло
жения этой молодежи, организуют 
проверку выполнения труддогово- 
ров нанимателями, проводят инди
видуальную работу среди них, 
организуют вечера и спектакли.

Вовлечение должно итти под 
лозунгом «100°/о рабочей и батрац
кой молодежи в комсомол.»

Секретарь Укоммола Батманов.

За оживление работы Профсоюза.
Близится зима— период горя

чей работы месткомов и профсоюз 
ной учебы, но что сделано упроф- 
Моро и уотделениями, в смысле 
подготовительной работы?

Читая план работы упрофбюро 
видишь сколь малый °/0 выполнен 
из намеченного плана. Кто не 
чувствует необходимости усиления 
работы уотделеыий и месткомов 
особенно в смысле усиления ра
боты экономкомиссий— да видим 
это все мы, видим это и упроф 
бюро, подчеркнувшее этот момент 
и в своем илане работы за весенний 
— летний период.

В плане имеется пункт о том, 
что в целях развития экономра
боты выделить работу 2-х наибо
лее мощных экономкомиссий, об 
ратив на таковые максимум внима
ния дабы на основе работы этих

комиссий продвинуть работу дру
гих месткомов. Но этот пункт ила 
на— одни лишь красивые слова, 
не увидавшие применения их в 
реальной действительности. Слаба 
и отчитываемость уирофбюро и 
уотделений, с момента сдезда от
четов не было совсем.

Во избежание этого, чтоб к бу
дущему году на конференциях и 
с'ездах профсоюзов опять не под
нимался вопрос о причине, ме
шающей профсоюзной работе всяко 
го рода совместительства, на что 
всегда сылаются, пора упроф
бюро, уотделениям и месткомам 
встряхнуть с себя настроение лет
него периода— периода сиячки и 
начать действительно профсоюзную 
работу, с двинуть таковую с ме-, 
ртвой точки.

На веречу 2 -м у  з а й м у  инд устрии .
Учитывая серьезное*и важное зна 

чении 2-займа индустриализации и 
выгоду его, как нашей стране в 
целом, так и лично себе, сбере
гая таким образом средства, мо
гущие пригодиться в каждую ми
нуту вдальнейшем я до минимума 
сократив своп расходы, учeвпiи 
каждую копейку, подписываюсь 
на 500 рублей, получая зарплату 
100 р., а с 10 1Х-135 р. в месяц.

Считаясь с профсоюзным лозун
гом: „  Месячная зарплата займу 
индустриализаций4 и учитывая 
возможность сотрудников Интег
ралсоюза выполнить этот лозунг, 
я вызываю к дополнительной под
писке на заем следующих сот
рудников:

Семяшкина А. Н. на 125 р.,
Харькова Е. А.-на 50 р., Филип
пова П. И. на 105 р., ИстоминаЕ.С. 
на 65 р., Ионова В.Н. на 60р. 
Ильина В. В. на 150 р. Сметани
на Н. Г. на 150 и остальных 
сотрудников еще не выполнив

ших профсоюзного лозунга, а 
также вызываю на подписку чле
на ревизионной комиссии инте
гралсоюза Милькова С. И. на сум
му 100 р., так как его зарплата в 
среднем составляет 100 р. в ме
сяц.

М. Подсевалова.

Военкомат за 
ин ду стр иализаци ю .

Красноармейцы и военно-слу
жащие Уездвоенкомата подписались 
на 2 заем индустриализации на 
655 руб.

Красноармейцы в среднем под
писались от 10— 30 руб. каж
дый.

Служащие уездп. адм. и торг. 
учреждении и организации под- 
следуйте нашему примеру, дай
те на индустриализацию месяч
ный оклад. '

Кто следующий?
Кр-ц А. Рочев.

Самогоноварение в 
Галове усилилось.

В д. М. Галове после снятия 
урожая самогоноварение особенно 
оживилось, между тем в сем. зан. 
фонд не внесено ни одного фун
та зерна.

Борьба с самогоноварением не
достаточна. За довольно долгий 
период были отштрафованы только 
двое самогонщиков. Мебходимы 
действительные меры борьбы с 
самогонщиками.

Кр и.

Попустительствуют 
шинкарям,

В отдельных деревнях н .vин i- 
ют вырабатываться профессионалы 
шинкари. Шинкарство у них глав
ный источник дохода. Образчиком 
совершенного профессионала мо
жет послужить кельчиюрекий
гр н Филиппов II. Е. Несмотря
на то, что все безобразия связан
ные с шинкарством происходят
на глазах местных властей, ими 
никакие меры не принимаются. 
Они дожидаются, когда им будут 
официальные заявки.

Вокуева А . К. 
к  ответу.

Главный орудующий в Козель
ском кирпичном сарае— Вокуев А. К. 
расчитывал рабочих по расценке 
какой вздумается. Родне платит 
ио 1 р. за день, прочим но 60 к- 
за одну и ту же работу.

Беззасте н ч иво зл оупотребля ет
на применение дешевого детского 
труда, заставляя работать детей 
почти круглые сутки.

Подобные безобразия должны 
быть изжиты. Обиженный.

Наши ответы сель
корам.

Вопрос: Будут-ли использованы 
курсанты, которые рекомендованы 
квалификационной комиссией при 
СНШ на политпросвет работу.

Ответ: Некоторые курсанты уже 
используются. Другие будут ис- 
иользовываться на работе ио лик
видации неграмотности. Желающие 
работать по л/н. должны делать 
об этом заявки в ВИКи.

Вопрос: Будет в этом году ка
кой-нибудь уклон в шк. П-й ст.

Ответ: Никакого уклона не бу
дет.

Вопрос: много-ли предполагает
ся в этом году стипендиатов.

Ответ: в профтехшколе — 18 ст., 
в ШКМ— 43 ст. и в шк. II й ст. 
— 55 ст. Выдача степеядпй по ка 
тегориям значительно увели1 иг 
количество удовлетворяемых <ти 
пендий учеников.

Учитель — неравно
душен к школьному 

имуществу.
Мутно-Материкский учитель —  

Семяшкин все стулья, шкаф и др. 
мелкий инвентарь школы перета
щил к себе на квартиру. К ниш 
разбросаны на полу где попало.

Гр. Семяшкин дошел даже до 
того, что в наказание, очевидно, 
за сломанное окно заставляет уче 
ников пилить дрова для себя по 
20 копеек в день

Оградите от побоев.
Психически ненормальный гр н 

с. Бакур Семяшкин Т.И с каждым 
днем становится невыносимее 
в своей семье, состоящей из 60 л. 
матери, жены и 4 малых детей. 
Считая себя полновластным хозя
ином в доме Тимофей очень часто, 
бьет членов семьи чем попало. Та
кие безобразия продолжаются уже 
несколько лет и никакие мejы 
воздействия никем не принима
ются.

Необходимо оградить семью от 
произвола больного Тимофея.

Зритель.

П о п р а в к а .
В заметке „Реорганизация Ди- 

юрского и Пильегорекого II. 0.,‘4 
наисч. r газ. №77 в мест:... сче
товод Канев Егор Яковльевич... 
следует читать— счетовод Канев 
Ефим Яковлевич. Вместо: — .. вве
ден в члены правления счетово
дом Ануфриев И. Анд...— следует 
читать Ануфриев И. Афан.

ВНИМАНИЕ.
Г. Г. БРОДЕРСОН Прсизводств-

техно-хкмич. 
рецептура, сборник техно-химич. ре
цептов свыше 2СОО рецептов по всем 
вилам производств. Цена сборника 
3 рубля.
КНЕИП. Сабастиан. Мое водолече

ние испробованное в те
чении 40 лет переводе 103 изд. Цена 
1 руб. 25 коп.
Л Е В Е Н С Е Л Ь Д . Гипноз и о ■<> 

техника с n j едч- 
елов проф. Платонова — ц. 2 руоля.
д _ р  ДРЕКСЛЕР ка к  предохра- 

пить себя от 
беременности не прибегая к  аборту 
10 изд. ц. 1 р. 20 кон.
Д -  Р ФРУМЗЕН - К а к  не ста- 

риться д . 9и к. 
МЮЛЛЕР. — Пять минут в день 

гимнастич. унражн. для 
развития и сохран. физ. силы. Ц. 80 к
САМОУЧИТЕЛЬ ФОТОГРАФИИ

4 выпуска. Цена 2 руб. 50 коп.
ПРОФ. ОРЛОВ и Д - Р  ШПАК

Мать и дитя. Настольн. Книга  для 
женщин 304 стр. 92 рис. Ц  3 р. 50 к 
Г О Р Ч А К О В  Опытный рыболов— 

любитель Ц. 1 руб 
Цены указ. без пересыл. Все кн и 

ги выеыл. на лож. плат, без задатка. 
Кн . магаз. „Т ехника  и Медицина"- 
Ленинград, проеп. Володарского, 
55-Х. Требуйте каталог. Выел, бес
платно.—
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