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Еще крепче сплотиться вокруг партии и стройными шеренгами к новым 
победам за построение бесклассового социалистического общества
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Используя опыт передовых
выше поднять волну борьбы за встречный
(По материалам спец-командированного сотрудника редакции)

Егвинскнй колхоз первый по. Сельсӧвет пр< вал 6 выездных 
Кудымкарскому району выпол- і заседаний президиума, мобили- 
над план хлебозаготовок. К ол-ізуя на этом колхозников я еда- 
ю зы  выполнили свое обязатель­
ство к 20 декабря, единолични­
ки к 26 декабря. Выдвинутый 
встречный план имени второй 
пятилетки в 200 центнерӧн вы­
полнен также к 26 декабря я 
аазершен» хлеб »сдача красным 
обозом, которым сдано 75 цент- 
неров.

Эть победы сельсоветом дос­
тигнуты на основе .широков 
массӧвӧй работы, н а о с н ж е  мо­
билизация колхозник** v".-*

. і  г* ^/литников в а  «орь 
бу за хлеб, благодаря правиль­
ной расстановке партийных я 
комсомольских сил, в боспощад 
ной борьбе с кулачеством и егӧ 
агентурой.

О начала хлебоааготоввтель­
нӧй кампания и до завершения 
хлебосдачи проведаны 55 обще­
гражданских собраний, 67 бе­
сед, 37 бедняцких собраний и 
23 колхозных. Из актива дерев 
ни быдӧ организовано 9 бригад 
та 36 человек, которые прик­
реплены к отдельным участкам.
К каждому участку также были 
прикреплены коммунисты и 
комсомольцы. Вся организаци­
онная и массовая работа про­
водилась по плану.

Сельсӧвет органзаовал крас­
ное переходящее знамя и ро­
гожное знамя, которыми наг­
раждались лучшие и худшие 
хлебосдатчики. Так красное ана 
ми получил Егвинский колхоз, 
первый по сельсовету выпол­
нивший план хлебозаготовок.
Краснов и рогожное знамена 
имелись и в каждом участке.
Они преподносились лучшим и 
худшим хлебосдатчикам трудя­
щимся единоличникам. При сель 
совете и во всех участках име­
ются красны® и черные доски,
» У д а  регулярно заносилась 
ударники хлебосдачи и плету­
щиеся в хвосте. В каждом уча­
стке регулярно выпускались 
стенные газеты. Д тя этой ра­
боты в помощь бригадам были 
выделены учащиеся восьмилет- і где работает бу сирн я брига 
ка. Всего газет выпущено 12. да Лихаче ва, пост ад пить дней 
Приемка хлеба проводилась за  46 проц. к плану.

период круглосуточно, j 0 оыт б .л, ш в е д с к ӧ й  6
Комиссии содействия были егвинцев з » х ie«, на до и'*поль 

"оадтгы во всех участках, а зовать кажд и сельсовету, где 
алещя комиссии содействия при до сих пор не анвер » ена хле 
Сельсовете прикреплены к каж- босдачя. М бализацяей всех 
дому у іа е тк у  я  работали там сил, бесӧ ид инӧ разбивая у 
безвыходно, пока не была за  ! лайква езбі/гяж. добиться не 
вершена хлебосдача. За боіь- меДіено>г» я»,юӧ ненин п.іача 
шевиот »кую борьбу на фронте каждым люзом и едчнолич 
хлебозаготовок предеедатвія
комиссии содействия т. Маль (НЙК0М- очистить путь для 
■дева А. В- заготзерно премиро- встречи г» алана, еще выше 
»ало 75 рублями. поднять 6 рьӧу за встречный.

Встретили вторую  
пятилетку

выполнением встречного 
плана

Поллелы Полвинокого садьсӧ 
лета, выдвинув встречный план 
имени второй пятилетии в 153 
центнера, выполнили егӧ ва оут 
ни, демонстрируя этим свою го 
тевиооть также ло бодыпевиот 
оки бороться ва выполнение вто 
рой пятилетки.

Пелхелникам Поллы иеобхо 
дим > также по боевому завер­
шить план мяооваготовок, дьно 
заготовок поймать пример еди 
ноли чивкас, а борисе » выяӧ* 
некие платов «чег,  «твгй 
4V»«änte-bba*i#aitvч к наливаний.

Норов.

воличников на борьбу »а хлеб.
Попытки куленко зажаточной 

части, подкулачник»»», измен­
ник >н партия, сорвать выпол 
ненев п іана. бес ющадн » аре і 
с-кались. .Коммунист" Г лев '
Н Д. будучи прикрепленным к 1 
Рунц< вскому участку и пытав і 
швйоя сорнать хлеб »сдачу ис 
ключей из партии. Бригадой 
ударников хлебосдачи э т о т '  
участок был аз» ’* кг. б о «

- X ms в с в а 5І.
Член сельсовета в Пронев- 

оком участке, вместо большевв 
стской борьбы за хлеб, высту­
павший против выполнения пиа 
ва, хлебосдачи выброшен из сос 
тава членов сельсовета и сдан 
под суд.

Колхозник Самччковского кол­
хоза Грибанов М. Ф. агитиро­
вавший ва несдачу хлеба, ис 
ключей из колхоза.

Все победы ва фронте хлебос­
дачи достигну-ы благодаря 
конкретному оперативному ру­
ководству с » стороны предсе­
дателя сельсовета тон. Тотьмя­
нина *» отв. секретари партячей 
ки т. Б ая  на ниа М. А., благода­
ря больше ‘»йоте о й  борьбе ком 
сомольцев на фроіте хлебос ха 
чя под руч водетвоч секов ари 
ячейки ВЛ СМ Рочева Ф. Г.
Также по 6 іевому руководили 
хлеб, сдачей в колхозах и бо 
родись за хлеб председатели 
колхозов Т ми тян В М.. Сы 
стеров А. И , Тонкова Ф. М. и 
Голев А. А.

Завершив хлебосдачу, Егяин 
цы борют*.» за ссыпку семян.
В колхозах семена есьтавны на 
80 проц. В<ят на буксир В*лваи 
скай сельс в»т, куда напоячле 
ны две буксирные бригады, ко­
торые за пить дина работы д я ­
дя блестящие результаты. В
участке, гае Раб »тает брига ха н а ^ з а п т а н  УЖ ВЫЛӦ ЙВаРПв 
Взлесова H. Н, рост за  пяти- J
дневку выряэімся в 50 ор-а. к 
плану. В Савин к»м участке.

по классовому врагу
Саботажники Сервинекоги сельсовета 
должны быть немедленно наказаны

В ӧтвет на кулацкий саботаж трудящиеся округа перевыполнят план хлебозаготовок
Почему саботаж н и к и  берли нского  
сел ь со в ет а  не намазаны  д о  си х  пор?

ь
(по материалам спец. командированного сотрудника реда кции).

Оз ужалӧ, а пайме­
тов ы

Медухінскӧі парт]ачеіка, 
J  усвінскӧі р. ыстӧм коммуаіс- 
сезос Шчербіоін Ваау Ӧя- 
dpejöc da Ошмарин Шла Ро­
ма н ӧ с ynojHOMoqeflHöj іезӧн

ловскӧі участокӧ. Но етна 
„уполномоченно^ез* каазап- 
тан іыліэ абу вачкӧма*) чу- 
кӧн чукӧ, pj і лун піруі’тӧ- 
MaG асіаныс Tödcae3 opdын 
da лулушкі Kodöo мунӧмао 
Кватпеловск^ у частоте.

ВКД(б) раікомлӧ колӧ  
чорыта накажігны етнӧ нак- 
заптан ущ иаӧмӧгіоаезсӧ.

Гут

Б ахм атов -п ом ощ  
ник кулака

Член к о м и с с и и  соаействвя 
Бахматов Вт. Пет. Б  П»»лвян 
ск»»го с с, Юрлннского і -на по 
хлебозаготовкам в своей дерев 
не не вел иакакой раб »гы. са 
мообязательство по хлебосдаче 
выполнил только тогда, к .»гда 
приехал прокурор.

Кроме того. Бахматов скрыл 
посевную площадь 0,37 га, а 
когда на вето наложили допол 
нвтельн» 3 цент. он от вы пол не 
наякатегорнческл отказался.

Нвдо этого саботажника не­
медленно яраллечь к ответит 
вен н сти .

Г!.

О ходе хлебозаготовж  в Сер 
ввнском сельсовете. Куд. р. 
зета уже писала. Однако хлебо 
сдача сельсоветом до сих дор 
не завершена. План хлобозаго- 
товок на 29 декабря выполнен 
только на 88,4 проц., по едино­
личному сектору на 63,5 проц. 
За срыв алана хлебозаготовок 
сельсовет лишен получения ка­
ких бы то  ни было товаров.

В чем прнчвна срыва хлебо 
сд^ча?

По всему сельсовету не было 
и нет большевистскӧй борьбы 
за  хлеб. К» ммунасты, комсо­
мольцы, актив деревни к от дель 
ным участкам не прикреплены, 
не несут никакой ответственно­
сти. Бмеето беспощадной борь­
бы с кулацким саботажем, вмео 
то большевистскӧй борьбы за  
хлеб—-расхлябанность, разгиль­
дяйство, самотек. Опыт борьбы 
за хлеб Лопатяаского колхоза, 
который выполнил свое обяза­
тельство, выдвинул я  выпол­
нен встречный слан в 150 цент
« ер ӧ » , КОЛХОЗ****; ‘

. **&£* .'.»гЪ fo'~> &ІІй»«
Собраний партячейка в нояб 

ре было 2 я  в декабре всего од­
но собрание, (секретарь я  чей ки 
Вилесов П. К.) Комсомольцев на 
считывается 10 человек (еекре 
тарь ячейки Климов А. С), соб 
раний за период хлебозагото­
вок совершенно не было. 4  че­
ловек» комсомольцев ячейкой 
поч ердны, никто не знает где 
они находятся.

Пять членов сельсовета (еди 
ноличннков) до сих пор не вы­
полняли самообяаательства по 
хлебосдаче. Из членов комис­
сии содействия работает толь­
ко один, Злобин В. П. Предсе­
датель комиссии содействия, 
член президиума сельсовета 
Фирсов С. Ф., вместо больше­
вистскӧй борьбы за  хлеб, ведет 
разговоры о "нереальности" 
планов я до сих пор этот ку­
лацкий пособник не наказан.

Вместо того, чтобы разбить 
на голову кулацкий саботаж, 
сельсӧвет и партячейка с сабо 
тажникамн либеральничают. З а  
невыполнение плана сельсове­
том сдано под суд  б человек, 
но трое из нях сидят себе с т  
койно дома и никаких мер с 
ними не принимается. Оштра­
фовано 11 человек слбітажн*- 
ков, но штраф не взыскан я  ын 
каких мер также не принима­
ется.

В деревне Плотниковой у 8 
домохозяев организаторов са 
ӧотажа, произведена олесь иму 
шества, но материалы лежат а 
сельсовете без даниел эн. Все 
эти штрары я описи сельсове­
том проведены только для »от 
вода глаз". Председатель сель­
совета, коммунист, Кудымов 
С. Е. хлопает >шамэ, (югра* в 
оппортунистическом бод «те.

Саботажа ік Д  лди.ч Негр 
Мат. ск ыл 1 га посева. О >ів 
егӧ, Николай, учащ ейся о К ' 
дымкарской совпартшколе, 28 
декабря, арай дя дӧмӧй, забил 
председателя номсӧда, ӧтя гар*» 
вал против хлебосдаче. З а  та  
кие вылазки Д  »л чаны д р с й х  
пор остаются ив каказанаыма.

Либеральничанье с орган из і 
торама кулацкого саботаж*.

привело к усилению аатиз а 
готовительныж настроений, к 
усилению кулацкого влияния.

Ни одна деревня по сельсо­
вету план .хлебоааготовок не 
выполнила. В колхозах, как н а  
пример в  Серниясын, растет 
воровство, хищения и никто ни 
каких мер не прпикмает. Напри 
мер, колхозник Климов Федор 
Ивановна без всякого разреше 
вая  увез с  колхозного гумна 
воз овсянки.

Никакой массӧвӧй работы и » 
хлебозаготовкам не «елось а не 
ведется. Стенгавет^, красной я 
черной доски нет. Некоторые 
уполномоченные, ярйезж&вшяе 
в сельсоветы, своей бездеятель 
новтыо способствовали срыву 
хлебозаготовок. Например, кур­
сант СПШ Кривощеков дав ее 
дели с  идол в д. Плотниковой и 
за  это время деревня сдала 87 
килограмм.

Некоторые измепннкн парт» и 
выброшенные н« рядов В Ш (6)
ДО в а х  п о р  ДОХОД ӦТ»: В  Т Т П --
. Cw.. »• \  •>»> .7 «•-•юл *4 т  д. h  а и г» к ■ 
мер, чіздымйя id". Т., яыӧрошее 
кый из рядов ниртан, все еще 
„работает" членом колхоза. Лес­
никӧн Ег. Ф. на невыполнение 
поручений исключен из комсо­
мола, а  до сих пор работает 
председателем Чад паскӧ го кол­
хоза.

По примеру Ло патин о ко го 
колхоза и едвнолнчников-пере- 
диваков хлебосдаче, колхозами 
и некоторыми единоличниками 
был выдвинут встречный план, 
но благодаря агитации кулац­
ких пособников Надымовыд* 
Я рковых, Лесниковыд и др., эта  
планы остаются невыполнен­
ными.

Вот та  серия далеко не всех 
актов, тот путь, по которому 
ервэнский сельсӧвет пришел 

к срыву плана хлебозаготовок.
Надо принять решительные 

мери, разоблачить и выгнать 
ва рядов партии изменников, ку 
лацких тру Сад у лов, мобилизо­
вать все силы, весь актив д е­
ревни, разбить до конца кулад 
кий саботаж, выбросить из иле 
иов сельсовета и комиссии со­
де йот эйя помощников классо­
вого врага.

План должен быть бевогово- 
рочн > ры лол нея каждым колхо­
зом и единоличником сельсо­
вета.

А. Л.

V a s k in  p a d o is ta  
n a u z a p to m

K u d b m k arsk a j v arp ro m x o - 
гьп  и за іэ  V ask in  V ., c ie n  
V K P^b). G o ita s  lo k ta s  d a  
s и з  a jb s la : е п -р э  se t ц а д із , 
п е т  oz кегэ. A jbs s ija  i k e ­
ra : 6 ,5  ce ritn e ris  to k o  m bntis 
66  kgr., v a ra  e z -n a  vetlb .

K o l a  varp ro rn x o zo v sk ^ j 
p a r tja c e jk a la  p ro v e ritn b  e ta  
(te lo sa  d a  se tn b  V ask in lji 
» n a g ra d a "  изьв sa iti.

Т о с к а .



ш  леспромхоз по
ЛЕСПРОМХОЗЫ ОКРУГА, БЕРИТЕ ИРМ
МОЮЮШШ. СЕЛЬСОВЕТЫ ДОЛЖНЫ НЕМЕДЛЕННО ОРГАНИЗОВАНА ВОГ

Леспромхозам правильнӧ расставить рабочую сі г. я 
условий т. Сталина, соцсоревнованием, ударни

Равняться по Косинскому Леспромхозу 
выполнить программу полностью и в срок

л м ан  леена,шювок 4-то к в а р т а
С  «О СИ Н Ц ЕВ

ГЬ РАБОЧУЮ СИЛУ В ЛЕС v
лом курне» в лесасеке, внедрением 6 исторических 
большевистски выполнить програнну 1 квартала

Вӧвтӧ прімер уӧарнтіикезваіь

К 1 января 1933 года леспром­
хозы округа программу лесоза 
готовок ІУ квартала должны бы­
ли выполнить до последнего 
кубометра кек по рубке, так и 
по возке. Однако на 28 декабря 
по округу программа выполнена 
по рубке дровянного69,1е/*делово 
го 103,б°/оповозке дровяного 74.6 
пред. делового 140,4 проц. Раз­
рыв между дрокинной и деловой 
во рубке на 34,5 проц. и по воз­
ке на 65,8 проц., тогда как руб­
ка  и возка дровяного от дело­
вого ни в коем случае отставать 
не должна, ко леспромхозы по 
большевистски не сумели соче­
тать это. работу вели однобоко, 
не сумели правильнӧ расставить 
рабочую силу в лесу. Только Ко 
са сумела то  большевистски увя­
зать рубку с нозкой. добилась в 
выполнении программы ІУ квар­
тала лучших результатов. По 
рубке выполнено на 140 проц-. 
по возке на 160 проц.

Последняя пятидневка должна 
была дать нарастание темпов на 
лесазаготовках против прошльх 
пятидневок п три разя больш ей 
леспромхозы должны были рас­
ставить лесозаготовительный ап­
парат на каждом участке, в кур­
ва и потребовать с них стрӧитан*

шеп ответственности за выпол­
нение плана. Но этого не было 
сделано, темпы лесозаготовок за 
последнюю пятидневку по лес­
промхозам даже снизились. Юр­
ла, вместо повышения темпов, 
снизила по рубке на 0,4 проч. и 
по возке на 1,6 проц. Кудымкар- 
ский по рубке 3,8' проц. Такое 
положение можно рассматривать 
только безответственностью ру 
ководителеЙ, отсутствием кон к 
ротного оперативного руковод 
ства, отсутствием правильного 
использования рабочей силы я 
лесу, кек это имело место в лесо­
заготовительных участках кудыи- 
карского ЛГ1Х, когда в Самков 
сиӧм участке рубщики являлись 
на рубку в лес 10-11 «асов дня, 
а  возчики сами рубили и вози­
ли, когда в некоторых участках 
рубщики работали за день в 
двух трех местах и т. д. От такого 
безответственного использования 
рабсилы программа ІУ квартала 
выполнена по Кудымкарскому 
ЛПХ по рубка только на 65,2 
проц. и по возке на 89,6 проц.

В первом квартале 1933 года 
необходима заготовить а пять 
раз больше чем в четвертом 
квартале, т. е, нарубить должны

742 тысячи фесметров и вывезти 
944 тыс. фесметра.

Отсюда перед леспромхозами 
стоит ответственная задача в 
развертывании работы на лесо­
заготовках, правильнӧй расста 
новкой рабочей силы в лесу и 
закрепить ее за лесоучастком 
до конца выполнения програм­
мы. Нужно сейчас же с первых 
же дней первой пятидневки 1-го 
квартала 1933 г. добиться орга­
низации хозрасчетных бригад с 
четким разделением труда внут 
ри бригады. Развернуть вокруг 
этого вопроса массово разъясни­
тельную работу. Организовать 
соцсоревнование, ударничество 
в бригадах Поставить, как ни 
когда, культурно-массовую ра 
боту в бараках.

Райкомы, райисполкомы дол­
жны сейчас же организованно 
отправить рабочую силу по на 
рядам на 100 проц.

На основе соцсоревнования и 
ударничестве, развернутой мае 
совой работой мобилизовать ре 
бочую силу на большевистские 
темпы, выполнить в первую 
пятидневку не менее 43 тысяч 
ф. м.—добиваясь нарастания тем­
пов из пятидневки в пятидневку

Киевские и Юрлинский р-ны
срывают поставку рабгужснлы ио лесозаготовки

.Н е в и д и м  выполнить наряды, правильнӧ расставить рабсилу в ласу ■

Вотіновскӧі к у р еп и н , Велвінскӧі вӧ р зап тан  у ч ас  
ю кы н  öpjrada б ы с т р о в л ӧ н  ydapHöj, б одм ев істскӧ і 
ю м ппезон  п ессӧ  в ӧ р за п та н  план тыртӧм noHda 
ӧвтіс  реш ію д н ӧ і отпор кулацкӧй вы л азкае  до, тыртӧ 
а с ӧ с  В'Т л у н са  за г іа ш іо е з  12 1  проц. в ч аӧ .

С ы с »  ровскӧ} брігаӧаӧс (8  морт) обшӧ] собрант- 
НтО вы лы н npeiiipyjiicö мануфактураӧн-GeTieö 2  м ет­
раӧн ÖbidöHiö. Ӧні «та  öpirada корӧ ас  сӧрас вӧ т­
чыны MödiK opiradaea BfoiHOBCEöj курен Л о.

Кодӧ 6bid брігагіалӧ ирімітны вы зов С ы стеров брі- 
rada nG, а  куріоннӧі а п п а р а т ӧ  колӧ нуӧтны  массово- 
разіаснгітеднрі ущ pa6o4öjje3 коласы н da м обід ізу]т- 
ны  б ы ! уж алан  вы н  етн ц а  прімеррезӧн бодш евістенӧj 
тюмпиез вылӧ программа тыртӧмын.

Сайіков.

Бурмӧтны р а б о ч з ііе зя іо  ӧдан у с л о в ц а ез

Рабочая сила в лесу  решает 
успех выполнения программы
лесозаготовок, но некоторые 
районы и сельсоветы до сих 
нор рабочую силу полностью 
сӧгласнӧ нарядов не дали. Ко 
чггвокай район Га fis с кому лес­
промхозу «место 86 человек 
кояных на 28 декабря отправил 
только 74 подводы, также Ко­
синскӧй у леспромхозу вместо 
785 кснных отправил 450 чел. 
пеших. Юряинекий район сӧ г­
ласнӧ наряда должен был дать 
Юрлннскому леспромхозу 589 
лошадей, а дано только 326. Ча- 
жеговский сельсӧвет, Гаинского 
р-на вместо 226 на 20 декабря 
дед только 26.

Все эти факты говорят о бе­
зответственности, оппортунис­
тическом отношении со сторо­
ны райкомов, риков и сельсове 
то і к поставке рабочей силы 
на лесозаготовки, в этих рай 

- онах руководители увлеклись 
лишь только хлебозаготовкам^, 
не увязы вая поставку рабсилы 
на лесоваготовкз с хлебозаго­
товками, тогда как поставка 
рабсилы также является ответ­
ственнӧй задачей. Райкомы, 
рнки и сельсоветы не только 
отвечают за  поставку рабсилы, 
но и несут ответственность за 
выполнение всей годовой, про 
граммы лесозаготовок.

Выполнение программы лесо­
заготовок зависит не только от 
рабочей силы, но от правяль 
ной расстановки ее на произ 
воцстве. Всю рабочую силу в 
* есу необходимо было органи­
зовать я бригады. Отдельные 
леспромхозы, заведующие уча­
стками к этой работе относят­
ся безответственно, бригады ор 
г&ниаовыаают формально, лишь 
только для  того. чтобы можно 
было этим «козырнуть". Напри 
мер, в Тиминском лесозагото­
вительном участке, Кудымкар- 
ского ЛПХ бригады организо 
ваны только на бумаге, нет в 
бригадах никакого разделения 
труда, до сих пор продолжает­
ся бесцельная переброска ра 
бочей силы. В Усть Черяовеком 
лесозаготовительном участке

Гайнского леспромхоза по 40 
лошадей отрывают с производ­
ства и отправляют за сеном, а 
летӧм в этом участке оставлено 
нескошенным 72 га (зав. уча­
стком Львов). Леспромхоз и 
районные организация будто 
бы об этом не знают до сих пор 
не приняли никаких мер.

Окружнӧй комитет ВКП(б) в 
отношении отправка и исполь­
зования рабочей силы в своем 
решении от 22 XII сказал: „учи­
тывая, что ве менее ответствен 
вая задача поставлена перед 
Окружнӧй партийнӧй организа­
цией областным комитетом 
ВКП(б) в отиошенииобеепечения 
рабочей силой Средневолгперм 
строя и необходимость в связи 
с этим высвобождения рабочей

изводственных процессов вну­
три брчгады, добившись через 
проведение этого мероприятия 
изжития уравниловки, р-ш а 
тельного поднятия производи­
тельности труда и выполнения 

і устанозленных норм выработ 
ки”.

Райкомы ВКП(6), партячейки 
должны по большевистски вы 
полнить это указание ОК В К ІІ(^  
Сейчас же должны сделать р е Т  
швтельный перелом по лӧстав, 
ке рабочей силы, правильнӧ по 
большевистски сочетать с дру ­
гими хозяйственно пплитичес 
кими кампаниями. Мобилизо­
вать весь партийный, комсо­
мольский, советский и прсф 
союзный актив вести массово 
разъяснительную работу в кол

TÖ B G a в ӧ р з а п т а н  к о м -  
п ан тіja  к е ж ӧ  a ö g ö t h ö m  
jblA G г іж о ы л іс  „ Л т е н ін  
т у ]  в ы л ӧ т “ е ш ӧ  а в г у с т  
т ӧ л іс ы н ,  н о  В е л в ін с к ӧ і  
в ӧ р з а п т а н  у ч а с т о к ы н ,  
К а м е н к а  курен» ӧ н ӧ я  е ш ӧ  
н е г о т о в  в ӧ р з а п т а н  у я ;  
к е ж ӧ , ӧ н ӧ з , а б у  н е м  л ӧ ­
в т ӧ м ,  б а р а к к е з ы н  б ы -  
d ö c  ӧ ш ы н  с т о к л о е з  ж у ­
г а л ӧ  MaG, б а н к а ы н  г о р  
а б у , в ӧ в в е з  в іч н ы  № екы - 
т ӧ н ,  с т о л о в ӧ ]  о з  у ж ,а в . 
Т о р г у ] т а н  л а р е к ы н  п р і-  
к а ш ш ік  а б у .  У в а в н ы  
л о к т іс ӧ  д е к а б р  1 5  л у ­
н ӧ  1 6  м о р т ,  а  к у р е н ш ік  
л ӧ н  т ӧ к ӧ  ч е р р е з  1 2 .

Етаоан T y jö  віотавны 
b c g k ö t jh g  куренгшік «Іо- 
па^ін ез кутчіолы ас 
каӧӧ xiöGÖTHbi олан уе- 
ловбаез уя;ал:осезлӧ.

Січ-жӧ і вӧрзаптан 
участокӧ эавесіуіушчӧ| 
Гор(іе]ов ӧтпыр Каменка 
куреню ез ветлы. Вӧр- 
промхозсан уполномочен 
нӧрез січ-жӧ ӧтпыр ез 
вічӧтлӧ.

Ӧні -жӧ колӧ вӧрпром-
ХОЗАӦ AÖGötmm о л а н  у с -
лові]аез рабочӧііезлӧ da 
чорыта накажитны ві- 
новнгіккезӧс T o p d e jo B ö c  
da Лопа*бінӧс.

CAdrlKOB

Сурово карать растратчиков 
из Вочевскӧй промартели

енлы от других работ в округе хозах, среди единоличников
бюро ОК обязывает директоров 
Л11Х, райкомы партии и рнки 
обратить исключительное вни­
мание на максимальную эконо 
мню в деле использования ра­
бочей силы на лесозаготовках, 
добиваясь безусловного выпол­
нения установленных лимитов 
занятости рабочих на прямые 
производственные и подсобные 
работы, для чего поставить в 
центре внимания всех партий­
ных, комсомольских, хозяйствен 
вых и профсоюзных организа­
ций задачу рационального ис­
пользования рабочей силы в 
лесу путем полного охвата на 
чинан с 1 го января всех руб­
щиков и возчиков органззаци 
ями хозрасчетный бригад, с 
четким разделением всех про

бедняков, середняков, решп 
тельно ударить по кулацкӧй 
агитации, направить рабочую 
силу в лес согласно нарядов и 
установить ежедневный конт­
роль, подавая пятидневные свод 
ки.

Леспромхозам сейчас жӧ всю 
рабочую силу правильнӧ рас­
ставить на всех участках и на 
основе развертывания массӧвӧй 
работы, реализуя 6 историчес­
ких условии т. Сталина охва 
тить рабочих хозрасчетными 
бригадами, развернуть сӧпсӧ 
ревнование с таким расчетом, 
чтобы ни один рабочий не ӧс 
талон вне соцсоревнования, до­
биваясь ежедневного повыше­
ния производительности труда 
в лесу.

Пьяница Балакин 
не может быть зав

Лолдгский сплавнӧй участок 
организован в сентябре месяце 
и до сих пор никто туда из Ко­
синскӧй конторы не заглядывал. 
Косинская контора совершенно 
не знает, что делается в сплавном 
участке, не дяет никаких указа­
ний, а зав. Косинскӧй конторой 
Ба лакин вместо конкретного опе­
ративного руководства участком 
пьянствует.

. конторой
Пологскому сплавному участку 

нужно меньше надеяться н а т е ­
ку, а больше проявлять самосто 
ятельности, твердого оперативно­
го руководства участком, а зав. 
Косинскӧй сплавнӧй конторой 
пьяницу Баяакина нужно “отре­
звить", приняв решительные 
меры.

С.

Кочевсная леспромартель гоцо* 
ной производственный план на 
20 декабря выполнила по выгон 
ке дегтя тольчо на 36,5 проц,, 
смолы 48,5 п р ц ,  скипидара б 
проц., живрцы 12,3 проц. Эти 
позорные цифры показывают, 
что правление артели не сумело 
мобилизовать рабочую силу на 
борьбу за выполнение плана, не 
боролось за повышение качества 
раббты на производстве, не бы 
ло конкретного оперативного ру 
ководстаа. Из 931 чедов, членов 
артели рабӧгеют тольк < ЮӦ чел., 
культурно массовая работа среди 
членов артели отсутствует.

Средства расходовались к е  по- 
н азн ач ен и ю . Н априм ер 5 тысяч 
руба. было отп ущ ен о  на строи­
тельств , но бы вш ий предартели  
Ратегов внес целиком в Юрлин 
ский л еср абк ооп  п д  пром това­
ры и д-> сих пор  ни пром товаров, 
ни д е н е г  не пол учал . Д еби тор  
ская задол ж ен н ость  насчиты ва­
ется 9552 руб. 24 коп., есть д е б и ­
торы за  которыми числится от 
800 руб до  1684 р у б . Н апример: 
Галкин МиХ. Е йДОк - ав. магэзи 
ном п о  заготов к е пуш нины  д о л  
ж ен  правлению  1684 руб., Кило 
тилов Мих Ник. 811 р., Л »вазов­
ский колхоз 215 р. 72 коп , С аль­
ников Я лек. Ник, 200 руб. и т .д .

Бывш ий пр едседател ь  артели  
растранж ирил продуктов и пром ­
тов ар ов  на 5645 р«б. 70 к., при­
казчик ларька Ч угаи н ов  И гна­
тий В ас. растранж ирил продукты  
и пром товары  на 969 р. 37 коп. 
К ром е того Ратегов с целью  н а ­
живы дел ал  нал ож ения на отп у­

скаемые промтовары рабочим из 
склада по 144 проц. Например 
на платки 105 проц., на шали 
93 проц, а сам брал все лучшие 
товары без всяких наложений. 
Легӧм стравил 1 гектар овса. 
Кроме того Ратегов мошенниче­
ским путем получил 1,5 тонны 
ржи из Кочевского заготзерыо. 
Ревизионная Комиссия относи 
лась к своим обязанностям ха 
латно, не проверяла работу прав­
ления артели. Ратегов нискольк > 
не старался о закреплении раб­
силы на производстве и подня 
тип производительности артели.

Надо сейчас же с корнем вы 
рвать этот гнойник из Кочевской 
промартели, растратчиков при 
влечь к строжайшей ответствен­
ности, заставить их немедленно 
покрыть растрату, мобилизовать 
всех членов артели на ликвида 
цию безобразий, на борьбу за 
выполнение производственнӧй 
программы.

— Карбасовсӧ G ejtco- 
в е т іо ,  KydbiM KapcKöj р. Цыб- 
jaH  d .  Катаев К. II. d e p e e -  
иаезӧт GneKyjfripyjTö, ӧктӧ 
кучіккез заготовкаӧ domöM- 
жыка., мьуӧя бӧбӧтлӧаотірсӧ.

Тадтчыны колӧ бӧжввыдас
о п ек у л ан т л ӧ .

АсНыліо



КРЕПЧЕ РЯДЫ КУЛЬТУРНОГО ФРОГТВ
Мобилизовать вев обществен иоеть 
ва успешное проведение СТАЛИНСКӦЙ эстафеты
К ФИНИШУ ПРИЙТИ С ПОЛНЫМИ ПОБЕДАМИ

Покончить с недооценной 
дошкольного воспитания

Kolxozzezli? poeedaez шь^аіэшэп, 
pravUnsja urozaj jän sataman
organizujtam pri(ivf
sodtam eojevaj kolxoznaj rjaddez

Несмотря на огромное значе­
ние дошкольного воспитания 
я деле выковывания нового че­
ловека будущего бесклассового 
общества, в делӧ общего соци­
алистического строительства, 
первая окружная конференция 
дошкольных работников выяви 
да недооценку дошкольной р а ­
боты со стороны районных, 
сельских организаций я  со сто 
роаы колхозов, которые впер* 
вую очередь больше всего дол­
жны интересоваться делом до­
школьного воспитания. К а к  
правило, где нет большевистс- 
окого руководства, там начи­
нает проявлять в активной фор 
»e свою деятельность классо­
вый враг, которой хорошо опе­
кает, что е развитием детского 
Дошкольного воспитания при­
ходит скорая в неизбежная 
смерть всем классовым врагам 
пролетариата. Есть случаи, 
когда пытаются выжить дет­
о р о ж д ен и я  из занимаемых 
ими помещений под предлогом 
занять помешение для более 
‘важных ц е л е й чем дошколь­
ное воспитание. Преступно от­
носятся к делу снабжения д о ­
школьных учреждений ■ к овла.

Не извращать ди­
рективы партии по 
оплате дошколььых 
работников

Благодаря тому, что некото­
рые колхозы округа неправиль 
во оплечнвают своих дошколь­
ьых работников, среди ввхвм е 
етоя огромная текучесть, кро­
ме того, о"сутствие заинтере­
сованности и повышении своей 
квалификации и чрезвычайно 
слабая попытка к повышению 
качества работы.

Некоторые колхозы оплату 
производит с головы, называя 
это сдельщиной (Юсьвинский 
р-н). Это вызывает большое не­
довольство со стороны работ­
ников, что сказалось при набо­
ре на курсы по подготовке до­
школьных работников, когда 
получился массовый отказ от 
курсов по мотивам »невыгод­
но-, еще не инвалиды и т. д.. 
Снятие с работы дошкольных 
работников и посылка их на 
лесозаготовки—это в практике 
колхозов явление довольно ча­
стое. Правовые нормы дошколь 
ных работников часто грубо 
нарушаются. Из выступлений 
колхозных дошкольных работ­
ников на конференции ввдно, 
что в нек торьтх колхозах их 
оплачивали от 0,30 до 0,75 тру ­
де дня. До сих пор не изжито 
такое положение, когда воспи­
тательницы детсадов являются 
в тоже время заведующей, по­
ломойкой, прачкой и кухаркой.

Договор >ралОНО с Урилкол- 
ХО/-союзом обязывает ввести 
днференцвров аннук* оплату с 
учетом квалификации, стажа и 
т. д., Окружком ВКІІ(б) и Око 
исполком с в о и м  постановле 
тшем от 15 декабря 32 года до­
школьные работники прирав­
ниваются в оплате и снабже­
нии к учителям I ступени.

РОНО нужно проявить бди 
дельность и чуткость к запро 
•сам дошкопьных работников 
колхозов, организовать борьбу 
на местах за повышение обще­
образовательного уровня, за 
улучш ение материального по 
ложения, за закрепление их на 
дошкольной работе, за система 
т р е с к о в  повышение качества 
работы дошкольных учреж де­
ний. Надо реппзтельно пресечь 
все нарушения правового поло­
жения дошкольных работников 
в колхозах, привлекая винов­
ных к ответственности.

те труда дошкольных работни­
ков. Вот факты:

В К у в в в летний период 
председатель сельсовета ӧтка 
зал в выдаче молока детям 
детсадов. Когда колхозники 
вев таки начали давать по 5 
литров ежедневно, то твердо­
лобый пред снова запретил вы 
дачу.

В Сеполе детскую площадку 
и ясли вагнали в старую чер­
ную (бее трубы) грязную небу, 
где нет даже леснтшы-

Плою также дело обстоит со 
снабжением детскӧй одежд<й 
г обувью и др. промтоварами. 
Например, Кудымкарским отде­
лением Уралторга на весений 
период был получен сахар для 
детуч реждений в количестве 
3S0 кгр., но этот сахар был из­
расходован ва другие цели, в 
результате детучреждення не 
видели ви одного килограмма.

Очень остро стоит вопрос с 
кадрами дощколъных работни­
ков. Большинство работников 
имеет низшее образование, 
прошедшие только краткосроч­
ные курсы.

Часто имеющиеся кадры ис- 
польвуются не во назначению. 
Например, работника, окончив­
шего курсы по детским яслям, 
нспользуют на детплощадке и 
наоборот.

1 В силу всех этих причин, 
которые ставят работника до­
школьного похода в действи­
тельнӧ трудные условия, сре­
ди них замечается большая 
утечка.

Вступая во второе пятиле­
тне, нам необходимо по боево 
му веяться ва развитие и ук­
репление дошкольного в о с с т а ­
ние. Мобилизовать вокруг это 
го вопроса актив деревни, вею 
колхо8вую м ассу и бедняков n 
с е р е д н я к о в  единоличников. 
Большую работу в деле орга­
низация работы дошкольных 
учреждений мугут проделать 
женделегаткв, среди которых 
нужно пронести массовую ра­
боту, мобилизовать их на дело 
развития дошкольных учрежде 
кий.

Нужно со всей большевист­
скӧй настойчивостью ударить 
по классовому врагу, которые 
стремится сорвать дело до 
школьного воспитания, всаче 
оки разоблачая егӧ замаскиро­
ванные вылазки, направленные 
на срыв дошкольного похода.

Долг каждого колхозника и 
единоличника—помочь дошю ль 
ному делу. Возложить макси­
мум сил и энергии в дело вос­
питания будущего вдорового 
поколения.

А. И.

Веокӧтны tibidöc ошыбкаез, 
вашӧтны уравниловка нолхоззезын 
ypomaj іансӧтӧміе

Перестройку работы школа 
начала сразу же после поета- 
нгвленвя ЦК ВКЩб) от 25 ав­
густа 1932 года. Проработано 
это постановление среди роди­
телей и учеников. Все это вы­
звало среди учеников развер­
тывание соцсоревнования и 
ударничества, (дьже бывший 
дезорганизатор ученик 5 гр. 
Пыстогов АФ. после проработ 
кз встает и об'являет с е б я  
ударником). В результате про 
цент посещаемости улучшился 
и поднялась дисциплина. Во 
второй группе школы было миӧ 
го учеников дезорганизато 
рӧв, у ч и т е л ь н и ц е  Аб­
рамовой т р у д н о  было сиа 
чала работать (тем более, что 
занималась с двум» группами), 
но к конну первого полугодия 
это положенье улучшилось. Д ля 
поднятия качества учебы не­
обходима хорошая подготовка 
учителя к урокам, это дает 
возможность провести органи­
зованно педпропео.с, таи как в 
продолжении всего урока ребя 
та нагружены интереснӧй ра 
ботой. Имеются большие дости 
шевня в деле борьбы ва уплот 
пение урока. Если раньше у 
учителя тратилось напрасно 
перед уроком около 8 минут, 
то теперь толькӧ 3—21/2 мину 
ты Работа вся планируется. 
Недостатком является то, что 
не составляются ковспекты урӧ 
ка. Подводя втогв первого по­
лугодия, ввдно, что программы

Ӧні, кӧр чулаліс 1932 во, 
кӧр колхоззез тыртісӧ а с а ­
ныс нгангзаптаи плаинез da 
ківтісӧ к ӧ я ы с ,  колхоззез 
ояын сулалӧ ыж,ыт заӧача 
керны 6wdca воса ітоггез 
колхозно] уацын, керны окон 
чателнӧ) расчоттез* ко л хо v  
ніквезкӧт ны ущлуинез вӧр­
ті.

Е олхотіккез aBaHGipyj- 
тӧм коста емӧв ыщыт полі- 
тіческӧі ошібіаез: уравни­
ловка, Rödi.ja ӧ&Аӧи бура 
вачкіс быщӧма ужаліс кол- 
хоъніккез ку^а, кӧр ӧыш- 
кучік бостіс cbiuda жӧ, 
мым^а і уӧарнтік— колхоз­
ы н , а MyKöd йирваас ешӧ 
унажык. Ега уравнгіловкалӧ 
колӧ пуктыны контвч, Med- 
бы сі ja ез в уф 1933  воӧ.

Medööpoa расчотын колхоз 
нӧ] правйенгйоезлӧ колӧ бур- 
жыка 6ояшевістскӧ}а лікві- 
dripyjTHbi быӧӧс уравнилов­
к а ^ ,  Ködija вӧлі аваш ру}-

тӧмын—вот 6ojeBöj sada4a 
быӧ колхозлӧ ӧкӧнчатӧĵ Höj 
расчот колхочгаіккезкӧт ке­
рӧмыс

ModiK 6ojbineBicTCKÖj за- 
dana колхозноj правление 
езлӧ—-j анвар 1 л у н g г к 
1933 воын сувтотны точ­
но] учот колхо-ьнтіккезліо 
сАелш наӧн ужалан нормаез 
вӧрті. Не ле^ны декініё 
гугавны уӧарнгіккезлів уя;- 
луннез, не ле^ны кулацкӧй 
агенттезлӧ чугны учотсӧ 
брігаӧаезын.

Від 1933 воын колхоз- 
зезлӧ колӧ ешӧ ]онжыва кут 
чівны органтізаціонно-ко'ц}- 
ственнӧ|а колхоззез крепі- 
тӧм 6epdö, ӧорны колхозно} 
актів, лыбтыны ужалан die- 
ціішна, беспошчаӧнӧ]а вач­
кыны уріваіловка da обез­
личка куга, лебгыны клас­
сово} бсИтедноот, вашӧтны 
колхоззезіо кулаччоос da 
нылів агенттезӧс.

по группам выполнены полно­
стью кроме политехнвческоі о 
цикла. Программа этого цикла j 
не выполнена из-ва отсутствия 
рабочих материалов.

В школе организована помощь 
отстающим со стороны б >лее 
сильных учеников и со сторо­
ны педагогов, При звеньевӧй 
проработке, слабые группиру­
ются вокруг сильных, кроме 
того бывают дополнительные 
ванятвя педагога с  отстающи­
ми. Социалистические догово­
ра в школе заключены по трем 
основным пунктам: 1) посеща­
емость, 2) дисциплина на уро­
ках, 3) успеваемость. Прӧверка 
производится в группе лучшие 
ученики п ощряются. П е ­
дагог ведет тетрадь ечетовуч- 
ся, куда вносит все замечания 
по успеваемости материала. 
П< еле каждой проработанной 
темы подводятся итоги.

В перемены организованы иг 
ры, в которые втянуто 90 проц. 
учащихся. Ш кола развернула 
работу и среди педмолоднака. 
Проведены два практикума с 
показательными уроками и с 
проработкой методвк: матема­
тики, родного языка, общество­
ведения, естествознания, про 
ведены выезды работников об 
разцовой школы в КМО.

Первые шаги работы сдела­
ны, в дальнейшем надо будет 
с большим напором знанье об 
рааповой школы оправаать.

Ильиных.

Не допускать в колхоз чужаков
нваацвв и советской общест­
венности подхватить эту вол-

Petuxovskaj ?e(sovet ра d т э  ta Ііквег
P e t u x o v s k s j  seisovetbn, Umala т и п э  из i mukad

Кас. г. Bbdas negramotnaj 
jez da malogramotnajjez b o -  
Stamas ugot vbla, по апэз sko 
laez da likpunkttez oz изаіэ, 
ави lampaez, kerosin da mu­
kad. Siä га oz tbrtma идев- 
nikkez, karandassez.

§elsovet, setpo da mukad 
orgapizacijaez otsalam tuja 

s padmatanb. -Lampaez da ke­
rosin selpo vuzalam kinla se- 
dam, a skolaezbn ави. §elso- 
vet ad39 Bbdas eta, по me- 
raez декьеатаз oz primit.

ти па
1-aj st skolaezbn, кьз suam  
Zbrjanovskajbn, kbtan апаз 
asbnnez vogtamas— skoiabn- 
ka3 bt, де stoklo, де denga  
selsovet oz set. A velatissez- 
la zarplata ави mbntamas 
кьк talis ponda-ді i зпэз  
verdanb „asbnnezan".

Rikla kola treknitnb neg- 
ramotnost likvidirujtam pad- 
matissezsa, med si3 ez ker 
madik, a RONO-la виггька 
veskatlbnb da otsavnb vela- 
tissezla изьп.

В результате выполнения хле 
боэаготояок социалистическим 
сектором, правильного подхо 
да к распределению доходов 
а урожая Ио количеству и ка­
честву затраченного труда 
каждым колхозником, реш атель 
ной борьбы с кулацкӧй уравни 
ловкой и обезличкой,—бедняки 
и середняки единоличники име 
ют большое тяготение в колхо­
зы. Ярким примером может 
служить д. Заболотная Кудым- 
карского р., где все бедняки и 
середняки вступили в колхоз, 
хорошей пример виден на на 
печатанного в прошлом номере 
газеты  рапорта Ц рлинских ор­
ганизаций. Таких примеров по 
округу очень много.

Нужно всей партийнӧй орга­

ну и на основе широко развер­
нутой массӧвӧй работы окон­
чательно раздавить кулацкӧй 
антиколхозные противодейст­
вия, у с п е ш н о  завершить 
сплошную коллективизацию и 
на основе этого ликвидировать 
кулачество, вак класс.

Однако нельзя увлекаться 
массӧвӧй подачей заявлений 
о вступлении в колхоз, тщ а­
тельно нужво подойти к при­
ему с тем, чтобы ве допустить 
в колхоз классово-чуждых эле­
ментов, пытающихся ту да  про­
никнуть с целью разложения 
колхоза.

П.

Т о  к ь з  n i j a  j o n m a  
t a n b  k o l x o z s a

Versminskaj kolxoz „КоІ- 
lektivist" Кас. r. qz р£$$ь игӧ 
zaj jansatam ponda. Gozumsa 
изіиппег ави lbclciamas иза- 
lan taBellez vaiajteanb kolxoz 
ргауіеддоьп рьгаппегьп, зр- 
зьп, Bbdlabn, ипа taBellez sov  
sem asamas.

Іізаіап kuizkaez коіхогдік- 
kezlan kujlanu skapjbn kol­
xoz ргауіеддоьп; etna кдіг- 
kaeza U3lunnezsa Bbdsa gozum  
ави gizlamas. Etasau atik koi 
хо?дік oz tad кьпьш изіип 
sblan U3alambs.

Scetovod kolxozis Ponomar 
jov Mikov О рӧд д е т  oz ker, 
puksas рьгап vbla da kokkez 
nas avta atara-madara, sbmda 
i tada as$is „u3sa“. Revi?ion- 
naj komissija коіхогьп oz tb 
dav, kbtan mbj кега декіпог  
vermb vistavnb.

Rajkolxozsojuzla kola jona 
уаскьпь e tn a  kolxoz „jonma- 
tissez“ кига, medBb nija ez 
изаіэ kulak kl vbla, a kutgisa 
из Berda кьз kola эдда kada.

K b R N b S

Kin nija eoktis га? 
пь erigadass

Brlgadir Naumovskaj Briga 
dai?, Piterskaj kolxozis, V-Ід- 
venskaj s-s., Kud. г. М еходо- 
sin David Mikov, astis as§is 
Brigadasa. 9tik коіхогдік oz 
tad кьпьт изіип sblan иза- 
Іат gozumebtan. ӧзаіап ta- 
веЦег 3 talis ponda sovsem  
ави. Oktaer talisa vartisa §u 
i kbskalisa sija gosudarstvo- 
Іэ, по eaja га изіиппегээ 
коіхогдікіэ nekbtea ави g i- 
zamas.

Коіхогдіккег: Jermakov
Akim Konan da M exonosin  
David Pimen vuzalisa atla- 
aiam vavvez i samsa Bostisa 
aslbnbs. Jermakov A. K. si3 - 
za vuzalis mas, kadija kol­
xoz pravlenno sbla setis as» 
lbs. Коіхогьп ави д ек ь еэт  
ucot. No kola esa vistavnb  
to mbj: Brigadirbs 1929-30 
voezbn иза1і$ varzaptanbn 
corbt zadanno sarti. ■

Rajkolxozsojuzla kola согь- 
ta vagkbnb etna kolxoznaj 
vreditellez ku?a. Legbt §in.

г



Л еч ебн о— оздоровительную  работу ср еди  д о п р и зы ы ш іш  
п о д  общ ественн ы й контроль

Лечебно-оздоровительная р а ­
бота среди труаящ егося насе­
ления, а особенно допризывни­
ков в нашем округе приобрета­
ет  исключительно важное зна­
чение.

В текущем году при развер­
тывании лечебно-оздоровитель­
ной паб »ты среди доприяывви- 
ков 1910 года рождения, мы до 
бились больших успехов п о 
сравнению с прошлыми годами.

Из количества подлежащих 
лечению 839 чел. д о п р и з ы в н и ­
к о в  лечилось 816 человек или 
86 прол., вылечилось 444 чело 
века, в том числе сделано опе­
раций 118 чел. Эти п»'Ложитель 
ныв показатели в лечебно-оздо­
ровительной работе достигну­
ты  благодаря тому, что партий 
вы ми и советскими организа­
циями этой работе было уделе 
но сугубое внимание, что боль­
шинство врачей, особенно ок­
ружных, в этом деле проявили 
инициативу и уменье справить 
ся  с этой работой

дующий врач обязан разсяс-! 14. Обязанность 
нить Л' првзыинику необхоли-! зывников—ч онон

всех, допри- 
; 1 об-

мость операции, добиться егӧ
согласия.
И. Лечение учтенных боль

ва эту работу в достаточной 
степени б ы л и  мобилизованы 
районные комсомольские и об­
щественные организации, мы 
амели-бы еще лучшие показате 
ли.

разцово выполнять все лечебно 
оздоровительный мероприятия.

15. Содействуют аккуратнӧй 
явке на лечение всех больных 
допризывников.

16. О ргавиз/ю т совместно с 
общественными организациями 
бригады для обследования хо 
да очебно-оьд гровяі эльной ра 
боты среди допрввы.івиков.

УН. Проф- организации:
17. Проводят широкую раз* 

яснительную работу среди до­
призывников о значении лечеб­
но-оздоровительной р а б о т ы ,  
увязы вая ее с задачами произ 
водства и укреплением оборо 
ноегтособности страны* 1

18. Через месткомы берут на 
учет всех членов союаа-допри 
зывников. нуждаю щихся в ле­
чении и следят за аккуратным 
посещением ими лечебных за  
ведений.

19. Оказывают практическую 
„..„агжгшл „„„■ помощь органам здравоохране­

нии, а также находящихся на ! HB®' Райвоенкомату и В О 4К,

ных
7. Окрздравотдел на основе 

общих списке в немедленно сос 
тавляет по установленной фор 
ме именные списки 'допризы в­
ников по каждому лечебному 
ааведенвюо тдельно и пересыла­
ет последним. По этим спискам 
» дальнейшем будет учитывать 
ся состояние лечебной работы.

8. Подлежащее амбулаторно 
му лечению лопризывники при 
явке в медпункты в назначен­
ные им сроки, они должны при 
ниматю я вне очереди.

В каждом лечебном яяреде- 
нвн об этом должно быть ны- 
вешано об‘яв;іение н а  видном 
месте

9 В целях максимального ох 
вата лечением боль ых допри­
зывников. пр1 живаюших и пуи-*• _  _ _ _ л** » avu, и ^ ЛъПОПХиШ ыл ” IIV ИНужно е р з а т ь ,  что есле-бы , ктах ,)ЧЙНЬ отдаленныХ от боль

лес заготовках, врачи должны 
производить периодические вы 
езды на места, командиров гния 
ту  а среднего медперсонала.

мобилизуя по линии мӧдлан 
тпуд врачей и всех медработ 
ивков на борьбу за здоровое 
пополнение РККЯ.

Задачей всех организаций, а  III. КОНТРОЛЬ 33  ЯВКОЙ ДО VIII. ОрГаНИЗЗЦИИ
особенно работников Здравот
дела в будущем году при про­
ведении лечебно оздороввтель

призывников на лечение
________________ БОКК
Организует кружки первой 

. помоши из допризывников, в 
10. Наибольшее внимание дол j первую очепедь на производ- 

Иой раб» ты среди допризывнн- жно быть уделено организации ствах, совхозах, колхозах и на 
ков 1911 г. рождения д< биты я  контроля за регулярнӧй и акк у ; учебных пунктах ООО. 
полного охвата всех подлежа- ратн< й явной больных, которым '■ Провопят внешкольные сани- 
щих лечению и лучших поло назначено курсовое лечение ; тярно-аросветительные беседы 
» ц е л ь н ы х  результатов. [Необходимо, чтобы в каждом врачей в клубах, читальвях,

С 15 го января 1933 г» да нач лечебном заведении был »ы не-; бяпанах по особому плану, 
вӧтся приписка к призучаст- лен врач, персонально ответст | 21 Мобилизуют Вокковский
кам граждан 1911 года рожде- веяный за постановку учета и актив и массу самих допризыв 
вия, а следовательно должна и контроля лечебной работы оре-1 ивков на проведение широких

д« допризывников. Кроме того санитарно - профилактических 
РИК‘и для этой работы должны мероприятий, выделив одного 
лУДУт выделить военных и н -; из членов Президиум:» ответ- 
спекторов. ственного за  это делӧ.

гей поелб^олучвпвя^от^окп? Iх Органнзац. Осоавиахимадней после получения от Окр 
здравотдела списк» в прикре-

не явившихся в напяченны й 
срок составляют имени й спи­
сок, и направляют н РИК для 
принятия соответствующих мер.
IV, Обязанности а дмони - 

страц*и предприятий
12. Админисір ц н предприя­

тий, совхозов и правления кол 
хозов обязан^ беспачввать а к ­
куратную явку на лече-іве боль 
ных допризыв івков, представ 
ляй в необходимых случаях пе 
ревоаочные средства. Контроль 
за  ир ведением даня го мери 
приятия в жн нь РИК‘и долж ­
ны взять на себя.
V. Участие общественности

начаться лечебно оздороввтель 
ная работа. В целях планово 
ӧти работы, учета и лечение 
больных, контроля заявкой на 
лечение и привлечение общест­
венности к этой работе, лечеб­
но-оздоровительную раб» ту сре 
Дя допризывников необходимо 
проводить следующмс - поряд­
ком:

1. Выявление и учет 
больных

1. Выявление состояния здо­
ровья дспрвзы внию в 1911 года 
рождения в старш вх возрастов, 
не прошедших призыва, проне 
Водить путем поголовного ме­
дицинского обследования их в 
период*первоначального приема 
на учет и приписка к призыв­
ным участкам.

2. Медицинскому обследова­
нию должен быть подвергнут 
каждый допризывник неэаввси 
мо от того, ааявил ли он себя 
больным или здоровым

3. Медицинское обследование, 
один из элементӧн взятия на 
учет и приписки к призучаст- 
хам, является обязательным и 
производится одновременно с 
припиской по данным местных 
учетных органов (отделенвй ми 
ли ив и, РИК“он, сельсоветов) 
врачами органов Идравтӧг раке 
вия по месту жительства или 
раб» ты допризы вник.

4. При отсутствии врачей и 
пункте првпвски допризывни­
ков Окрядравотделом и Райвоен 
Помятом будут командировать­
ся врачи.

5. Направленве допрвзыгни- 
ков на медобследование произ­
водят РИК“и и сельсоветы при 
вменных списках по установ­
ленной форме.

6. Медицинское обследование 
должно производиться с наи­
большей тщательностью. Осо­
бое внимание должно быть гб 
ращено на выявление заболева­
ний тгаю м ' й в начальнӧй ста­
дий, гнойным воспалением сред
него уха, венерическими болез ___________________
нямв, малярией, грыжами, че- 1. Совместно с органами здра 
соткой и прочима важными ва- воохранвзвя, Военкоматом и во 
болевания«и Особенно важно енвыми инспекторами РИК*ов 
выявление лип бо ьных тубер- развертывают массово раа'ясни 
ку езом и нервно-псиуически- тельную работу по вопросам 
Ми заболеваниям*. Іірв уставов физического оздоровления мо 
Ленив заболевав ис, требующих лодежи и лечебной рев ты 
Хирургического лечения обсле- среди допризывников.

Постӧн івление Президиума Коми-Пермяцкого
(̂ ИСПОЛКОМӦ От 25 декабря 1932 г. № 12\
Об изменении начала занятий в учреждениях и орга­

низациях г. Кудымкара.
1. В связи с тем, что учрежденвя и организации Кудым 

кара не обеспечены источниками света для работы утром і
_________   , , 22. Обеспечивают 100 п р ^  зимнего времени, перенести ва  время с 26 декабря по ;

пленных больных, Рыде внные выполнение лечебно - оздорови V я Февраля, н ачаю  занятий во всех учреждениях и организация]

Т е л е г р а м м а

Закончить составление районных планоі 
сельского хозяйства к 15 февраля 1933

Совнарком РСФСР признал
необходимым оровести на мес­
тах массовую работу по состав 
ленинг районных планов сель­
ского хозяйства. В этом плане 
особо должны быть предусмот­
рены мероприятия о введении 
правильных севооборотов в кол­
хозах, проведение агротехни­
ческих мероприятий, обеспечи­
вающих получение высоких урӧ
жяев. Воя паметя по содтав ^е-

нию районных планов сельск 
го хозяйства должна быть а 
кончена к 15 февраля 1933 гол 
Нара мзему, а также .честны 
советским органам предложен 
откомандировать на места еп*; 
риалиетов (агрономов, зоотеі 
ников, экономистов, землеусі 
роителей, бухгалтеров) для пг 
мощи местным организация» 
по составлению планов.

Страна советов освобождается от зависимости
С о т н ч  т ы с я ч  « м о и о м м и  з о л о т а

также водя иных турбин. НачаіВ борьбе за экономическую 
независимость Советский союз 
достиг больших успехов. Не 
только освоено производство 
большого количества новых ма 
шив, станков, но и созданы це 
лые отрасли промышленности. 
В Челябинске в невиданно ко­
роткий срок создан первый в 
союяе завӧ.! ферросплавов. За 
ява года работы завод дал про­
дукции на 8 с лишнем миллио­
нӧн рублей, сэкономил стране 
миллионы рублей золотой ва­
люты.

Ленвнградская судострои­
тельная промышленность пели 
<ком освоила к» ммерческое су 
достроение, организовала пост 
ройку таких судов, которые в 
СССР никогда не сооружалась. 
В первую пятилетку построено 
европа 50 морских пароходов, а 
также теплоходов, не считая 
мелких судов, буксиров и проч. 
Металлический завод им. Ста­
лина в Ленинграде освоил про- 
ИЯ«»оартнл ио пнціі паровых.

с мощностя в одну ты сячу ло 
шадвнных сил, завод в теченяі 
первой пятилетки дошел Ді 
выпуска гидротурбвн 37,6 ты 
сячи лошаднкных сал. Е л е  б) 
лее крупных успехов добвлсі 
завод в области строительств* 
паровых турбин. Начав с тур 
бвн, мощностью в  1С тысяч ХЕ 
яоват, завод перешел к строй 
тельству турбин мощностью і 
24 тысячи и 50 тысяч киловатт 
Этнм поставлено паротурбост 
роение С ОР в уровень с пере 
довыми капиталистическим! 
стран »ми.

192 миллиона руб. золота сакӧ 
номил стране Ковровскяй завӧ: 
Ивановский области, овладе* 
теіникой экскаватосгроения. £ 
1931-32 годах вавод выпусти; 
первые 10 экскаваторӧн. Сейча< 
мощность завода доведена д< 
75 экскаваторов в год. В кой т 
второй пятилетки завод будв- 
выпускать 300 экскаваторов еж

ЯГОДИН.

ответственные л и ц »  f  «рачо) тельных мероприятий среди д о  
проверяют по списку ппигре призывников на учебных пунк 
пленньи на лечение. На всех тех Осоавиахима.

13 Решающее успехи в лечьб 
но оздоровительной работе бу­
дут достигнуты лишь в том 
случае, вели она будет обеспе 
чена активнӧй самодеятельно­
стью массы допризывников и 
помощью общественных органа 
лапий.

Толькӧ широкая обществен­
ность может действительнӧ 
обеспечить бесперебойную явку 
допризывников на лечение, ус­
пешную борьбу за культурный 
быт, за  ликвидацию санитарно­
го невежества.

Поэтому партийными, кӧмсӧ 
мольскима. советскими и др. 
общественными организациями 
особое внимание должно бьыь 
уделено развертыванию массо­
во разрешительнӧй работы и 
мобилизации общественности. 
Конкретная помощь должна з а ­
ключаться и следующем:
VI._ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Орга-

низации ВЛКСМ

23. При содействии местных 
организаций ВЛКСМ, Здравот­
дела и БОКК организуют на 
учебных пунктах массовую р а ­
боту по ликвидации санитар 
ной неграмотности и воспита 
нию санитарно-гигиенических 
навыков. *

24. Местные ячейки Осгавиа- 
хима должны учесть ч л е н о в  
своей организации больных до­
призывников и принять меры 
к аккуратному посещению ими 
лечебных заведений.

25. Ячейки широки разверты-1 
вают соцсоревнование между * 
собой на лучшее проведение 
оздоровительной работы среди 
допоиьызников, премируя от­
дельных лиц и призывников на 
пунктах включают пункты няв 
лучшего выполнения лечебно- 
оздоровительных мероприятий 
Д ля  премирования ячеек и от 
дельных допризывников Рай- 
оогявиахим и Здравотделы и 
БОКК выделяют специальный 
премиальный фонд.

Будем надеяться, что все об 
щественные организации и про 
веденин лечебно-оздоровитель­
ной работы среди допризывни 
ков 1911 годя рождения пра 
муг самое активное участие и 
добьются еще больших резуль­
татов, чем в прошлые готы.

И. Щербаков.

эл исключением финансово-банковских и предприятий о 9-т* 
час. утра на 10 час. утра и конец аанятий с 3 час, 30 мин, и) 
4 ч. 80 йівн.

2. Финансово-банковские учрежденвя начинают смою ра 
боту в 10 ч. 30 м. с окончанием в 5 час вечера.

Зам  Пред Окрика Букрин
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Секретарь Окрикл Чечулин. 

Ӧти. редактор А. М. Щукиі
И

В период с 7 ячваоч 1933 года по 17-е яч-

ЛЕСПР^М ХО З производит выппагу задолженности 
р а б о ч и м  по л есоЗ агО ’О зкам  1932 года.

Всех рабочих, ранее работающих на лесоза- 
готӧвкак просим явиться по месту работы и уча­
стки и получить расчет.

Пред еда те лей с-советов и колхозов просим 
оповестить население о производстве расчетов 
через членов сельсоветов по деэтвч м.

Директор Попов.

ВСЕМ районам Коми-Пер- 
мацкого о к р у г а  

Р О Н О ,  Райколхозсоюэ, 
Женсектор, Комсомольски» 
ячейки.

Настоящи м ОкрОНО и заа 
щает, что 15 ана. 1933 г. 
состоится окружнаа радио­
перекличка. о состоанми 
подготовки к ф и н и ш у 
22 января 1933 г,Сталинскӧй 
эстафеты по дошкольному 
воспитанию последующим 
разделам:

Проработаны ли реше­
ния Окружкома и Окриспол 
кома?

Проведены ли районные 
рабоче-колхозные дошколь 
ныв конференции?

Сколько детсадов закре­
плено и работает на 15 ян., 
охват детей, обеспеченность 
помещениями, питанием.

Проведена ли подготовка 
к проведению 3-х иесячи. 
районных курсов по лодго 
товке дошкольных раб.

Выцеленьі ли образцовые 
детсады?

У к о м п л е к т о в а н ы  ли 
РОНО дошкольными ин­
структорами?

О перестройке учебно- 
воспитательнӧй работы на 
о с н о в е  постановления 
ЦК о школе и проработки 
сгатьи в „Правдаӧн вопро­
су о Лидочке.*

По всем этим вопросам 
районы должны дать исчер 
пывающие ответы 15 янв. 
по радио-перекпичке.
ОкрОНО, Инсп. Лихачева
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