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0 выпуске „Займа Укрелления Обзроны Союза ССР“.
ПовтаноБлвмив Ц вмтрального Й в п сл н и тел ьи ого  К ом итета и С овета

Народмыз^ К ом и сеар ов  Союза ССР
Утверждено 1 нюля 1937 г ода Созетом 

Народных Комиссаров Союза ССР.

Условия выпуска государственного Внутввннвго З а і іа  
Укрепления Обороны Союза GCP

Навстречу многочис 
ленным предложениям 
трудящ ихся Советского 
Союза и в целях прив- 
лечения их растущ их 
сбережений ыа дело ук- 
репления Обороны Совет- 
ского Союза, Централь- 
ны й I I  с п о лни те л ьн ы й
Комитет и  Совет Народ- 
ны х Комиссаров Союза 
С с Р  ПО СТАНО ВЛЯЮ Т:

1 В ы пустить Гоеудар 
ственны й В нутренния 
Заем У крепления Оборо 
ны Союза ССР на сум- 
му в четыре миллиарда 
рублей.

2. Заем выітустить 
сроком на двадцать лет 
— с первого декабря 
1937 г. по иервое декаб- 
ря 1957 г  , из четырех 
гіроцентов годовых.

8. Облигации займа и 
доходы от них, в том 
числе вы пгры гап, осво-

1. Г о с у д в р с гав н н ы й  Внут- 
реннмй З ів м  У к реп леяи я  ОЗӧ- 
роны Союза С С Р  подраэдаля- 
«тся на  два вы яуска: беспро- 
игрышный и проценткы й.

2. З а е к  вы п уск авгс*  в об- 
л и г а ц к я х  доотониством пять-

4. Оба вы пуска эайм а до- 
л я т с я  на разряды  по стомид- 
лнонов рублвй' хаж дом раз-  
ряде. К *ж ды й раяряд беспро- 
игрьішиого и процентного вы 
п /с к а  имвег 20  ты сяч  серий, 
лэ  п ятв  ты сяч  рублвй в се-

д е ся т  , д в ад ц гт ь  п вт ь  и де- рис. С е р к в  каждогэ р азряда  
с я ть  рублей по б б сп р о и гр ы ш -! бвспромгрышного , вы пуска
мому выпубку Н В ПЯТЬСӦТ, 
дзвстх , сто х вад ц ать  пять  
рублей л о  процентиому вы- 
и у ск у .

3. Облнгациш достоимством 
п ятвсот  и дввсти рублвй со- 
с т о я т  свответстввнно  из пя- 
ти  вля  двух сторублеаых 
облнгацяй одной серин с 
пятью или двумя номерами и 
дают гіравӧ:

а)  По беспроигрышному вы 
пуску— на п ятв  илн два вм- 
я гр ы ш а ,  квторыв сдноврвмен- 
но падают ыа каждый иа но- 
меров, ебозначвмных на об-

бождаются от обложения ли!!?цЛи:
б) По процвмтиому выпус-

государственнымни меет- 
ными налогами и сбо- 
рами.

4. И н с тр у к ц н к о б  усло- 
виях и порядке реали- 
вадни займа издаются 
Иародным Комиссариа- 
»ом Фжнансов Союза ССР 
с утверждением С о в е т а  

Народных Комцссаров 
Союза ССР.

Председатель Централь  
ного Исполнительного Ко- 
гдитета Союза CGP

М. К А Л И В

Председатель Совета На 
родных КомиссаровСою за  
ССР

в .  м о л о т о в

Секрвтарь Центрально- 
го Исполнительного Коми 
тета Союза GGP

и .  А К У Л О В .
Москва Кремль 

1 июдя 1937 г.

ку на процемтный доход со- 
всей нарицатвльной  стснмо- 
сти  облнгацня .

О б л и г ац я н  дбстоинством 
п ять д е сзтв ,  двад ц ать  п ять  ■ 
д в сят ь  рублей явя яю тся  час- 
тям н  сторублевы х облигаций 
м даю т право на со о тветст -  
вующую долю ( ‘\%, f |tJ ' | ;#) 
вы игры ш а иля процентного 
дохода, пркчнтающ вгося на 
сторублевую облигвцию.

ПРИМЕЧАНИЕ: оОлигацвн по 
25 р. и 10 р. выпускаются лвшь, 
для расчетов с подпнсчвкамо в тех 
случаях, когда по сумме подпнски 
не могут быть выдануд облвгацив 
более крудкого достоинства.

вме-ют номера, с номера 20 
ты сяч  первсго  по номер 40 
ті*сяч, а процелтного  выпус 
ка  с нсм ера  100  ты сяч  пер- 
вого по иомвр 12 0  ты сяч .

5. В течеями двадцатилвтнвго  
срока з&йма в ы в гр ы іа е т  каж - 
дая  облигация ' беспроигрыш- 
ного вылухка.

В ы кгры ш я  устаиавливвю т- 
ся в три  ты сччя ,  о д н і  тыея- 
ча, пятьсот ,  двасти  п сто- 
п я т м в с я т ь  рубяей  на сто- 
рублевую облигаияю , вклю чяя 
нарицатальнуго стоим эсть  об- 
лигацяи  (сто  рублей).

Облигация, на  хоторую лал 
выигрыш, погаш патся и ис- 
клю чается  из дальк ейш их  тм- 
р аж ей .

6 . По беспровгры ш ном у  вы 
пуску sa  дв»дцатилвтнвй  
срох п реи зводи тся  80  т в р а -  
жей ім и г р ы ш е й — по четыре 
ти р а ж а  каж дый год. Т н раж и  
выягры ш ей прохэвод ятся  в 
срохи, устак&вливввмыв На- 
родныи Ком иссарм атом  Фи- 
нансов С с ю за  С С Р .

7. В кзж дом  ти р а ж е  выиг- 
рышей на хаждый р азряд  
І5еспроягрышного выпуска, т,- 
е. иа каждьгв 100  м я л я ж о в  
рублей аайма, разыгрьівается 
слвдующвв к о ли ч ес твэ  выиг- 
рышей:

к вр  выиг- 

(в рублях)

cQ a»о. « х  m Ш
*■ l  о-  Ok. Н * U ¥0 з  2

1 & -
-  з ;
сг х  5

< n  «
cl m *
■ a  SH Q. И
X 3  as
O n *

й  2  o  
iOD * *

« І оf  CL e t

a  *2 ^  ro
?  S *

(N a »

T  2  5
«5 sa'CQ o. ®

ш •« *
f* Q. Et
5 л * ?  2  S

T  x  * 
Д  -  g—< я  •  
_  Я ■Ш n. Ш

£  3 s
x & |  
o a  *

5 i “n
^  Ы ■
Z  » HCQ m «

* Я ofr* CL d
* i s ** 31 Mo rt 5

Д

! s  5
S  S t_  «e mШ rt tn

К О Л И Ч Е С Т В О В Ы И Г Р Ы Ш Е Й
з о о о 1 1 1 1 1 1
10 00 І 5 5 5 5 5

500 50 50 50 50 50  , 10 0
200 ю о о 10 00 10 00 10 00 1000 1500
150 3944 4244 4594 4994 5444 5594

Р азм ер  выигры- 

ша (в рублях)

* І  сь  а чu ai 
х 35 *0 « 2
* го к 

® *
1 * * Ю g  н CN * « „  « *CQ o. a

■ 3 оь  а. ч
s  a  * 

! * 3 *
3  2 - «

l i  X K
1 es o

Iw *  s;CQ O. *

* Я oa. « 
l~ S z  3  s0 « 2• OI

1 £  £ ro g HCO Ä e
CC a  S

h s  *
2 - g  

s  * ^O a  w
JL w 
°  а  ■

!■ S £ь- 2 h co * ®
CQ n. *

|S  l a
* a  *
°  2 *
^  O- *

1 2  S
I t  s  # 
iCQ g  m

* 3 oЬ Q. cf
« U Й * a  5
0 m S '1 0
“  Q. «

1 £ £Ю 5 H

0П n  a

к с
30 0 0

1 C00
500
200
150

Щ И Ч Е С Т В О  Е
1 ! \  1 •' 
5 1 5 
юо: юо

1500! 1500 
6 1 4 4  6744

5ЫИГР1
1
5

10 0
1500

7394

эІШ Е И
1
5

100
1500
8094

1 1 
i 5 

150
i 2000
; 8194

f 1
1 5

150 
1 2 0 0 0  

8 9 9 4

Всего вывгры- 
шей . .

О бщ ая  сумма вы 
игрышей (»  руб.)

7750

1.27960C

1 8350  

1.369600

9000

k *  v vi •
1.467100

9700
4

11572100

10350 

1 712100

11150

1.832100

; Л го ex a  X
* 3 0^ * 0 . 4

Р азм ер  выиіры- д ^ 

ш а (в рубдях)і і S  m 

і 5  и «
00 * «

et «a  « S  a 3 o
h a  3  

b SCO Я rt
^  S “

| O. e
CO _ ,
10 Я O 
CQ S i)

?  2  sa  * ;
* a  2H Q. Эu. Д
O S 2 'ю m *
| S .-I

S  M w ^
«  g !00 ^  n i

ГО et o. rt я
s  ca o
ь  Q. Чi~ $
^  я  «e
(X>- m *

1 a  x
H
O K *

™ s® ж «1

ro ao. a  t
a a o
H & 5

on a  <e<3 rt ^
1| ex m

ьО _ УЭ M S
CQ ¥ S

ro CO a. m X X 3 O
H ^  * 
(N 3 «t', « ІЙ
| o. a

o

CQ 53 ©
К О Л И Ч Е С Т В О  В Ы И Г Р Ы Ш Е Й

3000 
1000 
500 
2 00 
150 -

1
5

150
2000
9844

1
5

150
2 0 0 0  ц

10744

i
i 5 

150 
' 2 000 
111694

1
5

2 00
3500

І2494

1
5

200 
5000 

13644 |

1
5

200
7000

15694
В сего  аымгры/j 

шей 
О бщ ая  сумма 

выигрышей (в р.)|

1 2 .0 0 0 ;

1
1959600:

12.900 13.850 

2094600 2.237100

16.200

2.682100'

' |
18.850

3.154600;

22 .900

3862100

Р азм ер  выигры- 

шей (в рублях)

3 0 0 0

1000
500
200
150

5  2 *F* Q. с(
2 Я і
? I  30  Sts  ^  *
1 К ^ 

п  «  У
^ № « сг 0Q o.ce

і  ;  іs  з  оЬ Q. ч
*- ы

? “  *О й  в
оо
I Й 5Г- w н

CO а  ю
К оличество
вы вгры ш ей

1
5

200
9000

18944

Всего вывгры 
шей. . .
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Общ а* сумма выиг- 
рьішвй (в руб.) . . .
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на  каждый разряд
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113 .028000

165 868000

8 . О б л и г а ц и и  беспроягры ш - 
ного выпускв, на которые па- 
ли вы и гры ш и , могут быть 
првд‘«влемы для о п л а т ы  до 
1 д^кабря 1958 года; по мс- 
тачеиии  этого срока держа- 
тв ль  облвгации  тврявт пра

5.649600

во на  получвние выигрыш а а
отоммости облигацчи.

9. Дохид ао обли гац и ям  
процвмтного выпусма вы п ла-  
чивавтся  с д и я  р а з  в год в

(П рвдвлж вийз см. и а  4 стр.)
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(Ршлюция V1 Пленума ВЦСП0 no докладу moe. Швериика)
П р а д с т о я щ іа  отчеты и вы- 

барм  профсеюзных оргамов 
будут проясходять  в у сл е ви ях  
поверота  в полнтнческой жнз 
н я  страны  н уснления по- 
антаЧ аской  акт івн остш  масс 
н в  основв я о в з й  К онститу-  
ции. Т о я е р ь  ещ е более воз- 
р в с т а в т  роль  п ро ф е сси о н а л ь-  
ны х  союзов в двлв р з з в н т я л  
сецм алистячаск ой  д е м о к р а тя я  
н у к р еп вв н яя  государстван-  
ногв руковедства общвством 
(д як твт у р ы )  рабочаго класса.

Д ля тсго, чтобы профсоюзы 
могля успашно вы полнять  
евом »адачя  в  услввнях  со- 
ц яв л яс тн ч зск о гв  общ ества м 
р а а в е р и у т е й  социалястичвс-  
кой дем ократаи ,  они должны 
ораж да всвго уст р ви к ть  яз- 
вр а щ ен в я  я  к е д о ста тк и  в 
свввй работе, последователь-  
мо лроводять  в св о я х  орга- 
н я з а ц я я х  свврху донмзу на- 
ч а л а  педлинного двмократиз- 
м с.

Между теи ,  , 'румоввдяшне 
профсоюзнма органы, мэ впол 
ив у яс и яв  свбв х а р а к тв р  но~ 
вой обстаиовхн  я свонх  но- 
вых вадач, е т с т а л н  ет  широ- 
коге  р а з и а х ь  социалиетячес-  
жого ст р о и тал ь ст в а  я отораа-  
л я с ь  от  п роф сою зны х иасс,  
я у я ь т у р я ы й  уровень и полн- 
тн ч ес ка я  а к тн в к о с ть  к оторы х 
меяэмернмо вы росля .

В зтвм  отс тав ан н н  от со- 
циалыстячоского стронтель -  
с т в в  я  отры ве профеекпньгх 
руквводящ ях  органов от проф- 
аоюзяой масеы за к л ю ч а е т с я  
сущ ество  сваеобразногв кря-  
э я с а  профсоюзов.

Ещо два года там у  назад  
ІДК В К П (б )  поставнл  со 
всай остротой вопрос о не- 
с іх о д я м о с т я  серьезного  и 
крутвго  яоворота  в сторону 
ш ярокой  дам ократия  во всей  
раб ота  со в егск и х  профсою- 
•о в  в т В Ц С П С  до фабрячне-  
ваводских н мастных комвте- 
т«в. Э г я  у х азан и я  ІДК В К П (б)  
ив б м л я  выполнаны Ы Д С П С  
я  ІДК союзов.

В аж нейш ее  и наобхадвм оа 
двЛӦ разукреян ем и я  профсо- 
юзов я  перанасвнне цеитра 
т я ж е с т я  работы н а  произ- 
водственны е союзы и нх 
Ц К  осущ аетвлано В Ц С П С  в 
ІДК союзов форм ально  и не 
сонровож далось  пареетрой-  
к о і  профеоюзной работы н 
укрепланнам  в в я а и  руководя- 
щ ях  профеоюаных органов 
с членам я профсоюзоа. Н ес-  
м втря  и а  то, что со врамоня 
р а з у к р у я я е н я я  профсаю зов 
праш ло два  с п оловян ой  гсда, 
с ‘езды по вновь организован- 
мыи союзам не б ы л я  до ск х  
лер  «озваны, а б о л ь ш я я с тв о  
Ц К  союзов осталмсь нв пе- 
ревзбранм ы м я.

Р уховодящ н е  работннкв 
ирофсоюзов ме толь ко  на усн 
д я л и  с в о е і  работы по удовле- 
творанию  культурно-бьітевых 
за п росов -  рабочих я  служ а- 
щах, мо рае те р ял и сь  перед 
возросшимя к улктурны м я зап  
р о е а и я  члеиав  союзов, поте- 
р я л я  вхус к массовой работе, 
Ш © бслуж аваи ію  культурно-

бытовых иужд рабочих  слу- 
жашмх.

Р у к о в с д я щ я е  р&боткяхи 
профсоюзов НО ПОКЯЛИ Т6ГО, 
что аабота об удовлетворвнии 
культурно-бы товых запросов 
чланов союзов об улучш енян  
культурно-массовой ✓ работы 
яв л я е тс я  важ нейш им  делсм 
профассиомальных союзов і  
усг.овнях соввтсквго строя .  
В м есто  того, чтобы внима- 
тельио  и по-делӧвому за н ять -  
ся  в оп рссам н  улучшеншя 
культурно-бы товогв обслуж я- 
вгмия рабочих (столовые, ж я  
лищ а, бо л ь н яц ы , клубы, дома 
отды ха, двтсхиа сады, яс ля  и 
пр.), руководящке работники 
сялош ь н рядои отм ахвваю т- 
ся  от этих вопросов  или 
отдвлываются ф рм ально-кан-  
целярской  отпнской.

Усиешно разбив контррево 
люционный тред-юыионизм в 
проф движ еиия (Томский н 
его группа) с его теорией 
н практикой  протн вопоставле  
иня гф -ф ссю зов  советсксм у 
государству ,  многив профсо- 
юзные работынки рашили, чте 
посло этого можко почить 
на лаврах ,  ня заботявь  о т о и ,  
чтобы довестн  до коица ра 
зоблачэние о ст атк о в  тред-  
юнноннзма в повседнеавой 
практнческой работв профсо- 
юзов.

Этн ост аткя  тред юнионна- 
ма у мнсгих даж в у новых 
рабӧтииксв  профсоюзов выра 
зились  в п олитич еекой  пес- 
св вн о стя ,  в безразличном от- 
ношении к бюрократнческмм 
извращ енням  в работе хозяй- 
ст зен н ы х  н профсӧюзных ор- 
ганов по удовлатворанню куль 
турно-бы тояы х нужд рабочнх 
я служ ащ их, в отходе от выд 
внж ення надров для  оргаков  
государства ,  в  умаленмн за-  
дач лрофсоюзов, кам школы 
коммунизм*. Именно этим 
об‘яс н яет ся ,  что профсоюз- 
ныа работняки  не смогли 
вскры ть вродиталей в охранв 
труда, в соцналкном страхо -  
вания ,  вредителвй, сры вавш нх 
стахаиовск яе  движ еняе ,  вре- 
днтвльскую работу  в снабжв- 
няи  рабочих, в жнлищ нвм 
стронтвльстве .  И в профсо- 
юзкые органы вп лоть  до Ц К  
союзов н а п п а р а т а  В Ц С П С  
проннхли и действовали вра- 
ги н арод а— трсц кн сты  ■ пра- 
выв вредители и диверсантьі: 
заведывавш ий Бюро соцналь- 
ного страховен и я  В Ц С П С —  
К о т о в ,  заведы вавщ вй  Ино- 
б ю р о В Ц С П С — Ж ариков, пред- 
с е датель  ІДК союза рабвчнд 
коксо-Химической промышлвн- 
ности— Гадьбург, прздседатель  
ІДК союза работников я а ч а л ь  
ной и средией ш колы Р С Ф С Р  
— Колотилов, се к р ятар ь  Ц К  
ссю за рабочих кзфтепервгон- 
ной промыш лемности— Квю- 
ров, член президиума Ц К  со- 
юза рабочих нафтвпромыслов 
К а в к а з а — Числов.

В разоблачеиии вредитвлвй 
и врагов  рабочего к .:асса в 
профсоюзном ап п а р ат в  руко- 
водзщив профсоюзные работ- 
НЙК® ПрЯЯВИлИ нвдопустимую

политическуго плвпоту, медли- 
тельн ость  я беспечность .  Мио 
гв« профссюзныв работнвкв 
считали при этом, что борьба 
с вредигеллми, с врагамн ра- 
бочего х л а с с а — эго нв их
дело , а  двло других оргаиов. 
О н и  забыли о том, что пар- 
тия нееднократно  требов ала  
от профеоюзов борьбы с 6ю- 
рократическими извращениями 
в советских и хозяйств«им ы х 
органаж, с тем болсв— бсрьбы 
с вредительством  в двлв куль  
турно-бы тового сбСЛуЖИВ£МнЯ 
рабочих.

Руководнт*ли профсоюзов 
ДОЛЖНЫ ПОМНИТЬ, что п р сф — 
еею зы — это м иогом иллионная  
массовая органиэация, имею- 
щ ая  свси особые задачи, осо- 
быв методьі своей работы, 
ЧТО ОНИ ДОЛЖМЫ бы ть  ДО KOH
Lia дем ократической оргаки- 
зацией— школой иоммунизма.

Между т*м в р а б е т е  <гроф- 
союзных органов от  фабрич- 
н о-заводсках  квмитотов Д® 
Превидиума ВІДСПС То ■ да- 
ло наруш аю тся  принияпы 
профсоюзной демохратии. Н а -  
руш ена система выборности 
профорганов: фабрично-завод- 
ские и мсстные к ом и те ты ,  
областныв и цснтральиы е  ко- 
МИТёТЫ Нв Пврвизбирвлись по 
3 — 5 лет .  В професюзах уко- 
рвиппасЪ» снствма кооптации.

Н а московском заводв , Д И> 
нам о“ им. К ир о ва  с июля 
1935 года смвнилось беэ вьі- 
боров 4 председятеля аавхо- 
ма. Н а  К расм оуральсивм  ме- 
деппавильном заводв  за  2 
го д а  см ен илось  путем  кооп- 
тации 6 яр вд седателей  завко -  
мов- П рвдседатели аавхом ов 
приходили без вмборов ■ ухв- 
дили, нв стчиты ваясь  •  сво- 
ей работе. П лвнун В Ц С П С  
не собирался два с половв- 
ной года. В ц внтральны х ко. 
м итотах многих профсвюзвв 
президиумы фактически не 
вущ ествую т— првдсвдателн и 
секретари «диноличмо рвшают 
все вопресы.

П рефсою зныв органы фак- 
тичесхи ликвидировали сиетв- 
матическую отчвтность  проф- 
оргаков  перед члемами преф 
союзов. Обшие собранИд члв- 
нов профсоюзов созы ваю тся  
крайне редко, ллохо подготов 
ляютея, носят по првимущв- 
ству ие делсвой, а фэрмаяь- 
но-декларативны й характер . 
Реш вьня  собраний аачастую  
не проводятся в жизяь, ис- 
полнение »х не проверяются.

В р а іу л ь т а т а  у м а л е н ія  
прннципов о тч етн о сти  ■ вы- 
борностн прсфработиикж пос- 
т а в й л ж /  свбя в независвм ов  
положение от члемской мав- 
см. О тсю да и е в и в м а в в е  проф- 
рабогников к удовлетворенвю  
растущ вх  запросов  членов 
союза, н ечуткса  отнош внив 
к ж алобам м иредложеишям 
рабочих ш служ ащ их, отсут- 
ствие  иритикв м свм окрятв -  
ки.

Вместо шярокого вспольао- 
в а н и я  инициатнвы  и самодв- 
ятельн ости  члавов  прсфхою- 
зов, создапия вмбормого м

добровольчвского а к т и в а  ра- 
бота прсфссюзов сн азу  дсвер- 
ху п еетроен а  г л а в н ь м  обра- 
аом на  платном  ап п а р а т е ,  на 
платнмх раб отнвках .  Многив 
префсоюэныв рукеводители  
ке х о т я т  понять ,  что они 
располагаю т невсчврпаемы м 
реэервуаром  кадров, что лри 
активности  рабочего іл а с с а  
можно было выдвинуть  сотни 
т и с я ч  за м е ч а теи ь н ы х  работ- 
ннков. О двако  в р е эу л ь т а ів  
суж внвя  демократмв, в ре-  
зу л ь т а т в  сокрещ вния выбор- 
ности сузился  круг людей, 
работаю щ ах в профсоюзных 
орган ах ,  искусстванно аатруд- 
нилось вы р а щ и аа н яв  м еы д- 
вмжвние новых людей. Б о ль -  
ше тего, работники подбнра- 
л и сь  в првфорганы сплош ь и 
рядом не по лолитичвским  и 
деловы м  хачевтвам, а  по 
прннципу „личных с в я зе й " ,  
.у д о б с тв а» ,  «срабогамности», 
« п риятвльсквх  втнош вннй».

К руп н м в  н ад встаткя  вмаю г 
ся в работв профсвюзвв по 
соцвальном у страховакию . Пе 
ред ач а  профсоюзам двла ео- 
ц и ал ь н о го  ст р а х о в а н в я  дслж- 
на  б ы л а  сопровож даться  ко- 
ренкой ero  поровтройкой на 
сснове привлеченйя  саммх 
членов союэа к  распоряж о- 
нвю грэм адиы м в средствамн 
социального страхован и я .М аж - 
ду тем, дело с о ц и а л ь н е го  
ст р а х о в а и в я  водется бюрок- 
р а т в ч е с к а в и ,  вадомственнж ми 
методами, а члены прсфсою- 
аов но при влекаю тсв  к этой 
работе ,  к а н т р о л ь  членов оо- 
юза над распрад алеияем  и 
и с л о л ы о в а н в е м  средств  сеци- 
альнего  страхован и я  отсут- 
ствуат .  Э то  дало возм ож ность  
всякога рода ж улнкам , прохо 
димцам и врагам  и ар о д а  про- 
нжкнуть в а п п а р а т  се ц стр ах а ,  
велрави льн о  исполваовать ,  
р а з б а за р в в а т ь  я  расх и щ ат ь  
м вл л яо и ы  рублвй государст- 
в ен и ы х  срвдств: Бю ро соцн-
ального ст рахован и я  В Ц С П С , 
Украынский, Л онинградскяй ,  
Бвлорусский советы лрофсо 
юэов.

Префсоюзы но ведут  насто 
ящ ей борьбы з а у л у ч щ е н в а  ла  
чебной помощв, аа  лучшую 
постаиовху с а н а т о р а е в ,  домов 
отдыха, больынц, ссобей м од ля  
тяж ел о  больных. Б  работе ер- 
ганов  ссц вальн ого  стр ах о ва -  
нвл  отсутствует выиматвль- 
ный индивидуальны й подход 
к больным, в оссбекк оств  к 
нуждаю щ имся в серьезнсм  лв 
чонив.

Профсоюзныа ерганизацыя, 
получвв от госуд арства  такой 
мсщиый ры чаг  улучшоиия ус- 
ловий труд а  рабочих, как 
раб оту  по ехр&не труда  в 
технике  беаоп асясстя ,  на 
сум ели ее оргак кзоватв  н ва  
совдалв д е й с т ы т о л ь н о го  кон- 
т роля  ш н рокнх  м всс над  себ 
людением советского  трудово- 
го закоиодатальства .  Неодно- 
нратныо сигиалы  рабочих, 
служ ащ вх ,  ияж енеров  н тех  
ников о н а л я ч и я  преступного 
н ар у ш а н вя  трудового аакоио-  
датсльотва ,  о р ав я л  техняки

бааепасности  (р азруш ен яя  
в в н т я гя ц и о н н ы х  у с т а н а в о к ,  
ограж дений н т. п .)  зачастую  
о с т а в а л в с ь  без в н и м а н ія  со 
етеромы профсою зов ( Ц К  со- 
юза рабочих добычн ц ва тн ы х  
м аталлов , U K  сою за рабочих 
сальскохозяйствеы ного  маши- 
ностроония, Ц К  союза рабо- 
ч іх  кам енноугольной  промыш - 
ленности  Донбгісса и др,). Р у .  
квводители проф осю зев  н« 
проявилн к зтим сигналац  
рабоч«х полвтичаского чутья, 
не сдвлали Ид иих лолитичес- 
ких и практцческих выводов 
не боролись протяв  п р е с т у п .  
нвго наруш енвя  законов об 
о х ран е  труда, чем облегчнли 
возм ож ностн  для престу пной 
деятальности  враго* н ар о д а—  
троцяистских врвдителей, ди- 
версантов  и их правы х сооб- 
щников.

П рофсою зы к рай н е  еслаби- 
ли массово-производвтввнную 
работу , не  руководили социа- 
листичоским соревиоваыяам и 
стахановск им  движьнием, всо- 
бенио в нервую стадию a ro  
развития. Миогяв профсоюз- 
ныо органы  сам оустранилясь  
от руководсгва иролзводствеи-  
нымн совещ аниями. А мвжду 
твм воспитамив коммумисіи- 
чаского отношения к труду и 
борьба аа повышвнне пронз- 
водитвльности тр у д а  являются 
однсй ид о е н о в н и х  аадач 
прсфсоюзов.

Празидиум В Ц С П С  работал  
канцелярски-бюрократнчесхими 
мвтодами, снствматичвсди за-  
п азды вал  с разреш ением  важ- 
нейших вопросов профессво- 
нального  движення; Р а ш в н и і  
президиума зачастую носили 
х ар а к тар  ебщих д е к л а р а ц и я ,  
проверяя Исполнения не было. 
Р у к о ю д и то л и  В Ц С П С  не про- 
явили инициатввы в работе, 

бы яо  больш овистской нас- 
т 0 йч?вости в д о в вд ан ии до 
и*нца иач атого  д е л а .  Презд- 
Диум В Ц С П О  не о су щ е ст в л я л  
ксянретного ,  совседневногорУ - 
к о во д с тва  Ц К  профсоюзз*.
П роаидлум  В Ц С П С  и е  в р и в .
лек  к работе ,  но і с п о я ь .  

зовал  д л я  св я» Е с рабочнми 
массами членов В Ц С П С ,  Р»- 
ботаюш их иа  прод-приятиях. 
В В Ц С П С  не органиэован  
привм посотяталей , нот бюро 
жалоб.

Б ольш ияство  ц а н т р а л ь н и х  
к ом итето»  прсфсоюзов на зна-  
ют положекия иа лредприяти- 
ях, но знаю т к не изучают, 
Ч9М ж а в у г  и какив вопросы 
вы двягаю т йлемы союзов, но 
п о д х в а т ы в а с т  и не ебсуж да- 
ют » г и х  вепросав . Ц з н т р а л і -  
иые комитоты не руководяу  
фабрвчно-завадскими и мест- 
мымя яомвтетами, не крвти- 
куют их и не исправл*ют их 
ошибок. Вследствиа этоге ■ 
р а б е т е  ряда централвны х ■ 
о б л а с т н ы х  комитатов ямвют- 
Ся бюрократичесхио извращ е- 
ния, бесховяйственность ,  нару- 
шеиие финансовоӧ дисциплвяы 
И  и еправильнсе расходованве 
государстввкны х и профсоюз-

(Продолжение см. на 3 стра)
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06 отчетах профсоюзныхорганое в связн с выборами последних
( Резолюция VI Пленума ВЦСИС no докладу т.Швернта)

( О К О Н Ч А Н И Е )
мых с р е д с т в  (Ц К  союза раб0 - ,ноати  пврад членам и союзов. 
чих консервиой пром ыш лвн - I Отчвты профарганов должны
нестя,  ІДК союза рабочих
ХЛ0ПК0С0ВХ039Ш И М ТС, 
ЦК С05сза рібочпх чер- 
ной м аталл ургии Юга, Ц К  со- 
ю за рабочих городских пр«*д- 
приятий, Ц К  сою за  работки- 
ков политпросветучреждений).

Г а зет а  «Труд», орган 
В Ц С П С ,  m газеты  ц ентраль -  
ных комитвтов союзов нв до-

сопрозсж даться огчетами ре- 
вкзионных комиссий.

6 . о ^ язагь центральны е 
ксмитеты союзов издать  к р а т -  
кие печатные отчеты о сво- 
ей работе н р а зо сяа ть  нх ня- 
зовым профзрганизацивм.

7. П редложить редакцни  
газаты «Труд», редакциям  га-  
зет  цзнтрлаьньіх комктетов

билмсь еще иеобходимой ост- союзоз н фгбрично-заводским 
роты в критикв н е д о с т а т к о в ! мкоготиражкам освещ ать  ход 
лрофееюзных организадий и | отчетсв и выбороа профсоюі-
в конкратиых носнталей этвх  
недвстатков . Г а зат ы  сяабо 
освещ аю т рабочую ж,изкь. В 
«Труде» яе  участвую т ру- 
ководящцв профсоюзьыв ра- 
ботнвхи, а  т е к  болеа рядовые 
ч л е н ы  союзов, мало освещ а- 
ется опыт профсоюзной. рабо- 
ты.

Ж урн алы , издаваемыв нроф- 
сою зам и, на ведут работу см ас- 
с а м и  И  не удовлетворяю т за- 
просы нивовыж профоргани- 
вацвй. Профиздат ыичвгоие до- 
лав т  д л я  того, чтебы посру- 
ж*ть прсф сою зный актив не- 
обходимыми пракіическим и 
пособиями для его рабсты.

Б ез  разоблаченмя всех не- 
достатков  в работе пр*фсо- 
юзов, бв і  упорной берьбы 
е полнтйческой пассйвнсстыо

кых органов.
8 . Выборы профсоюзных 

органов на п р ед л р и яти ях  и 
в учреждвниях (ф абрнчно за- 
всдскке комитеты, кестньіе 
комитвты, цехсвые комитетьі, 
групповые профорганизаторьі)  
произгести с 1 июня по 15 
нюяя, областные конф еренции  
и всесоюзные с ‘езды союзов с 
выберами руководящих проф- 
органов провестн с 15 июля 
по 1 октября. Всесоюэный 
с ‘езд п р с ф с с ю з о в ^ С С Р  наз- 
начить на 2 0 октлбря 1937 
гпда.

9. У стаковяивая, что успеш- 
ному выпоянению рвшоння 
П ленума В Ц С П С  о повыше- 
нии рола производстаенны х 
ссю зов и их центральны х 
комитетов в делв лучш его

и близоруксстыо, с кссностью обслужнвания рабочкх меша- 
и бюрократизмом п р с ф э р г а н - . ли межсоюзные организации  
ов невозможио исправление | (советы прсфсоюзов, райои- 
атих  ивд остатк ов ,  проведение I н ь е ,  городские, ӧбластны е кра~ 
подлиииого дем ократизм а в ; евые и республиканскме), а так-
профсоюзах и п оворотв  рабо- 
те  профсоюзов в соответствии  
с иовыми услсвяям и  и зеда- 
чами.

Р у х о во д и тел н  прсфсоюзов 
должны понять ,  что габота о 
культурно-бытовых иуждах 
рабочнх и служащшк н улуч- 
шение культурнв-массовей 
работы являготся теперь  в 
условиях соввтского строя,  
росга ак тв вн о ст и  и культур- 
иых запрвсов масс важней- 
ш ім ,  перввстепенным делвы 
првф вссивнальн«х союзов.

В ц*л*х устр ан е и и я  отма- 
чвнных вышӧ н вд остатк ов  в 
работв проФсоюзов и пере- 
стройки мх работы пленум 
В Ц С П С  постансвляет :

1 . Л ихвидировать  практи- 
ку х а о я г а ц я и  в проф эргани-  
зацмях и восстановнть  полно- 
стьго выборность руководяіцвх ' 
органов прсфсоюзов.

2. П ровести  в 1937 г. 
выборы всах профсоюзных 
органов снизу доверху н а  ос- 
новв к р вти к я  и сгамокритики, 
с полным соблюдением ши- 
р о к о й  профссюзной демо- 
к р атн и .

3. В оспретйть  при выбор- 
а х  проф органов голосование 
списком, голвсование  произ- 
воднть по отдельным кенди- 
да ту р а м ,  обеспечив при этом 
за  всем членам я прсфсоюзов 
неорганнчанное право отвода 
кандидатов  и критвки  п ослед
НИХ. у

4. У становнть  при выборах 
профорганов з а к р ы т о в  (тай- 
нов) голосование кандидатов .

5. Перед выборамн все  
профсоюзные органы дслжиы 
отчитаться  о своей д е іт е л ь -

жв учи т ы ва я .ч то п р и  разукреп* 
леини профсӧюзов межсоюз- 
ныв ©рганизацни, сы гравш ие 
в свое вр е м я  полож ительную  
рспь, не мдгут те п ар ь  охва- 
тн т ь  все сгероньі ж изни и 
двлтельнссти профсоюзных 
органнзаций, увеличивш вгоея  
количвства профсоюзов и нх 
членов, уяразднять  районны в, 
городскиг», сбластные, краевые 
и _республиканские советы 
профсоюзсв.

10. Для иривлечвния акти* 
ва членов прсфсоюзов к учас- 
ткю в работе по социально- 
му страхованию органиговать  
ие предприятиях и учрежде- 
и и « / ,  при фабзавм всгквм ах  
советы социального страхо- 
вания, возложив на соввты 
социалвнсго страхования  оп- 
редвленне разм ера  пособи» по 
временной нетрудоспособнос- 
тн, н аправленае  рабочих и 
служащих б санаториш и до- 
ма отдыха, детей рабочих И 
служ ащ их— в детсхив яслй , 
свды и пйонерлагеря ,  органи 
зацию кснтроля над правиль- 
нсй выдачей бюллетенвй, над 
постановксй лечебной помо- 
щи.

11. Имея в виду, что ос- 
нозной »адачей прсфсоюзов 
в деле охраны труда являет- 
ся осуществление порученно- 
го государством проФсоюзам 
контрсля над вы полквкяем  
хозорганами закон ое  о труде 
(техннка безопасис-сти, рабо- 
чее время, выходные дни, 
нормы спецодажды и спец - 
буаи) и борьба с бюрократи- 
ческими нзврвщвннлми в этой 
обл^сти, О бязать  профсоюзы 
обратнть серьезнсе  вниманно

на п о в ы ш е к и е  квалиф икацни  
инспекторов труда ,  на  укрвп- 
лемив их состава  хорош о зна- 
ющгіми условия труд а  д а н -  
ного л р о я зв о д с т в а  работни- 
ками, на  прквлвчвние швро- 
кфго доброаольческого ак ти в а  
общественных инспёкторов 
првжде всего из числа  хвалн- 
ф и ц и р о ван н ы х  рабочих н 
служ ащ их стахаиовцав .

В ц е л н х  укрвлленйя и под- 
н яти я  ав т о р и т е т а  иислекто- 
ров ®труда ует ан о ви т ь ,  что 
правовые, т а х н и ч е с к и з  и 
санитарны в инспв.чтора труда 
утварждаю тся на плеиумах 
ц ентральны х к о м и гв т о в  сою- 
аов, причем инспектор может 
получнть  звание и к сп в к го р а  
только  п о сл е сд ач н  специаль-  
ного экрамвна в освбой ква- 
лкф ікационнвй  комяссии, 
ӧрганнзувмой пря ІДК союзов.

12. Восстановить  практику 
заклю ченвя  коллектнвны х 
договоров между профсӧюзама 
и хвзо р га н ам и .

1Ч рвдлож ить  ц ен тральвы м  
комитвтам  союзев совмвстно 
с совкветствующнми X03gjftCT- 
веннымй органам и установить 
порядок заключения коллек 
тивных договоров стем ,  чго- 
би  в колдоговор были вилю- 
чены, с учвтом осабеиностей  
того илн икого п р с 0»водства, 
основные условия тр у д а  и 
зарп ла ты ,  а такж в  мероприя- 
тия по охранв труДа в т^хни- 
ка без®паскости.

З а я л ю ч е я и а  к о л л е к т и в н м х  
договоров п р й у р о ч и т ь  к ут- 
вврждвнию  иародиохозяйст-  
венного плаі а  и а  1938  год.

13. Восет& новить  п р ак ти к у  
регулярного с о з ы в а  тірофорга- 
н и з а ц и я м и  производстввнных 
соввщаиий, в о в л е к а я  ширскиг 
м ассы  рабочвх, служащих, 
инжвнеро» и техников в дело 
улучшения п р 0изводствв.На 
крупных предприятиях увта- 
новить п р ак ти к у  регуляриого 
созы ва  яровзводственны х  
коифер енций.

14. Предлож ить всвм лроф. 
©рганизация м актнзно  учас-  
тв о ват ь  в раепредвлении сред- 
ств  их жилищиов строитель- 
стшо, в впредвлении места н 
типа строитвльства,  в распре- 
двденни жилищной п л о щ а д и ^ о -  
бив*ясь при этом улчушвния 
состояниа жидищ и их рвмон- 
та .

Qcoöoe вйцмаиие обратрть  
вкпманив на строитвльство  
и состсяиие детских яслёй  и 
садсв, привлекан к этей  рабо- 
тв широкий ак ти в  рабочих “ 
влужашпх и их жен.

15. Имвя в виду, что одним 
и$ важ нейш их авеньвв деятвль  
ности прсфвоюзов должна 
с т а т ь  культурно-просввтнтель- 
нвя рвбота, ©бязать профс©-

зы обратпгь  особое внима- 
иа ыя воспитанив члеиов 

профсоюзов в духв с©ц0ализма, 
иа развврты еание общеобра- 
зовательной  раб о тц  и ловы- 
швнив квалифнкаідии равочих 
и служ ащ ях, органнзацпю 
разумного о т д к х а  и развлечв-  
ний, развертывани® массового 
туризма, загородны х экскур- 
снй в выхадиы е дни, физкуль- 
туры я епорта  н худвжвствви-

ной сам одеятельностн.
1 6 . Отмвча* за п у щ в н и о сть  

клубов и клубяого х о ая й ств а ,  
обязать  префсоюзмыв органы 
восстановить  вы бэрносгь  пра-  
влвкий клубов и систаматичвс- 
кую их отчотнйСгь пврвд сво- 
ими избирателямв, прннять  
меры к приведвнию в порядок 
клубного хозяйствв, созданию 
в клубах иадлеж ащ ӧго уюга и 
условий для творчесхой сама- 
деятвльностн членов сеюза.

17. Считж*, что двло фн- 
^ан совой  отчвтности  и рави-  
зии пршоб|>втает особое зна 
чение, племум В Ц С П С  осуж- 
давт безответственисв  * отно- 
ш ение многих руководящих 
профработкииов к фикансово- 
MJ Хвзяйству И ОТСуТСТЕИЮ 
финансовой отчвтности перед 
члвнами союзов и обязы вавт 
Презициум В Ц С П С , Ц К  и сб 
комы союзов н фабзазм ест-  
квмы установить  строжайш ую  
отчетность ,  финансовуіо дис- 
циплииу и строго н акааы вать  
за  бв*хвзяйствениоӧ отноше- 
н ие к профсоюзным срвдствам, 
а  за малейшую р а с тр а ту  пре- 
давать  суду.

18. Придарвя особве вначе- 
кив далу большевисгского
воспитания и повышения ква-
лифзкаций профсоюзных кад- 
р^в;

а) предяожить ц антраль -  
ным комигвтам союзо» орга-  
низовать  постоянныв трех-  
месячмые курсы д*я прецсе- 
дат*лвй областных. краевых 
и фабричнв-эаводскик комита- 
тов;

б) П р езндиум В Ц С ц С  ор 
ганизовать  трахмвсячные кур- 
сы для првдседателФЙ и сех- 
ретарей  ц вн тральк ы х  коми-

те тв в  союзов и и н с т р у к т о р в в
ЦК;

в) организовать  школы для 
подготовки за вед ы ваю щ и х  
клубами. О б я зать  Празиаи- 
ум В Ц С ПС в месячный срок 
рассмотрегь  и утвердигь  про- 
грамму для выш иойначвнных 
хурсов.

Плвнум В Ц С П С  прнзы вает  
всвх рабоч11*, служ зщ их, инже- 
нарио-технйчвских и к ауч н ы х  
р а б о т и к о в ,  всвх члемов проф 
сою зо» причяті» актнвнейш ев 
участие в выборах профссюз- 
ных органов, помочь критикой 
и .своими практичвскими пред- 
поженияміі улучшить работу 
прсфвссиональмых о р г ^ н и з а ц и и  
и 8Ь!Д&ИнуТЬ в профдоюзныв 
органы лучш*% наиэолее аа- 
Тианых и преданыых делу 
рабочвго к ла сс а  людей.

Иствричсокив решвния Пяа- 
нума ЦК В К П (б )  - (ф е в Р а л ь —  
март 1937 г.) мобилизуют 
асех  трудящихся наш«й род11- 
ны и преждв всего 22  милли- 
о к а  передовых людек, органи- 
эованных проф&ссиочальаые 
ссюзы, на раззптне к р и іи :.и
и с а м о я р и т и к н ,  н а  у с т р а н е ы и е
нвдостатков в работе проФ' 
союзов, на искоренениа враг-  
оа н ар с д а  и на дальнейш ав  
успехи дзла  с о и иализма.

Пленум В Ц С П С  выраж&ет 
твердую уверенность  в том, 
что бӧльшевистская критика 
и исправлевие кедсстЗтков  
работы профсоюзов помогут 
им осущ ествить  поворот в 
с воей работе, укрепить  связь  
профвссионэльных органоз  с 
массами и вще теснев  спло- 
тигь миллиокы рабочик и слу- 
ж ащ их в о к р /г  нрасн°го знам- 
еки коммукизма.

donpi3biBHriKjaeöc
велӧгіӧм

r ia p ^ i ja  da  п р ав і^ ел етв о  
постанӧвлге№І]е]асыо MiTödaM,
MbtJ 1937 воӧ колб бырбӧны  
Ні*граметноот da м алограмот-  
ноот быб ужалыо )бзлы о.

BenödnbiTÖM морт оз вермм 
участву]тны TajHöj голссо- 
BaHrijeuH сб вет  орган]асӧ в ы л  
С тал ін скӧ ]  Конот>1туці]‘а оер^і 
6öp Jyo irÖ M . С 1ч.-жӧ вблӧЗчытбм 
морт оз боооы T ö p d  «ApMija 
p i d j a c ö .

T a  могыо P O H O  da во]еи- 
стол jy № перво] nynGtM воо- 
іісмы  donpl3UB№lKjacnu кык 
тӧлью ва Kypcjac, MedbiM на]ӧ 
ставны с вӧлісиы грамотнё]ӧн, 
оуріаиы Töpd ApMijaö, d a  оа- 
иі кутісны куж ны  sopKöja ех- 
р ан а ітн ы  быӧ-оіхас e p a r j a c u o  
СС СР*лыо r p a ^ I m j a c .

Ho кычіі P O H O  da сы лӧн  
л ік б е з  куч>а інструктор Р очев  
Tajö у ж н а с  BecxödnöHM?

K ypcjac  bogqöm бӧрын KOJVi 
-№ін тӧлыо. T ajö  каӧнас  
Р О Н О -с а  іиструктор  da веек- 
столыо н а ч а л л ік  ӧтчыӧ вӧч 
лӧм або  Benid4wojacKöd со б р а  (

№ije, кбні оорніітӧмабо ,dric- 
ціплгіна". da велӧӧчӧм „бур- 
MödöM* }ыльіо. C o ö p a n ije cö  
нувбӧісны seflodbiojac участ-
eyjTTÖr

TödicH«*ö Hajö Kodi кыч,і 
велбӧчӧ, d -з кodлбн кущӧм 
( і іс ц іп л іи а?  ез  тӧёны. Tajö  
TkdanÖ сыыо, MHj BenödnkG- 
Іаслӧн öHja Kadöi, велӧбчӧм da 
( і ісц іпліна ььекытчӧ TyjxöB, 
H a jö  dypöHbic б ь ӧ л аы н ,  cop- 
мбны ypokjac вылӧ, оз ви п о л  
№і]тны r o p rc a  3adäHrijejac, 
н.екущӧм ответственноот  оз 
чуіству}тны.

Валбӧчыо]аслӧн ььекущӧм 
учебНтік абу (роч кыв), абубо 
niGMeHHöj п p ilIadлeж яdG тjac. 
Bejriödbiojac уж албны  лехущ ӧм
iHdödjacTÖr.

Mi іувалам  Р(О Н О -л ы о  da 
л ік б е з  ву=ьа інструк тор  Р о ч е а  
лыа dbipö-ö іьін кутасны  та^ 
веокӧӧлыны da оз бырЗЗны 
інсіӧм TtipMHTÖMTOpjaccö?

Hr. Tr. Кан,ев
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У сл о в и я  в ы п у с к а  го с у д а р с тв е н н о го  В н у тр о н - 

н е га

С ою за G .G .P .

( О К О Н Ч А Н И Е )

patM vpe 4 п р сц .— по ку- 
яоиам, срокн которых масту- 
■ают 1 декабря каждого го- 
да, н а ч и к а і  с 1 декабря 
1938  года.

10. В и к у п  вблигаций про- 
цантного выпуска начинает-  
ся  с 1 декабря 1953 года и 
ирошзводнтся в т еч ен и е  пя- 
ти лет (1953 ,  1954, 1955,
1956  а  1957 г. г.) равными 
частями ежвгодно.

Обяигации , х псдлеж ащ ие  
■ыйупу 1 9 5 3 — 1956  годах, 
определяютсш ежегодными 
т а р а ж а м н  п о г а ш в н и я ,  
промзводкмыми в сроки, устч- 
мавлмваемые Народным  Кс- 
м вссарватом  Ф инансов  Сбюза
С .С .Р .  Д арж атвлям  облига- 
ццй в ы п лачи вается  при вы- 
кулв нврвцатальная  стои 
м ость  облмгацйи, начиная  с 
1 двкабря того года, в ко- 
тором пр о и сх о д и л  тн р а ж .

О блм гацяи И8 погаш енны е  
тираж ам и, вы купаю тся 1 да 
кабря 1957 гсда .

11. П о  еблнгациям  про- 
цвнтного вы пускв, вышвдшим  
в тираж  погаш внвя, оплачи- 
ваются в :е  купоны, включая  
кулон сроком  1 декабря то-  
го г з д і ,  в котором п рои схс- 
д и л  т и р аж . Купоны послвду- 
ю щ и х  сроков к о а л а т в  не 
п од л еж ат .

1 2 . О блигацки проценткого  
вы пуека, подлвжащ ив выкупу, 
а такжа купоны , срок кото- 
рых н&ступвл, м огут быть  
п р ед “ явлены лля оплаты  до 
1 двкабря 1958  годз. По иств- 
чении э -о г о  срока дер ж атели  
сблигаций и купонов теряю г  
право на п олучем ве стоим ос-  
ти купсков и сблигацкй.

На'родный К ом и ссар  Ф и н а н -  
сов Союза С С Р

Г. Г ринько.

ОргаызованнЩа встраъітая 
выл> урошаі

• fr

JoHMÖdaM С.С.С.Р.-лью 
dopjbscaH вынсӧ

Мі, К в а  ра] 'цвнтрса р а б о - j Kp»cncj врм цалы о кӧшта 
Hejjtc, кслю\№ ІК)'аг, с л у ж а ш -1 ]оиж ь'ка сбороннб] мощщсб 
щӧЦас da Beaöd4vo jac  (300  
м орг  гбгбр) чукбртчім  і т і н г  
вылб, xodi nooajaiiTÖMa в ы л  
оборона за]ом л е \ӧ м  куя>а.'

М і  y d o B A 8 T B o p * H i i j e

би сш к аи  П р ав іге д с тв о л ы о  
bujv sajoM лач,бм Знлыо ШУ~ 
ӧмсб, d a  став&н кӧс]ыоам 
боотны  ӧ б в р о н а  За]ои  н е  
с щ а ж и к  KyjiM aved>e^}a уж,- 
doHkto, еія*жӧ 2-3 лунӧн ох- 
ватітны  nodnleaaöH став  уж а-  
ЛЫО JÖ3CÖ.

Н іб ^ і  uinloHCKdj ш аікалы
оз y d a j ;4 U  орббни в ы и jö рсӧ 
мі)ан првкрасмӧ) рссИнаяыо,
MijaH doÖACCTHÖj К р а с н б ]  А р -  
м1]алыо.

Уил м іг*л іон ]ас  göm оетам

joHMÖdöM вылб!
Med Н.І6-БІ морт ез колг 

sa joM T ör i

* #
*

У к а o p r a H ,i3au ij«b:H  муніс 
летучӧ]" Mi^iHrjac, . г іж о ӧ н ы } 
вьіЛт за]~м вылӧ. Сбмын ӧтік і 
jy /v  2 -öd лунӧ Лгвспрвмхоз 
ын n c d n i c K a  оформітісны— '
3000  uisJt вылӧ.
Б а н к ы н - - 2 3 0 0  ш а]т  вылӧ, 
Ра)фо Kcrta.eKfiB— 5200  ui.sjT  
вылӧ, PajKOM В К П (б )— 2280  
ша]т вылӧ, P e d a x u i j a — ^ 4 0  
Ш5]т и л ӧ  і с .  в. Обороннс) 
сЬалб j снмӧdбм вылӧ в ы л  за- 
joM вылӧ гіжоӧны ыжысі pad  
пы рко .

- • • -

Закончился ІІ-й тираж за ік а
26 июня в Тбнлисси 

звкончился второй тираж 
вайма второй пятилетки 
( іы п у с к  четвертого года).

Розыгран 1 миллион 
в ы и г р ы ш  е й ~  н а
164.920.000 рублей.

Тиражпая комиссня 
приступила к сверке 
записей и составлению 
таблицы вы игрыш ей. 
Таблица отправляется в 
Мӧскву.

(ТАС С ).

В ы и гр ы ш  в 1 0 0 .0 0 0  рублей

В  Одесскую централь- 
ную  сберкасеу явился 
главны й бухгалтер одно- 
го учреждения, который 
пред’явил облигацию сто- 
имостью в 100 рублей

(выпуека 1929 года) по 
последнему тгіражу эта 
облигадия в ы и г  р а л а 
100 000 рублей. v"*

(ТАС С ).

Tajö  воын ст р ана  віт-  
чьюӧ б у р  у р о ж а } .  С тав  
стр ана  паоталаы н ст ав  к у д -  
T y p a ja c  кӧ^а]аслӧн разві-  
ва]тчӧмыс м у н ӧ  н о р м ад н ӧ]а .

М аты отч ӧ  ypoB<aj idpa-  
лан Kad, л .ктӧ віч,му о в м ӧ -  
сын Medca кы вкутана, M ed
Ga н а п р а ж ен н ӧ ]  к a d k o л a c т ,

У б о р к а — 4 е л ӧ  о е з о н н ӧ }  
da о з  p a d e jT  віччы сӧм , Id- 
ралім acKadÖH— выіг paj тім,  
оор м ім  , у б о р к а ӧ н — в орсо ім .

Н о у б о р к а  к е ж л ӧ  daG- 
тью ӧм м ун ӧ  д о к а ,  ödjacbic  
о з  лӧоавны  вітчьюан у р о -  
жа]лы.

Р а ]з о  Tajö у ж с ӧ  лечӧма  
асвізы ввы лӧ, абун а  ӧнӧт  
г ӧ г ӧ р в о ӧ м а  т а]ӧ  bWbid по-  
літ ічеок ӧ}  м о гсӧ .

— Б о о т н ы  та іц ӧм  в о п р о с ,  
кычі y6opo4Höj  MamiHajac 
р е м о н -EipyjTöMa? Paj loH naG 
та 156 ко оілк аью р е м о н т і -  
pyjTÖMa 104, ку р т а н  маші-  
na jac  134-biG— peMOHTipyjTö- 
ма 64, в а р т а н  da  eyndaH 
машіна іас  абу  peMOH^ipyj- 
тӧма ,  т ӧ л ӧ ӧ ч а н  da  с ӧ р т і-  
pyjT4aH MamiHajac а бу  ва- 
jödöMa п ӧ р а ӧ о к ӧ .

О ілоснӧ] j aMajac,  TpaHmej  
jac peMOHTipyjröMa 2100 
тонна  у л ӧ ,  к о л ӧ  3300 тон-  
на вылӧ, вылью в ӧч ӧм а  
сӧм ы н 380  тонна у л ӧ ,  к ол ӧ  
5200 тонна вылӧ. О іл о с у іт -  
чӧм м ун ӧ  сӧм ы н  У хтаы н.

Лгока гӧ^ ӧв іт ч ӧн ы  у б о р  
ка к е ж л ӧ  т а щ ӧ м  к o л x o з ja c :  
— „ К о м ін т е р н “, „Пут Л е щ -  
н а “, „ Н а б а т “ 1 „ К р а сн о б о -  
р е и “ кodJacлöн peMOHTiiöj 
план а б у  выполнӵтӧма, jae-  
nöja opödöM a. Tajö  к о л х о з -  
jacac  аб у -н а  а р т ы ш т ӧ м а ӧ о  
к олан  BOGa 3aTpydH.eHrijejac 
сӧ ,  і^ан. da т у р у н  ійралӧ-
мын.

1937-öd во  вылын pa j jon  
паота  к о л ӧ  6oGTHbi ypoa ta j  
госп лан о ӧ р т і  к о л х о з н о — 
kpeoTancKÖj о е к т о р д ы :  ту-
рун п у к т ӧ м ы н  24170 гаью, 
валӧвӧ] сбо р  44.420 тонна-  
ью Нг-г е ш щ а ж ы к ,  та nijbio 
кoл xo з jи cлы 237vJ0 ra  вы- 
лыо, вал ӧ в ӧ і  с б о р  43.756 
тонна ,  j ed iHOju4f t iK ja^öH  
670 ra,  в алӧвӧі  с б о р  1070 
тонна.  О іл о с у іт н ы  колхо з-  
jacbiH 8400 тонна ,  д е  еш -  
щ а ж ы к .  Нтанг ч у к ӧ р т н ы :  
m o 6 d i —20 г е к т а р ь ю ,  з ӧ р — 
178 гаью, i d — 6774 гаыо,  
к а р т о ф е л —310 гаью,  тур- 
Нгепс—85 rabiG і о в о ш щ і  60 
г а ь т .

О з  поч, в у н ӧ ӧ н ы  гьіӧті 
мінут  к е ж л ӧ  сы ]ылью,  
Mbij вічму о в м ӧ с ы н  o p y d y j -  
т існы і o p y d y j T ö H b i  n a p o d  
лӧн B parjac ,  B p e d iT e A j a c .

MijaH napTijHöj о р г а ш з а -  
цi ja jacлы к о л ӧ  ö d j ö  6bipöd-  
ны с г а в  т ы р м ы т ӧ м  xopjac-  
cö  y p o ж a j  іӧ р а л ӧ м  к е ж л ӧ  
daGTbiGÖMbiG, т р е б у і т н ы  на- 
санг у ж а л ӧ м ,  к оӧ і  с б ы л в ы -  
л ӧ  о б е с п е ч і т а с  план о л ӧ м ӧ  
н ӧ р т ӧ м  da вра і^а слью  ст»ав 
no3jaccö  ajKÖa жуг ӧг іӧм .

riaGkbida CTaxaHOBCKöj 
dв iжe№ijö naGKödÖMÖH, бу- 
рг  г ӧ т ӧ в і т ч ӧ м ӧ н  em röda M  
у б о р к а  с р ӧ к ы н  і к іӧ т і  в о ш  
т ы т ӧ г  б ур  к а ч е с т в о ӧ н .  M e d  
оа ы ж ы ӧ  могӧн ӧні  с у в т ӧ  
y p o ж a j  i d p a л ы r  к е ж л ӧ  лӧ- 
Göd4ÖMbiH, Tajö 2-3 лунн ас  
euiTödHbi к ы лӧӧч ан  уж іа с ,  
Med Tajö у ж ы с  ез  т о р к  ту- 
р ун  da  иаіь іӧ ралӧм .

К о л х о гш і к } а с ,  к о л х о з д і -  
n a ja c  т ы ш к а с ӧ ]  7 — 8 мілді -  
apd nyd НгЭНг вӧсна ,  K o d ö c  
с у в т ӧ і і с н ы  м о г ӧ н  napTija 
da  С т а л і н  jopT.

А. Т е р е н ,т ]е в .

К о м с о м о л  o p r a H , i 3 3 u , i j a j a c b i H  з а в о -  

(Іітчісны OT40Tjac da 6öpjhiGÖMjac

Н О Л Х О З Н И К И  И К О Л Х О З Н И Ц Ь !!

Дадим государству двух-трех не- 
двльный доход в З а м  Укреплв- 
ния Обороны Союза G.G.P.! 
Еще больше укрвлнм родную Со- 
ш с к у ю  страну и колхозный ст

J y »  т ӧ л ь ю  3aBod(Tl röH-Ha 
pajOHö воісны  raaieTjac  
В Л К С М  Ц К  III I п д е н у м  
м а тер іа л }а сӧ н ,  но В Л К С М  
ЦКМІІ-d п л е н у м л ь ю  m y ö M j a c  
с ӧ  da К о с а р е в  jopтлыG  
d o ^ a d c ö  велӧгіны к ом со-  
м o л c к ö j  opraibi3auijajac за-  
B odiT icH bi з е в  HrÖжJö.

T aлyнja л ун  к е ж л ӧ  8 
орган ізац^аы н-на  а б у  став-  
нас eiiiTödöMaÖG.

В Л К С М  Ц К -лӧн  III п д е -  
нум ем lcTOpi4ecKöj п д е -  
нум, Kodi iHdic Tyj jac,  
к о м со м о л л ь ю  у ж с ӧ  вужоанг-  
ыс б е р г ӧ б н ы  da  6ypMödHbi 
önl ja  Kad к о р ӧ м  GöpTi, 
Med гӧт ӧв ітч ы н ы  cÖBeTjacö 
вы д KoiiGTiTyuija GöpTi 
6öpjbiGir к е ж л ӧ .

ГІленумлыо p em eit i je ja c -  
cö  в е л ӧ б ӧ м  0 3  k o b  r ö r ö p -  
воны сія, сӧм ы н TÖdMÖdebi 
к о м с о м о л е і^ а с ӧ с ,  a n/iaBHÖj- 
ыс сыын Med 6bid k o m c o m o -  
л е ц  бур а  г ӧ г ӧ р в о іс  ||р 
гіӧртіс о л ӧ м ӧ  та]ӧ  р е ш е д і -  
j e jaccö .

MijaH ра]онын уна  ком-  
с о м о л с к ӧ і  оргаш зацЦ аы н  
та}ӧ icTopi4ecKÖj п л ен ум -  
лью ш у ӧ м с ӧ  в ел ӧ ӧ існ ы  тіи 
ф o p м a л н ö ja  ( d i j y p ,  Гам, 
Ь в а іл ) ,  сӧм ы н coöp air ije jac  
пыр KOMcoMOAeujac т ӧ ӧ м а -  
GicHbi п д е н у м  pem eH ijö jac-

ӧн, а о р г а д і з а ц у а а с  я е к у -  
щ ӧм  в е ж о ӧ м  е з  ло.

Талуніа  лун к е ж л ӧ  2 
opran-i3aii,iJabiH еш тӧ ӧ існ ы  
о т ч о т н ӧ і  с о бр а н -ijejac da 
6öpjbiGöMjac (dijyp,  Ч4i6 jy ) ,  
но к р і т ік а  da  аскр іт іка  з е в  
омбда  naGKÖdöMa. E mög і 
с е щ ӧ м  TbipMbiTöMTopjac, 
Р К В Л К С М  MödödöM уполно-  
M04eHHöjjac (Р о ч ев ,  К а н е в  
— d i j y p )  а б у  röröpBoöMaöG 
OT4eTHO-Bbi6opHöj кампа- 
HгijÖлыG с т а в  мо гсӧ ,  da 
Hajö KÖcjicHbi л у н -MödöH 
HyödHbi о т ч о т  da6öpjbiGÖM- 
j a c  4-5 о р г а д і з а ц о а ы н  i 
ö d J ö ж ы ;к б ӧ р  ло к н ы ,

MyKödbic бара ӧн і лант- 
TÖdnÖMaöo da гьемтор о з  
вӧчны, dyMajTÖHbi, Mbij 
август  1-öd л ун ы ӧ ылын- 
н а-da „yJdiTaM".

T ajö  т ы р м ы т ӧ м т о р ]а с с ӧ  
к о л ӧ  б ы р ӧ ӧ н ы , d t  б ур а  
п л ан овӧ]а  г ӧ т ӧ в іт ч ӧ м ӧ н  Hy
ödHbi O T40T H O -6öpjbioaH  
co6pa№ ijejac, Med 6bid op ra-  
Нгізац^аын у ж а л іс  п о д іт -  
ш кoл ajac ,  п іо в е р  OTpad i 
c . B.

C)T40TH0-Bbl60pHÖj KOM- 
na i t i jö  п ук тб  ac вотас Med 
ыжы(І  м о г ӧ н :  р е ш і т е д н ӧ і а  
epdödHbi  da  в ӧ т л ы н ы  ком-  
с о м о л  padbiG, к о н т р р е в о -
AyHlOHHÖj TpOUKiCTCKÖj,

Об‘я з л е н и е
Всек пенснонерам Иж^мского 

района. получающие иеисии но 
линию социадьного страховаыия.

Вйиду сокращенвя уаодномочеи- 
иого ОСГІС., соцстрах-касса с-г 
мая иерешла полностью в отдед 
соцкадьного обесаечения (собес).

Воемя вооросами обращайтесь в 
собес.

И. Хозаввов.
* *

❖

П е ч о р с к и й  р е чн ой  
т е х н и к у м

об я в л я е т  п р и е м  с т у д е н г о в  
на  1-ый  к у р с  1 9 3 7 - 3 8  

учебн ый год

Т е х н и к у м  готовит:
1. Судоводителей (капитанов). 

срок обучения 3 года 7 месяцев.

2. Судомехаников-техииков срок 
обучения 3 года 6 мосяцсв.

В техникум принимаіотся лаца 
в возрасте от 15 до 30 лет, обоего 
пола с образоваппеи неполвоя 
средней школы (семилетки).

Для поступйеная требувтся по- 
дать ааявдеиие с прнложениём сле- 
дующих докумеитов;

1. Об образоваяии.
2. Время рождения.
3. Состояние здоровья.

Все документы должііы ӧыть в 
подлинниках. Без представления 
вышеуказанных документов заявле- 
ния расматрвваться не будут.

Все подступающив подвергаются 
к испытаниям по обществоведевию 
математике, русскому языку и род 
ному языку в обек е неполноВ 
средней ш к о л ы (семидетки).

Лица, окончившие НСШ ва от- 
лично принимаются без исіштаний. 
Испы тааия ировзводятся в а-т 
Щельяюр с 20-го по 30-е августа 
сего года.

Заявления принимаются до ЗО го 
августа,  начало запятий с 1-го 
сентября.

Принятые студенты обеспечива- 
ются стипендирй в размере от 120 
до 130 руб. отличиикам 150 руб. 
в месяц обіцежитием и постельны- 
ми принадлежностями.

При выезде в затон ІЦ«льяюр не 
обходимо получить ог РУМ-а пас- 
порт. '

Заявления с документамп нап- 
равяять по адресу зато л Щелья- 
юр Коми АССР печорскому техни^ 
куму, при заявлении должны быть 
марки 20 копеек.

Дирекция.

За ответственного редак*
Г \  . ...г(

тора— 11. Ощаповя.

6 yxapiHCK öj, буржуазн 
H anioH aA iG T i4ecK öj da м 
Köd пӧлӧс вра^аслью к 
^ a c j a c c ö ;  пуктӧ могӧн j[cij 
Med eGKö 6ypM ödH bi комс 
мoлы н nол ітіко-bogлітате. 
Höj уж, Kod r ö r o p  орган 
3yjTHbi став MyKöd ужс
B Ö p J U H b l  КОМСОМОЛ p y  K(
Bo d a m m ö j  opraHjacö  bbj 
ак т івӧс ,  K odi вер м ас  збы 
вылӧ к о м c o МОЛСköj орган  
3auijajacÖ H  в еск ӧблы н ы  c i  
кыт к о р ӧ  ö n ija  K adbic, кь 
MiJaH.abiG T p e 6 y jT ö  komm  
№ iGEi4ecKöj n ap T ija  da Ц  
В Л К С М -л ӧ н  III гіленумлс  
p e m e it ij e ja c b ic .

A. Ракін.
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