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Воспитывать кадры в духе большевистской
принципиальности

Великие основатели и в о ж д и ' 
больш евистской партии Л енин и 
Сталин учат, что принципиальная 
■олитика есть единственно пра­
вильная политика. Сила нашей 
п а р ти и —в ее правильной п р и н ц и ­
пиальной политике, в идейности 
и принципиальности ее кадров, 
вы ращ енны х и закаленны х в борь­
бе за дело коммунизма.

Т оварищ  Сталин указы вает, что  
партия в своей работе должна 
уметь сочетать Вы сокую  пр и нц и ­
пиальность с максимумом  связей 
и ко нтакта  с массами, без чего 
невозм ож но для партии не толь­
ко  у ч и 1Ь массы, но и учиться у 
н ш ,  не только  вести массы и п о ­
дымать и х  до уровня партии, ио 
и  прислуш иваться к  голосу масс 
и  угады вать их  нуж ды .

Быть принципиальным для боль­
ш е ви ка — значит всю ду и во всем 
следовать револю ционному у ч е ­
нию  Л енина— Сталина, р уко в о д ­
ствоваться во всей своей, работе 
политикой  ком м унистической  пар­
тии . Быть принципиальны м для 
больш евика— значит непримиримо 
бороться со всеми и всякими 
втхаонениями от линии партии ,о г 
ее идеологии и политики, от ее 
идейны х и организационны х прин­
яло по в, бороться со  всем, что  
идет во вред интересам партии, 
советского  государства, народа.

Больш евистская принципиаль­
ность означает осущ ествление на 
п р а кти ке  идей Л е н и н а -С та л и н а , 
которы м и  руководствуется  наша 
партия и которы е определяют п о ­
ведение каж дого  ком м униста . Вся 
деятельность партии подчинена 
борьбе за ком м унизм , за у кр е п ­
ление м огущ ества нашей год и н ы . 
Н аш а партия вырастила и воспи­
тала многочисленны е кадры , п о ­
нимаю щ ие политическую  линию 
партии, готовы е провести ее в 
ж изнь, умею щ ие осущ ествлять ее 
на практике . Наш и кадры , все 
ком мунисты  в своих делах— боль­
ш и х и малых— исходят из интере­
сов партии,интересов народа.Ком- 
м унистическая  партия сурово 
осуж дает все то, что  идет враз­
рез с интересами государства, н а ­
рода, в у го д у  ведомственным, ме­
стническим , групповы м  или прия­
тельским  отношениям.

Быть принципиальны м — значит 
превыш е всего ставить интересы 
ком м унистической партии, совет­
с ко го  государства, народа.

Н аш и кадры , воспитанные боль­
ш евистской  партией, стоят на 
уровне  политических деятелей. 
В  реш ении принципиальны х в о п ­
росов они руководствую тся  у к а ­
занием товарищ а Сталина о том, 
что  принципы  побеждаю т, а не 
примиряю тся, чго  в вопросах 
принципиального  характера не 
допустим ы  соглаш ения, к о м п р о ­
миссы , „средняя линия", половин­
чатость.

Верность больш евистским  прин­
ципам состоит в том, чтобы не 
на словах, а на деле отстаивать 
решения партии, самоотверженно, 
не щадя сил, вы полнять партий­
ные реш ения, показы вать при­
мер партийной и государственной 
дисциплины . Преданность делу 
ком м унизм а, настойчивость в до­
стиж ении великой  цели, умение 
преодолевать все и всяческие 
трудности и препятствия— эти ка ­
чества неустанно воспиты вает в 
советских людях великая партия 
Л енина— Сталина.

П ринципиальны й работник тре­
бователен к  себе и к  другим . Его 
твердость, настойчивость исхо ­
дят из убежденности в правоте 
своих требований, из интересов 
дела, которы е он ставит превыше 
всего. Т акой  руководитель не б у ­
дет вы гораж ивать провинивш их­
ся людей, щ адить их самолюбие 
в ущ ерб интересам дела, прятать 
их недостатки  из-за боязни ис­
портить отнош ения. Больш евик 
обязан поддерживать каждого, 
кто  честно работает, и вместе с 
тем решительно вы ступать про­
тив того, кто  наносит ущ ерб на­
шему общ ему делу.

К аж ды й работник, облеченный 
доверием партии и государства, 
должен всегда быть чистым, бе­
зукоризненны м  и беспощадным в 
своей правде, для то го , чтобы 
иметь не тол ько  формальное, но 
и моральное право предъявлять 
вы сокую  требовательность к д ру­
гим.

К  чему приводит подмена прин­
ципиальности в работе приятель­
ским и отнош ениями, показывает, 
например, практика  работы р у ко ­
водителей А ртем овско го  горкома 
партии П рим орско го  края. С екре­
тарь горком а  т о в .Д м и т р ю к в  у го ­
ду приятельским  отнош ениям с 
управляю щ им трестом  „А ртем - 
угол ь* тов. Базилеем длительное 
время замалчивал и покрывал 
серьезные ош ибки и недостатки 
в работе треста, не хотел „беспо­
ко и ть  своего  д ру га ". В результа­
те беспринципности партийного 
руководителя недостатки в рабо­
те треста не устранялись, а замал­
чивались,загонялись вглубь и раз­
растались. Такая негодная прак­
тика справедливо получила рез­
кое осуждение со стороны ко м м у­
нистов,

Известно, ка ко е  громадное зна­
чение придает наша партия пра­
вильному подбору кадров. Здесь 
особенно важна больш евистская 
принципиальность. Н о в Н иколаев­
ском  горком е партии иначе под­
ходят к  делу, в подборе кадров 
работники горком а  проявляю т бес­
печность. Не зная к а к  следует 
ни деловых, ни политических ка ­
честв члена партии товарищ а М а­
зура, горком  направил его в к а ­

честве директора одного из пред­
приятий  города. За растранжири­
вание материальных ценностей 
М азур  был вскоре снят с работы 
и  привлечен к  судебной ответ­
ственности. Секретари горком а 
товарищ и Ж у ко в  и Г у р о в  реш и­
ли оградить негодного хозяйствен­
ни ка  от наказания и вновь предо­
ставили ему руковод ящ ую  работу. 
Н о  и здесь М азур  провалил дело.

Подобные ф акты м огут иметь 
место лишь там, где слабо разви 
ты  критика  и сам окритика , где 
наруш аю тся больш евистские  прин­
ципы внутрипартийной работы. 
Без кр и ти ки  и сам окри тики  нет 
правильного  воспитания кадров. 
Смелое развертывание больш е­
вистской кр и ти ки  и сам окритики  
— важнейш ее условие воспитания 
наш их кадров в духе пр и нц и пи ­
альности, в духе вы сокой  ид е й ­
ности.

П ринципиальность работника 
проявляется и в умении доводить 
любое начатое дело до конца, дер­
жать свое слово. Если ты  взял на 
себя то  или иное обязательство, 
то  выполни его во что бы то  ни 
стало! Иногда бывает та к , что вы ­
полнение обязательства связано 
со значительными трудностям». 
Н о именно в борьбе с труд нос­
тями проверяется принципиаль­
ность работника. Н астоящ ий боль­
ш евик не пасует перед труднос­
тями, а находит пути  их преодо­
ления, добивается достижения н а ­
меченной цели.

Вы сокая принципиальность тре ­
буется от работников идеологи­
че ско го  фронта, призванны х вес­
ти непримиримую  борьбу с враж ­
дебной бурж уазной  идеологией, с 
проявлениями безидейности и апо ­
литичности, низкопоклонства  и 
косм ополитизм а. Р уководствуясь 
постановлениями Ц К  В К П (б )  по 
идеологическим  вопросам, наш и 
научны е кадры , деятели литера ­
туры  и искусства  должны  после­
довательно проводить принцип 
воинствую щ ей больш евистской 
партийности, неустанно развивать 
и обогащ ать наш у советскую  со­
циалистическую  к у л ь т у р у —самую 
передовую, самую  идейную  ку л ь ­
тур у  в мире.

Вся деятельность наш ей партии 
озарена светом великих ленннско 
—  сталинских идей. Ком м унист , 
владеющий м а р к с и с т с ко -л е н и н ­
ской теорией, к любому вопросу 
подойдет правильно. Вот почему 
для воспитания кадров в духе вы­
сокой принципиальности надо 
прежде всего соверш енствовать и 
двигать вперед дело партийного 
воспитания, м а р кс и с тс ко -л е н и н ­
ской  учебы, больш евистской за­
ка л ки  наш их людей, поднимать 
выше их теоретический уровень. 

(Передовая „Правды" 
за 1 декабря с. г).

Страна чтит память 
С. М. Кирова

в  разрешении колхозам, колхозникам и единоличным 
крестьянским хозяйствам Тюменской области продажи 

и обмена верна, муки, крупы и печеного хлеба
Р е ш е н и е  и сп о л  н и  т е л ь н о г о  к о м и т е т а  Т ю м е н с к о г о  о б л а с т н о г о  

С о в е т а  д е п у т а т о в  т р у д я щ и х с я  о т  1 5  н о я б р н  19 49  го д а

х о з я й с т в а м  Т ю м е н с к о й  о б л а с т иВ  связи с тем, ч то  по Тю м ен­
ской  области государственны й 
план хлебозаготовок из урож ая 
1949 года вы полнен, в соответ­
ствии с постановлением Совета 
М инистров Союза С С Р  от 14 н о я ­
бря 1949 года № 5168, исполком  
•б а ге тн о го  Совета депутатов т р у ­
дящихся решил:

Разреш ить колхозам, ко л хо зн и ­
кам  и единоличным крестьянским

продажу и обмен зерна, м уки ,кр у ­
пы и печеного хлеба до начала 
уборки  зерновы х ку л ь ту р  урожая 
1950 года.

И. о. председателя исполнена 
областного Совета Ф. ЩУРОВ.

Секретарь исполкома областного
Совета Ф. ПОНОМАРЕВ

ВКЛЮЧИЛИСЬ 
В СОРЕВНОВАНИЕ

О з н а ко м и в ш и с ь  с  докладом  
Г . М . М а л е н ко в а  о 3 2 -й  годов­
щ и н е  В е л и к о й  О к т я б р ь с к о й  с о ­
ц и а л и с т и ч е с ко й  р е в о л ю ц и и , ра­
б очие  и  с л у ж а щ и е  С ам аровско ­
го  р а йры б од овпотреб сою за  ре­
ш и л и  в к л ю ч и т ь с я  в с о ц и а л и с т и ­
че ско е  соревнование  з а  достой­
н у ю  в с тр е ч у  Д н я  С т а л и н с ко й  
К о н с т и т у ц и и  и  п р и н я л и  на  
себя к о н к р е т н ы е  о б я за те л ь ­
ства. Муртазин.

В ся  стр а н а  ч т и т  п а м я т ь  в ы ­
д а ю щ е го ся  деятел я  б о л ь ш е в и с т  
е к о й  п а р т и и  и  с о в е тско го  г о ­
суд ар ств а , п л а м е н н о го  т р и б у ­
н а  р е в о л ю ц и и  С е р ге я  М и р о н о ­
в и ч а  К и р о в а .

В  Б е л о р у с с ко й  го с у д а р с т в е н ­
н о й  б и б л и о те ке  им . В .1 .  Л е н и н а  
о ткр ы л а с ь  б о л ь ш а я  в ы с т а в к а , 
п о с в я щ е н н а я  С. М . К и р о в у .  
З д е сь  м н о го  м атериалов, р а с ­
с к а з ы в а ю щ и х  о ж и з н е н н о м  п у ­
т и  С. М . К и р о в а , о е го  под­
п о л ь н о й  работе в год ы  ц а р и з ­
ма, о к и п у ч е й  д е я те л ьн о сти  в 
период  гр а ж д а н с ко й  в о й н ы  и 
в го д ы  м и р н о го  строител ьства .

В  Т ом ско м  п о л и те х н и ч е с ко м  
и н с т и т у т е  и м . С. М. К и р о в а , 
гд е  у ч и л с я  С е р ге й  М и р о н о в и ч , 
н а  о б щ е об разовател ьн ы х к у р ­
с а х  студ е н ты  с  больш им  и н т е ­
ресом  сл уш ал  и  беседы, п о с в я ­
щ е н н ы е  п а м я ти  в е л и к о го  б о л ь ­
ш е в и к а . С та р е й ш и й  р а б о т н и к  
и н с т и т у т а  тов . Т к а ч е н к о  в ы ­
с т у п и л  со своим и в о с п о м и н а ­
н и я м и  о ю ном  К и р о в е — С ере­
ж е  К о с т р и ко в е . Т р у д я щ и е с я  г о ­
рода со ве р ш и л и  э к с к у р с и и  по  
к и р о в с к и м  м естам .

В  городе К и р о в е , К а л у ж с к о й  
о б л а с ти , в о з д в и гн у т  п а м я т н и к  
п л а м е н н о м у  т р и б у н у  р е в о л ю ­
ц и и .  С к у л ь п т о р  и зо б р а зи л  С .М . 
К и р о в а  с п о д н я т о й  р у к о й ,  п р и ­
зы в а ю щ и м  т р у д я щ и х с я  к  б орь­
бе за дело Л е н и н а — С та л и н а .

К и р о в ц ы  с ч е с т ь ю  но сят с л а в ­
ное и м я  в ы д а ю щ е го с я  б о л ь ш е ­
в и к а .  В  годы  п о сл е во е н н о й  с та ­
л и н с к о й  п я т и л е т к и  самоотвер­
ж е н н ы м  тр уд о м  о н а  в о зр о д и ­
ли  и з  пе пл а  и  р у и н  п р о м ы ш ­
л е н н ы е  п р е д п р и я т и я , ш к о л ы , 
к л у б ы , п о с тр о и л и  м н о го  н о в ы х  
ж и л ы х  домов.

С туд е н ты  п е д а го ги ч е с ко го  
и н с т и т у т а  и м . В . П . Ч кал ова  
в Гом еле п р о с л у ш а л и  беседы 
завед ую щ е го  каф ед рой  и с т о р и и  
СССР, старш его  препод авателя  
и н с ти ту та . И. А. И л ь и н ы х . Т ов . 
И л ь и н ы х  в ы п а л о  счастье с л у ­
ш а т ь  в ы с т у п л е н и е  С .М . К и р о в а  
на со б рании  Л е н и н гр а д с к о го  
п а р т и й н о го  а кт и в а . Тов. И л ь и ­
н ы х  р а сска за л  студ е н та м , что 
н е см о тр я  н а  п е р е гр у ж е н н о с т ь  
п а р т и й н ы м и  и  х о зя й с тв е н н ы м и  
делам и, С ергей  М и р о н о в и ч  б о л ь ­
ш ое в н и м а н и е  у д е л я л  работе 
в ы с ш и х  у ч е б н ы х  завед ений  и 
ш к о л ,  ко м м у н и с т и ч е с к о м у  вос­
п и т а н и ю  м ол о д е ж и .

Л е к ц и и  и  беседы , п о е в я щ е п ­
ны е  п а м я ти  С е р ге я  М и р о н о в и ­
ча К и р о в а , со с то я л и с ь  т а к ж е  
в Т а ш к е н т е , Л ь в о в е , Д н е п р о ­
петровске . В и ш ш с е ,  Я к у т с к е  
и в д р у г и х  го р о д а х  и  н а се л е н ­
н ы х  п у н к т а х  С оветско го  С ою ­
за. П овсем естно  о р га н и зо в а н ы  
в ы с т а в к и , п о св я щ е н н ы е  ж и з н и  
и р е в о л ю ц и о н н о й  д ея те л ьн о сти  
п л а м е н н о го  т р и б у н а  р е во л ю ц и и .

(Т А С С ).

В несть дня Сталинской 
Конституции

Годовой план—к 5 декабря
Л Е У Ш И  (п о  радио). К о л л е к ­

т и в  К о н д и н с к о го  л е сп р о м хо за  
б о р е тс я  за досрочное в ы п о л н е ­
н и е  годового пл а н а  л е со за го то ­
в о к .  Ш и р о ко  р а зв е р н у л о с ь  сре ­
д и  лесо за го то ви те л ей  с о ц и а л и ­
с ти ч е с ко е  соревновани е  в  честь 
Д н я  С та л и н с ко й  К о н с т и т у ц и и .

У с п е ш н о  ид е т з а г о п в к а  л е ­
са . Кадровы е л е с о п и л ы ц и к и  з н а ­
ч и те л ь н о  п е р е в ы п о л н я ю т  днев­
н ы е  задания . В со р е вн о ва н и и  
м е ж д у  з в е н ь я м и  первенство  дер­
ж и т  звено т .  Х адварова, д аю ­
щ ее  е ж ед невн о  более д в у х  
с м е н н ы х  но р м . В полтора  раза 
п е р е в ы п о л н я е т  задание звено 
то в . А ки м о в а , 1 3 0  п р о ц е н то в  
п л а н а  дает зв е н о  т. А к с а к о в а .

Х орош о  ра б о та ю т ка д р о в ы е  
тр а кто р и с ты . Д невны е н орм ы  
п о  вы во зке  леса т . т. П е т р е н ­
к о  и С м ирнов п е р е в ы п о л н я ю т

более чем в два р аза , а т .т . К а у ­
ров и  А й е р — в  полтора.

Н а  л е с о у ч а с т ка х  у с п е ш н о  
п р и м е н я е т с я  п о т о ч н ы й  метод. 
С о зд а нны е  п о то ч н ы е  б р и га д ы  
п е р е в ы п о л н я ю т  дневны е  зада­
н и я .  П р им ером  м ож ет с л у ж и т ь  
бри га да  Р ы ж к о в а , даю щ ая 100 
—  1 2 0  п р о ц е н т о в  норм ы .

Н е  у с т у п а ю т  тр а кто р и ста м  
л е с о в о зч и ки . 1 5 0  п р о ц е н то в —  
та ко в  п о с т о я н н ы й  п о ка за те л ь  
б р и га д и р а  т. Г р е х о в а , а - лесо- 
в о з ч п к  т . А к у л о в  в отдельны е 
д н и  давал 1 7 2  про це нта  зада- 

' н и я .
К  2 5  н о я б р я  л е со в о зч и ки  

в ы п о л н и л и  год овой  п л а н  ио 
вы в о зке  леса н а  0 4  п р о ц е н та . 
Все у с и л и я  л е созаготови тел ей  
на п р а в л е н ы  к  т о м у , ч то б ы  за­
в е р ш и ть  е го  к о  Д н ю  С та л и н ско й  
К о н с т и т у ц и и . Жиров,

директор Кондинского леспромхоза.

ПЕРЕДОВИКИ ПУШНОГО 
ПРОМЫСЛА

С ка ж д ы м  днем ш и р я т с я  р я ­
д ы  п е р е д о в и ко в  п у ш н о го  п р о ­
м ы сл а . О х о т н и к  С к р и п у н о в с к о -  
г о  ко л хо за  « У д а р н и к »  С . Зма- 
н о в с к и й  к  2 0  н о я б р я  сд ал  ц ве т­
н о й  п у ш н и н ы  н а  9 5 0  р у б л е й  
вм есто  8 0 0  п о  п л а н у . В к л ю ­
ч а я с ь  в с о ц и а л и с ти ч е с ко е  с о ­
ре вн о ва н и е  в  честь Д ня  С та л и н ­
с к о й  К о н с т и т у ц и и , т. Зманов- 
с к и й  о б я за л ся  добыть п у ш н и ­
н ы  ещ е н а  3 0 0  р у б л е й .

П у ш н я к и  С е у л ь с ко го  п р о ­
м ы с л о в о -о х о тн и ч ь е го  х о з я й с т в а  
в з я л и  об яза те л ьств о  в ы п о л н и т ь  
п л а н  четвертого  кв а р та л а  по

добы че п у ш н и н ы  к о  Д ш о С та ­
л и н с к о й  К о н с т и т у ц и й .  Слово 
свое о х о т н и к и  д ерж ат к р е п к о . 
У ч а с т н и к  В е л и к о й  О течествен­
н о й  в о й н ы  И . П у р т о в — о д и н  и з  
л у ч ш и х  о х о т н и к о в -л и е я т н в к о в  
—  кв а р та л ь н о е  зад ан ие  в ы п о л ­
н и л  к  2 0 -  н о я б р я . До к о н ц а  
кв а р та л а  он об ещ ает д ать  ещ е 
2  к в а р т а л ь н ы х  норм ы .

Н е  отстает о т  м олоды х 
л е т н и й  Р. Н е м е л ь ги н . Д л и н  
четвертого  кв а р т а л а  по добы че 
п у ш н и н ы  о н  в ы п о д н Ш Г к  20  
н о я б р я , сдав го с у д а р с тв у  н а  
8 0 0  рублей  со б о л е й  и  г о р н о с ­
т а е в .

Е. Егоров.
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К пленуму окруЖкома комсомола

По-большевистски в ы п ш н ть
ЦК ВЛКСМ

Ц К В Л К С М  в своем п о с та - ' 
н я в л е н и и  о работе Т ю м е н ско -1  
го  обком а В Л К С М  уд е л и л  боль-1 
ш о к в н и м а н и е  Х а н ты  М а н с п й - ; 
с к о м у  о к р у ж н о м у  ко м со м о л а .! 
В по ста н о в л е н и и  соверш енно  
справедли во  у к а т а н о  н а  нал и-1 
мае к р у п н ы х  нед остатков  и 
с е р ь е зн ы х  о ш и б о к  в работе о к ­
р у ж н о го  ко м и те та  ком сомола 
и  р а й ко м о в  В Л К С М . О к р у ж ­
ном  В Л К С М  и р а й к о м ы  ко м  
сомола одень м едленно в ы п о л ­
н я ю т  р е ш е н и я  X I съезда 
В Л К С М .

8а последнее врем я о к р у ж ­
н а я  ко м с о м о л ь с ка я  о р га н и з а ­
ц и я  у м е н ь ш и л а с ь  т 4 0 0  ч е ­
л о в е к . 2 5 0  ко м с о м о л ь с ки х  о р ­
га н и з а ц и й  в течен ие  первого  
п о л у го д и я  совсем не  росли. 
О собенно  плохо  о р га н и зо в а н а  
работа по п р и е м у  в ком сом ол  
в Б ерезовском  и  Л а р ь я кс ко м  
р а й ко м а х  В Л К С М .

Ц е н тр а л ь н ы й  ко м и те т  В Л К С М  
у к а з а л  на  сл а б ы й  рост о к р у ж н о й  
ко м с о м о л ь с ко й  о р га н и з а ц и и  за 
счет к о л х о з н о й  м олодежи и 
особенно  н а ц и о н а л ь н о й . И з  
9 0 3  че ло в ек , п р и н я т ы х  в к о м ­
сомол в те ку щ е м  го д у , то л ь ко  
‘2 0 8  к о л х о з н и к о в . И з ч и с л а  
н а ц и о н а л ь н о й  м алодеж и в п е р ­
вом  п о л у го д и и  п р и н я т о  в ко м  
сомоя л и ш ь  1 0 2  человека.

В п о с та н о в л е н и и  Ц К  В Л К С М  
отм ечена  за п у щ е н н о с ть  в н у т ­
р и с о ю зн о й  работы  ком сом оль­
с к и х  о р га н и з а ц и й . В  б о л ь ­
ш и н с т в е  ко м с о м о л ь с к и х  о р га ­
н и з а ц и й  С ам аровекого , С у р гу т  
с ко го  и  Б е ре зо в ско го  р а й о н о в  
ко м со м о л ь ски е  с о б р а н и я  н е  
проводятся  по н е с к о л ь к у  м е ­
ся цев.

Не бы ло  п р и н я т о  не о б хо д и ­
м ы х  мер к  у к р е п л е н и ю  к о м ­
с о м о л ь с к и х  о р га н и з а ц и й , н е ­
уд ов л етворител ьно  поставлена 
работа  ио с о зд а н и ю  ком сом ол ь­
с к и х  о р га н и з а ц и й  в ка ж д о м  
к е л ш з е .  В 3 9  ко л х о за х  о к р у ­
га  до с и х  нор не созд ан ы  к о м ­
со м ол ьские  о р га н и з а ц и и .

Ц К  В Л К С М  п о д ч е р кн у л  не - 
у довлетворительи у ю  п о ста н о в ­
к у  п о л и ти ч е с ко го  п р о св е щ е н и я  
ж в о сп и та н и я  ком сом ольцев и 
м олодежи в на ш е м  о к р у ге . От

дел п р о п а га н д ы  и  а ги т а ц и и  
о к р у ж к о м а  В Л К С М  м едленно 
п ерестраи вает с ною работу в  
соответствии  с постановлением  
X I съезда ком сом ола . В о р га ­
н и з а ц и я  п о л и т и ч е с ко го  п р о с в е ­
щ е н и я  д о п у с к а ю т с я  гр у б ы е  
о ш и б к и . В атом го д у  1 1 2 3  ко м ­
сом ольца  не о х в а ч е н ы  н и к а к и  
м и ф ормами п о л и т и ч е с ко й  у ч е ­
бы . О собенно п л о ю  обстоит де­
ло с пр и в л е ч е н и е м  в к р у ж к и  
по л и тп р о све щ е н и я  несою зн ой  
н а ц и о н а л ь н о й  м олодеж и.

П л о хо  о р га н и зо в а н  ко н тр о л ь  
за работой те х  ком сом ольцев, 
которы е сам остоятельно  и з у ч а ­
ю т историю  и  те о р и ю  н а ш е й  
п а р т и и , заочно  у ч а т с я  в вы с­
ш и х  у ч е б н ы х  за в е д е н и я х .

С лабая п о с та н о в ка  п о л и тп  
ч еско го  п р о с в е щ е н и я , о т с у т с т ­
вие тр еб овател ьности  к  себе со 
стороны  р у к о в о д я щ и х  ко м со ­
м о л ь с ки х  р а б о тн и ко в  пр пве л и  
к  з а п у щ е н н о с т и  а ги та ц и о н н о - 
массовой работы  среди  моло­
д еж и . И с кл ю ч и т е л ь н о  плохо  
поставлена  п о л и т и ко -в о с п и т а ­
те л ьн а я  и  а ги та ци о н н о -м а ссо ва я  
работа среди  м олодежи, рабо­
таю щ ей н а  л е с о за го то в ка х .

М едленно  проводи тся  в ж и з н ь  
р е ш е н и е  X I съезда В Л К С М  «О 
работе ком сом ола в ш ко л е » . В  
р е зул ь та те  это го  п и о н е р с к а я  и  
ко м со м о л ь ска я  работа в ряде 
ш ко л  не отвечает возросш им  тре­
б о ва н и я м , не п о д ч и н е н а  учеб ­
н о -в о сп и та те л ь н ы м  задачам ш к о ­
л ы . М н о ги е  ко м с о м о л ь с ки е  о р ­
га н и з а ц и и  стоят в  стороне  от 
вопросов б о р ьб ы  за, в ы с о ку ю  
успеваем ость  и  к р е п к у ю  дис­
ц и п л и н у .

В п о ста н о в л е н и и  Ц К  В Л К С М  
у ка зы в а е тс я , что  в Х а н т ы -М а н ­
си й ско м  о к р у г е  не  в ы п о л н я е т ­
ся з а ко н  о в се о б уч е , не ведет­
ся борьбы  с отсевом у ч а щ и х с я  
из ш ко л . Это соверш енно  с п р а ­
ведливо. И з года  в год боль­
ш а я  часть  детей остается  вне 
ш ко л ы . Н о ко м с о м о л ь с ки е  о р ­
га н ы  п л о х о  п о м о га ю т отделам 
н а р о д н о го  о б р а зо в а н и я  в в о п ­
росе всеобуча .

С ерьезное о б в и н е н и е  п р е д ъ я ­
влено о к р у ж н о м у  ком сом ола  в 
том , что он п л о хо  боролся

постановление
за п о л н у ю  л и к в и д а ц и ю  н е гр а ­
м отности и  м ал о гр а м о тно сти  
срети  н а ц и о н а л ь н о й  м олодеж и .

Ц К  В Л К С М  отм етил  се р ье з­
ны е н е д о ста тки  и о ш и б к и  в 
работе ко м с о м о л ь с ки х  о р га н и ­
з а ц и й  по вовлечению  м олодеж и 
в а к т и в н у ю  борьбу за  у с п е ш ­
ное в ы п о л н е н и е  п я т и л е т н е го  
плана , у к а з а л  н а  серьезны е  
о ш и б к и , д о п щ е н к ы е  в ор га  
н и з а ц п и  с о ц и а л и с т и ч е с ко го  со­
р е в н о в а н и я .

О к р у ж к о м  В Л К С М - и  р а й ко ­
мы ком сом ола кр а й н е  мало за- 
н н н а ю тся  во и росам а м атериа ль 
н о -б ы то в ы х  усло вий  молот еж и , 
особенно м олодежи, за нято й  
на л е с о за го то в ка х .

В  по ста н о в л е н и и  Ц К  В Л К С М  
поставлены  к о н к р е т н ы е  задачи. 
Н еобхо ш к о  ко р е н н ы м  образом 
перестроить  всю ко м с о м о л ь с ку ю  
работу , п о гн а т ь  ее на  д о л ж н у ю  
вы соту.

Н а  основе у л у ч ш е н и я  по- 
л п т и ко -в о с п в т а т е л ь н о й  работы 
среди  м олодежи надо д об и ться , 
чтобы  к а ж д а я  ко м со м о л ь ска я  
о р га п и з а ц п я  е ж е м е ся чн о  п р и ­
н и м а л а  передовую  м олодеж ь в 
р я 'Ы  В Л К С М . Особое в н и м а ­
ни е  необходим о об ратить  на  
вовлечение в ком сом ол  н а ц и о ­
н а л ь н о й  м олодежи.

Ц К  В Л К С М  потребовал до 
1 ф евраля 1 9 5 0  год а  у к р е ­
п и т ь  м а л о ч и сл е н н ы е  ком со 
м ол ь ски е  о р га н и з а ц и и  и  со»- 
за ть  ко м со м о л ьски е  о р га н и з а ­
ц и и  в  те х  ко л х о з а х , в  к о т о ­
р ы х  и х  ещ е нет.

Н еобходимо п о д н я т ь  уровень 
в н у тр п с о ю  ной р а б о ты , доб ить­
с я , чтобы  все ко м со м о л ьц ы  б ы ­
л и  о х в а ч е н ы  р а з л и ч н ы м и  фор­
м ам и  п о л и ти ч е с ко й  у ч е б ы ,п р и ­
влечь в п о л и т и ч е с ки е  к р у ж к и  
больш е несою  ш о й  м олод еж и . 
Особое в н и м а н и е  следует об­
р а ти ть  н а  у л у ч ш е н и е  а ги т а  
п и о н н о  массовой и п о л и т и к о -  
в о с п и та те л ь н о й  работы  среди 
м олодеж и , за н я то й  в л е сн о й  и 
р ы б н о й  п р о м ы ш л е н н о сти .

П о б о л ь ш е в и с тс ки  в ы п о л н и т ь  
п о ста н о вл е н и е  Ц К  В Л К С М  о ра­
боте Т ю м е н с к о го  о б ко м а  ко м со ­
м ол а — боевая задача о к р у ж н о й  
ко м со м о л ь ско й  о р га н и  «алии.

Международный обзор

С ам ар о вски й  р а й о н  в этом  
го д у  первы м  в о к р у г е  п о л ­
н о с ть ю  н а п р а в и л  н а  л е с о за го ­
т о в к и  за п л а н и р о в а н н о е  ко л и  
чество л ю д е й . Н о  из п о с т у ­
п а ю щ и х  с л е с о п у н кт о в  с в о ­
д о к  видно, что ра б о та ю т 
д ал е ко  не все с е з о н н и к и . П р и ­
мером м ож ет с л у ж и т ь  К р а с н о  
Л е н и н с к и й  л е с о п у н кт , на к о ­
тором  и з  7 2  л е со в о зч и ко в  в ы  
хо д я т  н а  р а б о ту  4 0 — 6 0 . Т а к  ж е  
обстоит дело и с л е со руб а м и .

Чем* о б ъ я с н и ть  этот ф акт?
Р уко в о д и те л и  К р а с н о -Л е н и н  

с к о го  л е с о п у н кт а  соверш енно 
н е  по д го то в и л и сь  к  п р и е м у  се­
з о н н ы х  р а б о чи х . С е зо н н и ко в  
в стр е ти л и  м р а ч н ы е , тем ны е об 
щ е ж и т и я , гр у б о с ко л о ч е н н ы е , 
н и ч е м  н е  за с тл а н н ы е  т о п ч а н ы . 
Б о л ь ш и н с т в о  ж е  к о л х о з н и к о в , 
и о ве р и в  в об ещ ани е  а д м и н и с т ­
р а ц и я  л е с о п у н кт а , н е  за х в а

тило с собой постелей  - и вы ­
н у ж д е н о  сейчас у кр ы в а т ь с я , 
стелить  под себя и кл а сть  под 
гол о в у  со б ств ен н ы й  п о л у ш у б о к .

О б щ еж ити е  с е з о н н и ко в  р а с ­
полож ено  в ш ести ки л о м е тр а х  
от л е со се ки , дорога  до нее идет 
в го р у .  И  х о т я  в а л ь щ и к и  в ы ­
хо д я т  в лес ещ е затем но , они  
те р я ю т п о л т о р а — два часа ра ­
бочего  вр е м е н и  н а  хо дь б у . 
П одвозка  г о р я ч и х  обедов к  
м есту  работы  не  н а л а ж ен а .

М н о ги е  и з  к о л х о з н и к о в  п р и ­
ш л и  в лес впервы е. Работа на 
валке , в ы в о зке  и р а зд е л ке  дре­
весины  т р е б у е т  у м е н и я  и  сно­
р о в ки . Н о  о б уч е н и е м  н о в и ч ­
ко в  на  л е с о п у н кте  не з а н и ­
м аю тся , х о т я  та ки е  о п ы тн ы е  
д е е о гш л ь щ й ки  к а к  Б ондарев, 
Т р е т ь я к о в  и  Е р у  ш и н  вполне 
м о гл и  бы  н а у ч и т ь  с е зо н н и ко в  
своим  прием ам  работы .

П а р т и й н а я  о р га н и з а ц и я  ле­
с о п у н к т а  (се кр е та р ь  т . Ч емо­
данов) сове р ш е нно  не  и н те р е ­
су е тс я  о р га н и за ц и е й  т р у д а  и 
бы том  к о л х о з н и к о в . Н и  одного 
бесе д чи ка , н и  одного  а ги та то  
эа не вы делила  п а р т и й н а я  о р ­
г а н и з а ц и я  для работы  с се­
з о н н и к а м и . К о л х о з н и к и  опель 
и н те р е с у ю т с я  со б ы ти я м и  в н а ­
ш ей стране  и  за  р уб е ж ом . Но 
беседы о м еж д ун а р о д н о м  поло­
ж е н и и  с н и м и  н и к т о  не п р о ­
водит. Даш е с докладом  тов. 
М ал е н ко ва  с е з о н н и к и  не о зн а ­
ко м л е н ы .

С е з о н н и ки  на  л е со за го то в ­
к а х — б о л ьш а я  сила. От то го , 
к а к  буд ет о р га н и з о в а н  и х  
т р у д , к а к и е  б у д у т  со зд ан ы  им 
у сл о в и я  д л я  производ ительной  
работы , з а в и с и т  вы п о л н е н и е  
го суд а р ств е н н о го  п л а н а  лесо 
за го то в о к . Я. Мишин.

Создать сезонникам условия для производительной работы

5 л е т  Д л « а н с и о й  
н а р о д н о й  р е с п у б л и к и
5  л е т  т о м у  н а за д , 2 9  н о я б р я  

194 4  го д а , г е р о и ч е с к и й  а л б а н с к и й  
н а р о д  и  е го  н а р о д н о -о с в о б о д и т е л ь ­
н а я  а р м и я  о к о н ч а т е л ь н о  и з г н а л и  
с  т е р р и т о р и и  с в о е й  с т р а н ы  ф а ш и ­
с т с к и х  з а х в а т ч и к о в .

Э та  п о б е д а  с та л а  в о з м о ж н о й  
б л а го д а р я  с о к р у ш и т е л ь н о м у  у д а ­
р у  С о в е т с к о й  А р м и и  п о  ф а ш и с т ­
с к и м  о р д а м  н а  Б а л к а н а х ,  в  р е ­
з у л ь т а т е  к о т о р о г о  н а р о д ы  ю г о - в о с ­
т о ч н о й  Е з р о п ы  б ы л и  о г в о б о ж д е -  
н ы  и с т а л и  н е з а в и с и м ы м и .

А л б а н с к и й  н а р о д  у с т а н о в и л  т е с ­
н ы е  д р у ж е с к и е  о т н о ш е н и я  с  С о ­
в е т с к и м  С о к  з о м  и с т р а н а м и  н а ­
р о д н о й  д е м о к р а т и и  и  п о д  р у к о ­
в о д с т в о м  Т р у д о в о й  п а р т и и  и  ее  
г е н е р а л ь н о г о  с е к р е т а р я  Э н в е о а  
Х о д ж а  н а ч а л  с т р о и т ь  н о в у ю  с ч а ­
с т л и в у ю  ж и з н ь .

К  1 я и в а п я  1949 го д а  а л б а н с к а я  
п р о м ы ш л е н н о с т ь  п р е в ы с и л а  д о  
в о е н н ы й  у р о в е н ь  н а  237 п р о ц е н ­
т о в ,  с е л ь с к о е  х о з я й с т в о — н а  165  
п р о ц е н т о в ,  ж и в о т н о в о д с т в о  — на  
1 9 0  п р о ц е н т о в ,  л е сн а я  п р о м ы ш ­
л е н н о с т ь — на  7 5 0  п р о ц е н т о в .

В  с т р а н е  п о с т р о е н ы  н о в ы е  п р о ­
м ы ш  те н н ы е  п р е д п р и я т и я , п е р в ы е  
ж е л е з н ы е  д о р о г и .  В  а л б а н с к о й  д е ­
р е в н е  р а б о т а ю т  п е р в ы е  к о л л е к ­
т и в н ы е  х о з я й с т в а .

В  э т о м  г о д у  ь  н а ч а л ь н ы х  ш к о ­
л а х  с т р а н ы  о б у ч а е т с я  в 5  р а з  б о л ь ­
ш е  у ч е н и к о в ,  ч е м  в  1938 г о д у .  В  
с т р а н е  с о з д а н о  п е р в о е  в ы с ш е е  
у ч е б н о е  з а в е д е н и е  —  п е д а г о г и ­
ч е с к и й  и н с т и т у т .

В ы п о л н е н и е  д в у х л е т н е г о  п л а н а  
1 9 4 9 — 1950 г о т а  о б е с п е ч и т  А л б а н ­
с к о й  р е с п у б з и к е  д а л ь н е й ш и й  
п о д ъ е м  п р о м ы ш л е н н о с т и ,  с е л ь ­
с к о г о  х о з я й с т в а  и к у л ь т у р ы .

О п и р а я с ь  н а  т р у ж б г  и п о д д е р ­
ж к у  С о в е т с к о г о  С о ю з а  и  в с е г о  ■ 
д е м о к р а т и ч е с к о г о  л а г е э я ,  а л б а н ­
с к и й  н а р о д  п о д  р у к о в о д с т в о м  с в о ­
е й  Т р у д о в о й  п а р т и и  у в е р е н н о  
и д е т  п о  п у т и  п о с т р о е н и я  с о ц и а ­
л и з м а .

В с е и и д и й с и а я  
к о н ф е р е н ц и я  

с т о р о н н и к о в  м и р а
В  д в и ж е н и е  за м и р  п р о т и в  п о д ­

ж и г а т е л е й  н о в о й  в о й н ы  в л и в а ю т ­
с я  все  н о в ы е  и  н о в ы е  б о р ц ы . Н а -  
д н я х  в К а л ь к у т т е  с о с т о я л а с ь  В - е -  
и н д и й с к а я  к о н ф е р е н ц и я  с т о р о н ­
н и к о в  м и р а , н а  к о т о р о й  п о и с у т -  
с т в о в а л о  3  т ы с .д е л е га т о в  и  г о с т е й .

О р г а н и з а т о р а м и  э т о й  к о н ф е р е н ­
ц и и  я в л я ю т с я : В с е и н д и й с к и й  к о н ­
г р е с с  п п о ф с о ю з о в , с т у д е н ч е с к и е ,  
ж е н с к и е  и  к р е с т ь я н с к и е  о б ъ е д и ­
н е н и я ,  а с с о ц и а ц и я  и н д и й с к о й  п р о ­
г р е с с и в н о й  и н т е л л и г е н ц и и  и  д р у ­
г и е .  С  п о  !г о т о в и г е л ь н ы м  к о м и т е ­
т о м  п о  с о з ы в у  к о н ф е р е н ц и и  б ы л и  
с в я з а н ы  б о л е е  100 м а с с о в ы х  о р ­
г а н и з а ц и й ,  о б ъ е д и н я ю щ и х  с в ы ш е  
2 - х  м и л л и о н о в  ч е л о в е к .

С о ’.ы в у  В с е и н д н й с к о й  к о н ф е ­
р е н ц и и  с т о р о н н и к о в  м и р а  пр е д- 

| ш е с т в о в а л и  м н о г о ч и с л е н н ы е  м и - , 
т и н г п  и д е м о н с т р а ц и и , п р о ш е д ш и е  ; 

; н о  в ей  с т р а н е , н е с м о т р я  н а  ж е ­
с т о к и е  р е п р е с с и и , п р е д п р и н я т ы е : 

и н д и й с к и м и  в л а с т я м и . С  б о л ь ш и м  | 
I п о д ъ е м о м  п р о ш л а  д е л и й с к а я  п р о -1  
| в и н ц и а л ь н а я  к о н ф е р е н ц и и  с т о р о н -  ; 
1 н и к о в  м и р а , а т а к ж е  к о н ф е р е н - 1 
[ п и я  в Х а й д а р а б а д е . Ш и р о к и й  р а з - 1 

м а х  п р и о б р е л о  д в и ж е н и е  за  м и р ' 
( в п р о в и н ц и и  З а п а д н а я  Б е н г а т н я .

П р е д с т а в и т е л ь  з а п а д н о -б е н г а т ь  • 
с к о г о  к о м и т е т а  с а м о з а щ и т ы  ж е н ­
щ и н  С а и л а б а л а , в ы с т у п а й  н а  к о н  
ф е р е н ц и и  в К а л ь к у т т е ,  з а я в и л а :

„ М ы  н и к о г д а  не р а з р е ш и м  н а ­
ш и м  с ы н о в ь я м  к  м у ж ь я м  в о е в а т ь  
з а  и н т е р е с ы  а н г л о - а м е р и к а н с к и х  
и м п е р и а л и с т о в  и и х  с о ю з н и к о в —

и н д и й с к и х  б у р ж у а  и  п о м е щ и к о в .  
М ы  н и к о г д а  н е  п о з в о л и м  н а ш е м у  
н а р о д у  в о е в а т ь  п р о т и в  С о в е т ­
с к о г о  С о ю з а . М ы  г о р я ч о  п р и в е т ­
с т в у е м  ве ш к и й  С о в е т с к и й  С о ю з * .

В с е и н д и й с к а я  к о н ф е р е н ц и я  с т о ­
р о н н и к о в  м и р а  п р о ш л а  п о д  л о ­
з у н г о м  б а р ь б ы  за м и р , п р о т и в  
п о д ж и г а т е л е й  н о в о й  в о й н ы , за  
н а ц и о н а л ь н у ю  н е з а в и с и м о с т ь ,  за  
х л е б  и  р а б о т у  д л я  т р у д я щ и х с я ,  
п р о т и в  р е п р е с с и й  п р а в и т е л ь с т в а .  
К о н ф е р е н ц и я  я в и л а с ь  н е д в у с м ы с ­
л е н н ы м  о т в е т о м  а м е р и к а н с к и м  
а г р е с с и в н ы м  к р у г а м ,  с т р е м я щ и м ­
ся  в о з л о ж и т ь  н а  и н д и й с к у ю  б у р ­
ж у а з и ю  т у  р о л ь ,  д л я  к о т о р о й  
с т а л  т е п е р ь  н е г о д е н  Ч а н - К а й - ш и  
и  в с я  г о м и н д а н о в с к а я  к л и к а .

К о н ф е р е н ц и я  и з б р а л а  п о с т о я н ­
н ы й  В с е и н д и й с к и й  к о м и т е т  с т о ­
р о н н и к о в  м и р а  п о  гл а в е  с п р е д  
с е д а т е л е м  В с е и н д и й с к о г о  к о н ­
гр е с с а  п р о ф с о ю з о в  Ш а т т н я р о м  и 
п р и н я л а  м а н и ф е с т  к  и н д и й с к о ­
м у  н а р о д у .

Т р у д я щ и е с я  Ф р а н ц и и  
в  б о р ь б е  з а  с в о и  п р а в а

В  н о ч ь  на  2 5  н о я б р я  в о  в с е й  
Ф р а н ц и и  н а ч а л а с ь  з а б а с т о в к а  
т р у д я щ и х с я  в з н а к  п р о т е с т а  п р о ­
т и в  р е а к ц и о н н о й  п о л и т и к и  ф р а н ­
ц у з с к о г о  п р а в и т е л ь с т в а , п р о в о ­
д и м о й  п о  у к а з к е  а м е р и к а н с к и х  
и м п е р и а л и с т о в . В  т е ч е н и е  2 4  ч а ­
с о в  п р о м ы ш л е н н о с т ь ,  т р а н с п о р т ,  
с р е д с т в а  с в я з и , п е ч а т ь  и м н о г о ­
ч и с л е н н ы е  у ч р е ж д е н и я  б ы л и  п а ­
р а л и з о в а н ы . Р а б о ч и й  к л а с с  ре  
ш и т е л ь н о  в с т а л  н а  з а щ и т у  с в о и х  
и н т е р е с о в .

Т р у д я щ и е с я  Ф р а н ц и и  п о т р е б о ­
в а л и  в о з в р а щ е н и я  к  с в о б о д н о м у  
о б с у ж д е н и ю  в о п р о с о в  з а р а б о т ­
н о й  п л а т ы  на о с н о в е  к о л л е к т и в ­
н ы х  д о г о в о р о в ,  п р е д о с т а в л е н и я  
в с е м  р а б о ч и м  и  с л у ж а щ и м  е ж е ­
м е с я ч н о г о  п о с о б и я  в , р а з м е р е  
3 х  т ы с я ч  ф л а н к о в  н в ы д в и н у л и  
р я д  д р у г и х  т р е б о в а н и й .

В  з а б а с т о в к е  п р и н и м а л о  у ч а с ­
т и е  п о д а в л я ю щ е е  б о л ь ш и н с т в о  
т р у д я щ и х с я  Ф р а н ц и и .  Ее у с п е х  
о б ъ я с н я е т с я  е д и н с т в о м  д е й с т в и й  
т р у д я щ и х с я — ч л е н о в  в с е х  п р о ф ­
с о ю з о в .  Н е с м о т р я  на  д в у р у ш н и ­
ч е с т в о  и с а б о т а ж  р у к о в о д и т е л е й  
п р о ф с о ю з н о г о  о б ъ е д и н е н и я  .Ф о р с  
У в р и е р *  и ф р а н ц у з с к о й  к о н ф е д е ­
р а ц и и  к р е с т ь я н с к и х  т р у д я щ и х с я ,  
р я д о в ы е  ч л е н ы  с о ц и а л и с т и ч е с к о й  
п а р т и и  и э т и х  п р о ф с о ю з н ы х  о б ъ е ­
д и н е н и й  о т к л и к н у л и с ь  на п р и з ы в  
В с е о б щ е й  к о н ф е д е р а ц и и  т р у д а  и  
п р и н я л и  а к т и в н о е  у ч а с т и е  в  з а б а с ­
т о в к е .

С о в е щ а н и е  
и н ф о р м а ц и о н н о г о  б ю р о  

к о м м у н и с т и ч е с к и х  
п а р т и й

2 9  н о я б р я  в „ П р а в д е "  о п у б л и ­
к о в а н о  к о м м ю н и к е  о  с о в е щ а н и и  
и н ф о р м а ц и о н н о г о  б ю р о  к о м м у н и ­
с т и ч е с к и х  п а р т и й ,  с о с т о я в ш е м с я  
в о  в т о р о й  п о л о в и н е  н о я б р я  в  В е н ­
г р и и .  О г  В с е с о ю з н о й  К о м м у н и ­
с т и ч е с к о й  П а р т и и  ( б о л ь ш е в и к о в )  
п р и с у т с т в о в а л и  т  .т . М . С у с л о в  я  
Г1. Ю д и н . Н а  с о в е щ а н и и  б ы л и  з а ­
с л у ш а н ы  д о к л а д ы : „З а щ и т а  м и р а  
и б о р ь б а  с п о д ж и г а т е л я м и  в о й ­
н ы * ,  „Е д и н с т в о  р а б о ч е го  к л а с с а  
и з а д а ч и  к о м м у н и с т и ч е с к и х  и  р а ­
б о ч и х  п а р т и й * ,  „ Ю г о с л а в с к а я  к о м ­
п а р т и я  в о  в л а с т и  у б и й ц  и ш п и о ­
н о в * .

О б м е н я в ш и с ь  м н е н и я м и  п о  з а ­
с л у ш а н н ы м  д о к л а д а м , у ч а с т н и к и  
с о в е щ а н и я  п о л н о с т ь ю  с о г л а с о в а ­
л и  с в о и  в з г л я д ы  и е д и н о д у ш н о  
п р и н я л и  с о о т в е т с т в у ю щ и е  р е з о л ю ­
ц и и . Э т и  р е з о л ю ц и и  т а к ж е  о п у б ­
л и к о в а н ы  в „ П р а в д е * .

Г. Лодкопаев.

Зам ответ редактора Г Ф . ВОРОНЦОВ.

Д о в о д и т с я  д о  с в е д е н и я  в с е х  
г р а ж д а н  С а м а р о в а  и Х а н т ы  
М а н е и й с к а  о  т о м , ч т о  к о м и с ­
с и о н н ы й  м а г а з и н  С а м а р о в с к о й  
а р т е л и  и н в а л и д о в  „ К р а с н ы й  
С е в е р *  л и к в и д и р у е т с я .

Г р а ж д а н е , с д а в ш и е  на  к о м и с ­
с и ю  с в о и  в е щ и , д о л ж н ы  п о л у ­
ч и т ь  и х  не  п о з д н е е  15 д е к а б ­
р я  1949 го д а . П о с л е  э т о г о  н и  
к а к и е  п р е т е н з и и  п р и н и м а т ь с я  
н е  б у д у т .

Правление-
1 - 2

П р а н и м ш 'т с я  п о д п и с к а  н а  
о к р у ж н у ю  г а з е т у
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