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Руодетарв# дсех сх^юи, соединяйтееь! Подбор и-воспитание кадров 
на уровень новых задач

В С овете М инистров
СССР

В целях подготовки условий для отмены в 1947 го- 
11у карточной системы л введения единых цен Совет 
Министров СССР признак необходимым теперь же 
осуществить мероприятия, направленные к сближению 
высоких коммерческих и "низких пайковых цен путем 
дальнейшего снижения коммерческих цен в некоторого 
Повышения пайковых цен с тем, чтобы к моменту от­
мены карточной системы упразднить коммерческие це­
ны й объявить новые пайковые цены едиными государ­
ственными ценами.

Учитывая трудности для мало-и среднеоплачиваемых 
рабочих и служащих, связанные с повышением пайко­
вых цен, Совет Мивистров СССР решил для возмеще­
ния потерь рабочих и служащих, имеющих ставки и 
оклады заработной платы не выше 900 рублей в месяц, 
повысить им заработную плату, а именно, получающим 
До 300 рублей повысить на н о  рублей в месяц; полу­
чающим до 500 рублей—на 100 рублей; получающим 
до 700 рублей-^на 90 рублей;получающим до 900 руб­
лей—на 80 рублей; неработающим пенсионерам и семь­
ям военнослужащих, получающим пособие и находя­
щимся на государственном снабжений—на 60 рублей 
^щеряц; студентам, получающим стипендию: высших 
учебных заведений—на 80 рублей в месяц, технику­
мов—на 60 рублей в месяц.

' Вышеуказанные изменения в заработной плате, как и 
" в пайковых и коммерческих ценах, вводятся в действие 

с 16 сентября 1946 года.

Перевыполнили девятимесячное 
задание

Неутомимо работая на 
лӧве рыбы, рыбаки Мануй 
довского колхоза „Искра" 
(председатель? тов. Куклин) 
й 10 сентября выполнили 
девятимесячный план ры­
бодобычи. па 115 процен­
тов. На лове рыбы особен­

но отличается звено, кото­
рым руководит участник 
Отечественной войны тов. 
Шаламов. Оно вдвое пере­
крывает уетановленйый 
график вылова рыбы.

Вторушин,
п р ед с ед ат ел ь  С а м а р о в с к о го  с ел ь с о в ет а .

Под руководством партии 
Ленина— Сталина советское го­
сударство выковало маогочис- 
леавые кадры для всех отрас­
лей народного хозяйства, куль 
туры и управления страной. 
Эго величайшее достижение ва­
шей партии. Большевистские 
кадры сыграли огромную роль 
в индустриализации страны, 
коллективизации сельского хо­
зяйства, в повышении оборон­
ной мощи государства и вы­
держали суровое испытание в 
период Отечественной войны. 
Они оказались на уровне сзоих 
задач.

Было бы, однако, ошибоч­
ным за успехами, достигнуты­
ми в воспитании кадров, не за­
мечать недостатков в атом важ­
ном деле, ве видеть новых за­
дач, выдвигаемых живнью и 
требующих дальнейшего улуч­
шения всей работы с кадрами.

Теперь, в период послевоен­
ного строительства, перед стра­
ной стоят новые задачи—наши 
кадры должны возглавить борь­
бу советского народа за осу­
ществление пятилетеего плана 
восстановления и развития на­
родного хозяйства. Мы должны 
помвить указание товарища 
Сталина, что после того, как 
выработана правильная полити­
ческая линия, калры становят­
ся решающей силой партийного 
и государственного руководства. 
Понятно, что дело подбора и 
воспитания партийных и совет­
ских работников приобретает 
сейчас первостепенное значе­
ние.

вило, на заседаниях партийных |чо развития, трзбуюг от работ-
хгпьгит-ятлв к  п п д т й я п а г г й ' ГТЯЯЛВ Т7ИАНИГС ПГЯПЯППГ.ГЯПНЯТкГ.Я

Обеспечили скоту сытую зимовку
Все силы приложили 

колхозники колхоза имени 
Сталина (юрты Лохтот- 
курт, Щеркальокого сель­
совета, Микояновского рай­
она) на то, чтобы полнос­
тью об&сцечить кормами 
колхозное животноводство. 
В результате колхоз пол­
ностью выполнил план се* 
ноуборкв. З&стоговано 17О 
тонн  с е н а ,

245 тонн сена нужно бы­
ло заготовить на предстоя­
щий стойловый период 
колхозу „Северное сияние" 
(юрты Халапанты, Нары- 
карского сельсовета, Ми­
кояновского района). Ор­
ганизованно проведя сено­
уборку, колхозники заго­
товили все предусмотрен­
ное планом количество се­
на. Колхозному скоту обес­
печена сытая зимовка.

Высокие
Упорно трудились над 

выполнением августовской 
производственной прог­
раммы лесники Ханты-Ман­
сийского леспромхоза, 
стремясь как можно больше 
дать леса государству.

Досрочно выполнил ав­
густовский план заготовки 
леса Цингалинский лесо 
пункт. Лесоруб Калугин 
дал 172 процента, а Кар- 
молин—161 процент авгус­
товского задания. На спла­
ве леса Романова Елена 
выполнила задание на 154 

*проц, а Ярков и Ялашев— 
на 163 процента. Лесору­
бы Назымского лесопунк­
та Солдатов, Устюжанин и 
Попов выполнили месячный 
План на 163 процента каж­
дый.

показатели лесников
В Красноленинском лесо­

пункте значительно пере­
выполнили месячные нормы 
выработки на погрузке ле­
са многие рабочие. Чеку- 
лин и Яков выполнили ме­
сячную норму на 243 про­
цента, Новоселов—на 231 
процент.

Хорошо работали в Лор- 
бинском лесопункте на 
сплаве леса Кузнецов, Ва 
чурин и Кривошеев. Каж­
дый из них почти вдвое 
перекрыл августовский 
план. Не отстали от них 
и возчики Башарин, Усти­
нов и Фальков. Полтора 
месячных плана выполни­
ли на вывозке леса Гнева-
шева Мария, Попова Екате­
рина и другие.

Между тем в этом деле, как 
это явствует из публикуемых 
сегодня в «Правде» материалов 
пленума ЦК КЩб) Украины, 
имеются серьезные недостатки. 
В ряде случаев партийные ор­
ганизации допускают поверх­
ностный подход к юдбору кад­
ров. Нередко подбор и выдви­
жение работников производятся 
наспех, без достаточной пред 
варительной проверки и изуче­
ния деловых и политических 
качзетв людей. Эго призодат к 
ошибкам в выдвижении и к 
большой текучести кадров. 
Нельзя признать правильным, 
когда работники утверждаются 
партийными органами опросом. 
Эго превращает важаейший воп­
рос подбора и расстановки кад­
ров в нечто вторэстөпөняоэ и 
малозначащее. Неправильно так­
же, когда предложения об ут­
верждении или освобождении 
работника вносятся на рассмот­
рение партийных органов спус­
тя значительное время пссш 
фактического назначения или 
освобождения его от работы. 
Такая практика не позволяет 
партийным органам своевремен­
но предотвращать ошибки в 
подборе и распределении кад­
ров, необоснованную смену ра­
ботников.
Чтобы правильно подбирать кад­

ры, необходимо хорошев знание 
людей,повеедаезнов изучение их 
в процессе работы. Только хоро­
шо зная работников, их до­
стоинства и недостатки, можно 
правильно их расставить, во­
время притти на помощь. 
Правильный подход к делу под­
бора означает, что назначение 
или освобождение работников 
должно производиться, как пра-

комитетов с предварительным 
вызовом работников.

Работа с кадрами не ограни­
чивается подбором людей, ут­
верждением их на те или иные 
посты. Кадры партии ни в 
коем случае нельзя рассмат­
ривать, как нечто замкнутое, 
они должны расширяться и по­
полняться за счет партийного 
молодняка, Дальнейший прог­
ресс вашего великого дела мо­
жет и должен обеспечиваться 
постоянным, умелым и своев­
ременным привлечением к ру­
ководству новых сил. На прак­
тике же можно ветре гитьея с 
фактам с, когда о выдвижении 
новых кадров проявляется мало 
заботы, а о выдвинутых това 
рщцах т садре забывают. Работ­
нику вовремя не помогут—-он 
начинает отставать и не справ­
ляется с порученным делом.

Товар 1щ Сталин учит подби­
рать и расставлять кадры по по­
литическому признаку, т. е. 
заслуживает ли данный работ­
ник политического дсверия, ж 
по деловому признаку, т. е. 
пригоден ли он для данной кон­
кретной работы. Партийные ор­
ганизации не мояут подбирать 
и расставлять работников иехо 
дя из узко ведомственных мн- 
тересоз или по признаку наи­
большего удобства для того или 
иного руководителя. Где берут 
верх такие неболыпевистскне 
нравы, там создаются условия, 
при которых вместо руководящей 
группы ответственных работам 
ков получается семейка близких 
людей, артель, члены которой, 
получив для себя на откуп ра­
боту, стараются жить в мире,

обижать друг друга, не вы 
носить сор из избы.

Обязанность партийных орга­
низаций—обеспечивать в деле 
подбора и расстановки кадров 
общегосударственные, общепар­
тийные интересы. Ояи должны 
следить за тем, чтобы «общее 
направление работы по расста­
новке кадров вполне сютветство- 
вало требованиям той полатиче 
ской линия, во имя проведения 
которой производится эта пае- 
становка» (П. Сталин). Нам 
нужна такая расстановка кад­
ров, которая поззолила бы пол­
ностью развернуться способно­
стям работника и дала бы воз­
можность взять от него макси­
мум того, на что он способен. 
Партийные организации обязаны 
уделять глазное внимание ре­
шающим участкам работы про­
мышленности, сельского хозяй­
ства, культурного строительства, 
от которых зависит выполнение 
нового сталинского пягилетнего 
плана, и укреплять эти участки

Первостепенное значение имела 
и имеет мдейно-теорвгнчесшг 
подготовка кадров. Наши работ­
ники—партийные,советские, хо­
зяйственные—должны быть глу 
боко идейными людьми, пони 
мать политическую линию пар­
тии, воспринимать её,как свою 
собственную. А для этого нееб 
ходимо,чтобы неустанно они изу 
чали марксистско-ленинскую тео 
рию, овладевали политическим и 
организационным опытом боль 
шевистской партии.Сложные за­
дачи, вставшие перед советским 
государством в период мирно*

ников умения руководствоваться 
марксистско-ленинской теорией в 
своей практической деятельности.

Товарищ Стадии учит, чго, 
чем выше политический уровень, 
марксистско-ленинская созна­
тельность работников, тем вы­
ше и плодотворнее сама рабо­
ту тем эффективнее её рззуль- 
таты.Девять десятых всех на­
ших задач были бы решены, 
если бы мы сумели яаши кад­
ры подготовить идеологически 
и закалить их политически, 
чтобы  ОНИ МОГ IX  свобднэ Ори- 
енгирозагься во внутренней 
и между народ той обстановке. 
Нельзя поэтому мириться с
тем, что партийные организа* 
-ции нур'дчо занимают непра­
вильную, вредную позицию 
невмешательства в дело самос­
тоятельного изучения .нашими 
кадрами марксистско-ленинской 
теории, не интересуются тем, 
как они повышают свои зна­
ния. Нельзя мириться также 
с недостатками в подготовке 

переподготовке партийных и 
советских . работников, допу­
щенными во многих парторгани­
зациях.

Центральный Комитет ВКЩб) 
удеаяет огромное внимание под­
готовке и перэподготовке пар­
тийных и советских работников. 
Недавно ЦК ВКЩб) принял 
постановление о коренной улуч­
шении этого важного дела. В 
течение ближайших : 3—4 лет 
предстоит схватить партийными 
школами и курсами по перепод­
готовке партийных и советских 
работников основные руководя­
щие республиканские, краевые, 
областные, городские и район­
ные партийные и советские Цд- 
ры. В крупных городах страны, 
где имеются квалифицирован­
ные преподаватели и учебная 
база, организуются двухгодич­
ные партийные школы; при них 
создаются шестлмесячиые кур­
сы переподготовки руководящих 
партийных и советских работ­
ников Д7Я района и села. Для 
подготовки руководящих партий­
ных и советских кадров област­
ного, краевого и республикан­
ского масштаба при ЦК ВКП(б)

! с>здаотся Высшая партийная шао- 
1ла с 3-годичным сроком обуче­
ния. Наконец, в целях подго­
товки теоретических кадров пар­
тии создана Академия обществен­
ных наук при ЦК ВБП(б).

Теоретическую подготовку 
кадров партия сочетает с закал­
кой работников на практичес­
кой работа. В ходе практичес­
кой деятельности, в борьбе с 
трудностями, в обстановке откры­
той и честной критики и са­
мокритики наши кадры развива­
ют в себе большевистские каче­
ства, учатся владеть большеви­
стским стилем руководства.

Подбор, расстановка и воспи­
тание кадроз—важнейшая часть 
руководящей деятельности пар­
тийных организаций. Дальней­
шее усиление работы с кадрами, 
правильный их подбор, расста­
новка и большевистское веезн- 
тание—важнейшее условие ус­
пешного разрешения гршдноз- 
ных задач, вставших перед 
партией и государством, задач 
нестроения коммунизма в нашей 
стране.

(Передовая «Правды* 
за 23 августа с г ).
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ДОСРОЧНОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРОГРАММЫ— ДОЛГ ПРОМАРТЕЛЕЙ 

И ЛРОМКОЛХОЗОВ
Величественной програм д а х , выполнившая задание 

мой хозяйственного и куль | на 128 проц , и бригада 
турного подъема нашей гКорепанова, давшая 203,9 
страны является пятилет- проц. месячного плана.
ний план восстановления и 
развития народного хозяй­
ства. Стремясь к досрочно­
му выполнению плана пер­
вого года новой сталинской 
пятилетки, упорно работа­
ют коллективы ряда пром­
артелей и промколхозов 
системы Многопромсоюза.

Промартель имени Воро­
шилова (с. Нахрачи, Кон­
динского района), где пред-

Эгих результатов луч­
шие цехи промартелей до 
бились благодаря широ­
кому распространению 
методов работы передовых 
бригад и рационализации 
труда.

В системе Многопромсою­
за есть и отстающие пром­
артели и промколхозы, в 
которых выполнение годовой 
производственной програм-

седателем артели Сайдо и|мы поставлено под угрозу 
техноруком Буйнов, близка!срыва 
к завершению годовой про-1 В Ларьякской промарте- 
граммы. По состоянию на!ли имени Ленина (предсе 
первое сентября годовой‘датель т. Рыжов) годовой 
план по валовой продукции шлан по валовой продукции 
выполнен на 88 проц., по!выполнен только н а 41 проц, 
промышленности и ширпот-1 по промышленности — на 
ребу—на 94 проц. Первен-гзз процента и по ширнотре- 
ство держит здесь С8Пож-[бу—на 40 проц. Пошивоч­
ный цех, выполнивший го-1 ный цех годовой план вы-

Разве так вручают 
почетные грамоты?

довую производственную 
программу на 120 проц., а 
квартальную—на 158 проц. 
Хорошо работает под ру­
ководством мастера Зыря­
новой пошивочный цех,

полнил на 28 проц, а квар­
тальный—всего лишь на 
12 процентов.

Промколхоз имени Чкало­
ва (Березовский район), 
где председателем Хами-

выполнивший годовой план тов, производственное за-
на 96 проц. Рабочие и ра 
ботнацы промартели, вклю­
чившись в Предоктябрьское 
социалистическое соревно­
вание, взяли на себя обя­
зательство ознаменовать 
праздник Великого Октяб­
ря досрочным завершением 
годовой производственной 
программы.

В Самаровской промарте­
ли „25 октября*4 (председа­
тель т. Капина, технорук 
т. Протопопов) образцы 
упорного труда дает сапож­
ный цех, выполнивший 
квартальный план на 102 
проц. В августе месяце на­
пряженно работали здесь

дание этого года по валовой 
продукции и промыш­
ленности выполнил на 42 
проц., а по ширпотребу— 
ва 26 проц.

Правлениям отстающих 
промартелей и промколхо­
зов надо ликвидировать от­
ставание в выполнении про­
изводственной программы, 
по примеру передовых ар­
телей мобилизовать свои 
коллективы на досрочное 
выполнение годового плана 
по всем видам производства, 
чтобы дать больше высоко­
качественных товаров на­
селению.

Тарычев,

25 мая этого года я по­
лучил от Самаровского ры* 
бакколхозсоюза извещение 
о том, что министерство 
рыбной промышленности 
наградило меля почетной 
грамотой за успехи, до­
стигнутые колхозом в со­
циалистическом соревнова­
нии по рыбодобыче.

Эта весть меня очень 
обрадовала Я обдумал свое 
выступление на колхозном 
собрании, когда мне будут 
вручать почетную грамоту. 
Награда председателю— 
это ведь награда и колхоз­
никам. Ясно, что они бу ­
дут воодушевлены на даль­
нейшую борьбу за успехи 
колхоза.

Проходят дни, недели, а 
почетной грамоты все нет. 
И вот на днях, разбираясь 
в бухгалтерских делах кол­
хоза, я неожиданно увидел 
желанную почетную грамо­
ту, вложенную в дело Но, 
увы на грамоте не было

написано, кому она вру­
чается, не было и подпи­
сей председателя рыбаккол- 
хозсоюза и секретаря рай­
кома партии.

Сарашиваю счетовода: 
„Что за почетная грамота, 
откуда она взялась?** А тот 
отвечает: „Эту грамоту Вам 
привез уполномоченный 
рыбакколхозсоюза товарищ 
Ломотков. Почему он ее Вам 
не вручил, этого я не знаю. 
Ну, а чтобы она не потеря­
лась, я положил ее в свои 
дела“.

Тов. Ломотков был у нас 
в колхозе, проводил общее 
собрание колхозников и ни 
словом не заикнулся о том, 
что он привез почетную 
грамоту председателю.

Я очень обижен таким от­
ношением ко мне. Разве 
так вручают почетные гра­
моты? ^

Монахов,
председатель рыбартели .Третья пя­

тилетка
ю. Вершина, Саиаровского района.

Заготовка кормов пущена на самотек

молодежная бригада Набо - союза.
председатель президиума Многопрои-

На Елизаровской звероферме 
непорядке

Вот уже несколько лет 
колхоз им. Сталина (село 
ЕлЕзарово,Самаровский рай­
он) имеет звероферму, в 
которой содержатся 6 са­
мок и 2 самца. Ивее эти го 
ды колхоз не имеет припло­
да зверей и несет только 
убытки.

Причиненные колхозу 
убытки здесь объясняют 
тем, что яксбы зажире­
ли самки и кроме того сам­
цы являются братьями са­
мок.

Фактически же отсут­
ствие приплода зверей мож­
но объяснить лишь только 
нерадивостью руководите­
лей колхоза.

Звероферма расположена 
на хорошем месте в лесу, 
но не обнесена забором. 
Тут же бегают собаки зве­
ровода; люди, ежедневно 
проходящие мимо фермы, 
из любопытства подходят к 
самым клеткам и рассмат­
ривают зверей. В резуль­
тате имевшийся в этом го­
д у  приплод от четырех са­
мок съеден самками.

не
мер

Правление колхоза 
принимает никаких 
к устранению непорядков 
на звероферме. Можно 
было давно обнести фер­
му забором. Зверозод Кай- 
городов берется это сде­
лать, если ему подве 
зут материал, но правление 
отказывается начислить 
ему за эту работу трудо­
дни.

Родетво стада безуслов­
но влияет на развитие при­
плода, но при желании мож­
но было и это устранить, 
заменив самцов.

Правление колхоза вмес­
то принятия мер к разви­
тию зверофермы просит 
районные организации лик­
видировать ее. Самаровской 
конторе Заготживсырье и 
райзо надо разобраться с 
Елизаровской зверофермой 
и оказать колхозу практи­
ческую помощь в деле у с­
транения имеющихся там 
недостатков.

В.Ф. Бирюков,
вак. председателя Самаровского 

райисполкома.

Молочно-товарной ферме, 
промкомбината окррыболов- 
потребсоюза на предстоя 
щий стойловый период 
требуется заготовить 690 
тонн сена.

На 10 сентября заготов­
лено и застоговано только 
140 тонн На заготовке 
кормов ежедневно работает 
не менее 40 человек, но 
беда в том, что работают 
они бесконтрольно.

Директор МТФ Кузьмин 
только два раза побывал у 
рабочих. Всю ответствен­
ность за заготовку кормов 
он возложил на статистика 
Конева.

Если работа будет про­
должаться такими темпами, 
какими она шла до настоя­
щего времени, ферма оста 
нется без кормов.

Ферма имела посев ржи 
12,5 га. Эго давало воз­
можность увеличить кормо­

вую базу за счет концентра 
тов и соломы. Однако ру­
ководители промкомбината 
и МТФ побоялись трудно 
стей в уборке урожая, а 
поэтому решили посев про 
дать колхозу имени Чкало­
ва (пос. Перековка) за 7 
тысяч рублей. Колхоз снял 
100 центнеров зерна с этой 
площади.

Ферма располагает дос­
таточным количеством се­
нокосных угодий, но ее хо­
зяева распорядились бли­
жайшие участки отдать 
организациям, а сами ко­
сят сено за 20 километров.

О кррыбо ловпотребсоюзу 
следует заняться серьезно 
работой фермы, потребо­
вать ответственности от 
директора МТФ Кузьмина 
за то, чтобы животновод­
ство было полностью обес­
печено кормами. П. Ж.

ПОЛУМЕСЯЧНЫЙ ПРОСТОЙ ТРАКТОРА
Трактор ЧТЗ Реполов [выехал в Реполово, про 

ской МТС, работающий в|жил тада 2 дня, но ничего
колхозе имени Чкалова 
(п. Перековка) еще 30 ав­
густа вышел из строя по 
халатности тракториста 
Рыбалченко. Последний не 
выполнял правил техни­
ческого ухода, и из-за 
несвоевременной смазки у  
трактора сносились ст у ­
пица переднего диска муф 
ты сцепления и кольцо 
среднего диска.

Эти неисправности мог­
ли быть устранены в 2—3 
дня. Однако прошло 15 
дней, а трактор до сих пор 
не исправлен и не известно 
когда будет работать.

Рыбалченко 2 сентября

не сделал. 4 сентября он 
выехал обратно и с попут­
ными катерами прибыл 
только 11 сентября. Сдав 
сломанные детали на элек­
тростанцию для электро­
сварки, Рыбалченко гу­
ляет вот уже 4 дня по по­
селку.

Директора МТО т. Нав* 
роцкого и старшего меха 
ника т. Николаева не тре­
вожит простой трактора. 
Видимо, они забыли о сво­
ей ответственности перед 
государством за выполне­
ние плана тракторных ра­
бот.

Бородин,
инженер-механик окрзекотдеха

З а  р уб е ж о м
Английская печать 

о результатах 
референдума 
в Болгарин

Л О Н Д О Н , 15 сентября.(ТА СС ).
Комментируя результаты  реф е­

рендума в Болгарии по вопросу  
о государственном строе, англий- 
ский журнал „Нью Стейтсмен 
энд нейшн* пишет, что подав­
ляющее больш инство голосов в 
пользу республики было пред­
реш енны м' результатом. „В гла­
зах болгарского народа,—пиш ет 
журнал,—династия К обургов
ассоциируется с тиранией и ка­
тастроф ой, с экономической от­
сталостью  страны, в которой 
крестьяне и рабочие отличаются 
трудолюбием, с наруш ениями 
конституции и установлением 
диктатуры,поддерж иваемой с п о ­
мощью террора, а такж е с внеш ­
ней политикой, преследую щ ей 
интересы Германии и с постоян­
ным раздором меж ду славянски­
ми народами на Балканах*.

Ж урнал „Трибюн* пиш ет, что 
нет никаких оснований сом не­
ваться в подлинности п леби с­
цита. „Никто не выступал против 
республики не потому, что это 
не было дозволено, а потому что 
никто этого не хотел". Б олгар­
ские крестьяне,—указы вает далее 
журнал,—не забыли предательства 
К обургской династии по отноше­
нию к правительству Стамболий- 
ского после прош лой войны.

Резолю ция национального с ъ е з д !  
проф сою за электриков конгресса 

производственны х проф сою зов
НЬЮ -ЙОРК, 15 сентября. 

(ТАСС). Газета „Дейли У оркер* 
сообщ ает, что национальный 
съ езд  профсоюза электри­
ков конгресса производственны х 
профсою зов (КПП) единогласно 
принял резолю цию ,призываю щ ую  
президента С Ш А  Трумэна от­
казаться от „политики крупных 
дельцов, проводимой в настоя­
щ ее врем я Бирнсом, Ванден- 
бергом, Коннелли и Г увером  
и вернуться к внешней поли­
тике Рузвельта*. Резолю ция 
призы вает Трумена „остановить 
политику силы, отбросить деле­
ние мира на враждую щ ие сф еры  
влияния и остановить реакцион­
ное движение, направленное к  
войне*.

Борются за выполнение обязательств
Комсомольцы и молодежь 

Березовского района с 
честью выполняют взятые 
обязательства по вылову

хозяйства нашей страны.
За последнюю пятиднев­

ку комсомольцы и моло 
дежь Березовского района

рыбы в фонд восстановле-1 выловили и сдали рыбы 
ния и развития народногоIгосударству 92 центнера.

В Китай прибыло ам ери кан ское 
сн аряж ен и е д л я  гомнндановских 

моторизованны х дивизий
Н А Н К И Н ,13 сентября. (ТАСС). 

Газета „Дагунбао* в номере от 11 
сентября сообщает, что в Китай 
прибыла часть нового ам ерикан­
ского снаряжения, предназначен­
ного для моторизованных ди ви ­
зий китайской армии. Это снаря­
жение является вполне соврем ен­
ным. Далее в сообщении гово- 
рится.что.по имеющимся сведен и ­
ям, Соединенные Ш таты обучат 
и обеспечат снаряжением 30 ки­
тайских моторизованных дивизий. 
Сначала будут обучаться 12 ди 
визий.

Заявление адмирала 
Куна

НАНКИН, 15 сентября. (ТАСС). 
Как сообщ ает газета „Чжунян- 
жибао*, 9 сентября на пресс- 
конференции адмирал Кук зая­
вил, что США. намерены оста­
вить свой флот в Китае «для 
оказания помощи Китаю в строи­
тельстве флота и для защ иты 
американских торговы х "и н те р е­
сов в Китае*.

Ответ, редактор 
А. И. ЦИБИЛЕВ.

Ханты-Мансийскому горкомхозу тре­
буются иа постоянную работу плотники, 
печник*, штукатуры, коновозчик* н ко­
нюха.

Обращаться: Ханты-Мансийск, гор*
комхоз, у и п а  Комсомохьская, дом № 13
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