
Навстречу чистке партийных
л; р я а о ъ

С 1-го июня наша -партия туристу- 
пает к чистке своих рядов. Конкретные 
задачи, стоящие перед чисткой, четко 
определены в постановлении ЦК ВКП(б) 
от 28 апреля с.«г. Перед Оетяко-Во- 
гульской парторганизацией сейчас сто­
ит конкретная задача—довести это по­
становление до каждого члена, кандида­
та партии, до широких слоев трудящих­
ся масс, по-большевистски подготовить­
ся к чистке.

Как должны мы готовиться к чи­
стке?

Надо поднять активность работы 
партийных ячеек, их борьбу за выпол­
нение хозяйственно-политических пла­
нов, на усиление идеологической бое­
способности и сплоченности партийных 
рядов. Чистка партии является не толь­
ко проверкой в отдельности коммуни­
ста, но и проверкой каждом в отдель­
ности партийной ячейки.

Подготовка к чистке должна итти 
под знаком усиления классовой бди­
тельности, роста идеологической спло­
ченности наших рядов. Есть отдельные 
партийные ячейки, члены и кандидаты 
партии, которые не проявляют нужной 
настороженности в распознании и разо­
блачении агентуры кулачества, подчас 
проводят явно кулацкую, шовинистиче­
скую линию. Надо пред'явить жесткое 
требование к организациям—знать пар­
тийное лицо каждого коммуниста, пред‘- 
явдять к нему суровые требования в 
области партийной дисциплины и вы­
держанности.

Партия будет проверять каждого 
коммуниста по тому, как он выполняет 
порученное ему дело, как борется за 
решения партии, как выполняет аван­
гардную роль иа производстве, как бо­
рется с прогулами, рвачами, симулян­
тами за высокую производительность 
труда, трудовую пролетарскую дисци­
плину, за охрану общественной (социа­
листической) собственности, за организа­
ционно-хозяйственное укрепление колхо­
зов, за очистку колхозов от кулаков; 
по тому насколько коммунист является 
примером в овладении техникой,образ­
цом пролетарской дисциплины, классо­
вой боеспособности, в работе над со­
бой по овладению знаниями марксизма- 
ленинизма и т.-д.

Чистка должна' освободить пар­
тию от всех открытых и скрытых на­
рушителей ее железной дисциплины, от 
нежелающих бороться за задачи, выд­
винутые партией, от перерожденцев, 
сросшихся с буржуазными элементами, 
от карьеристов, шкурников й об*6ре- 
кратившихся, от людей, которые отор­
вались от масс и морально разложи­
лись.

Перед чисткой стоит и другая 
задача.

Партия наша является не просто 
частью пролетарского класса, а его 
авангардом. Она должна состоять из 
людей отобранных, из людей проверен­
ных, беззаветно преданных коммуниз­
му, политически грамотных, устойчи­
вых и умеющих вести за собой массы.

В ряде же случаев в ряды пар­
тии принимались честные, готовые за­
щищать советскую власть товарищи, 
которые, однако недостаточно устой­
чивы, не понимают духа и требований 
партийной дисциплины.

В числе принятых в ряды партии 
подчас оказывались люди не знающие 
даже программы, устава и основных 
требований партии.

Тут нужно предпринять ряд мер 
для того, чтобы подготовить этих то­
варищей, дабы они могли стать дей­
ствительно преданными, устойчивыми, 
теоретически подготовленными членами 
партии. Центральный комитет и Цент­
ральная контрольная комиссия партии 
рекомендуют при чистке переводить 
таких кеммуниутов в кандидаты партии
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самосознания бедноты. Опираясь на бедноту и батрачсетно?'аС> 
установим прочный союз со середняком против кулака.

Строго судить за дезорганизацию
колхоза

Сатыгинский сельсовет поздно приступил к сбору семян. Население 
■семена растранжиривает. К севу собрано только 79 проц. семенного овса, 

50 проц. ячменя и фуража 90 проц.
Кулачеству твердые задания не даны. Чтобы избежать заданий, кула­

ки пролезают ь колхозы. Сельсовет, потеряв'классовую бдительность, не 
видит кулацких проделок.

В Учинском колхозе в председатели пробрался кулак* КаурТаез. П ро­
тащив в хозяйственники тоже кулака, Кандалова он втягивает в колхоз 
местное кулачество. Недавно этими „руководителями44 расхищено 8 цент, 
овса, растаскиваются колхозные продукты. Чтобы скрыть хищения они 
накладывают на колхозников несуществующие долги.

Видя колхозные непорядки, беднота из колхоза уходит.
Партячейка и РИК должны взяться за оздоровление Учинского кол­

хоза, выгнать кулаков. По-большевистски поставить работу по организа­
ционно-хозяйственному укреплению колхоза. БРИГАДА ПЕЧАТИ.
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Бороться за каждую
парниковую раму
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не в целях партвзысканий, а в целях 
их политического воспитания и лучшей 
подготовки,—с тем, чтобы через год 
поставить вопрос об их обратном пе­
реводе в члены партии, если они су­
меют за этот год повысить .свою по-1 Левина*4 к посевной кампаний го-уговаривают малосознательную; част*»; из 
литическую грамотность, необходимую! товится плохо. Председатель пра- • бедирты, батрачества ца-воровство;-г. -

руют - 00;.ОТСулЧ"ТйЦИ: ■ рыоы.,. ^#Ц©СИЛЬ- 
Мужевекой колхоз „Путями [носги ,выполнении,> планов,-? под-

для члена партии. Что же касается ! вления уепо&ойдся на.'Вшюлнедша 
кандидатов, не имеющих элементарных! плана по вывозке навоза и осталь- 
политичсскнх знаний, необходимых для | ную работу отдал во власть само- 
кандидата, страдающих неустойчивостью ; теке. Фураж не заготовлен. Парни 
и отсутствием достаточной выдержан-1 ков, вместо 24, намеленных по пла­

ну, имеется только 13. Маты к ним 
от прошлого года не сохранены.

Партийное руководство отсут­
ствует. Ячейка оппортунистиче­
ски согласились с предложением 
инструктора Райеоюза

,, . .парники грядками, и _________
постяиовленип ЦК и-ЦКК должно быть : парниковое хозя йство й од  у г р о зу

ности с точки зрения партийной дис­
циплины, то Ц К  и ЦКК рекомендует 
переводить таких товарищей из раз­
ряда кандидатов в разряд сочувствую­
щих.

Раз'яснению этого момента из

эрбращено исключительное внимание.

Чистка должна проводиться на 
принципе большевистской самокритики 
— не взирая на лица. Но это не зна­
чит, что надо допускать превращение 
чистки в огульное обвинение коммуни­
стов, в склоку и т. д. Огонь самокри­
тики должен быть направлен на тех, 
кто свое пребывание использует в сво 
их личных целях, в целях помощи клас­
совому врагу.

Нужно раз'яснить значение и 
задачи чистки среди широких беспар­
тийных масс, привлекая их для помощи 
партии в деле очищения ее рядов.

Чистка обеспечит мобилизацию 
коммунистов для выполнения задач, по­
ставленных партией для борьбы за у с­
пех второй пятилетки. Чистка осво­
бодит наши ряды от чужаков, прима­
завшихся, разложившихся и неустой­
чивых. Чистка обеспечит повышение 
политического уровня каждого комму­
ниста. Чистка еще крепче сплотит всех 
большевиков вокруг ленинского ЦК во 
главе с вождем партии и мирового про­
летариата т Сталиным.

Шире подготовку к чистке партии!

срыва.
Инструктора, который1 дает 

установки вразрез указаниям пра­
вительства, привлечь к строгой от­
ветственности. План посева выпо­
лнить. Парниковому хозяйству— 
внимание. * ВОНЗЕВОЙ.

Дать жесткий отяор
к у л а к а м  

М.-Атлымский колхоз „Ле­
нинский путь“ подготовку к по­
севной не проводит. Фуража нет 
и о его .приобретении правле­
ние колхоза не з а б о т и т с я ;  не 
хватает семенного картофеля,— 
вследствии халатности правления 
большая честь его сгноена.За за 
еыпку семфондов никто ответст­
венности не несет, план по засып­
ке семян не выполнен. К раокор- 
чекедо сих пор не приступали.

Труддисциплина в колхозе 
слаба; дошли до того, что брига­
дир Балакиыа (курсантка) отка- 
валась принять бригаду и работой 
не руководит.

Подобного рода состояние кол­
хова, есть следствие отсутствияборь 
бы против кулачества, поставивше­
го делые развалить колхоз. 0~

 Кулак 'Артаизееа а п о д м о ­
рил туземца' Куртямоваудшеяетреть
ловушки. Добыли до 400 клг. ры­
бы. Из нее •; 1-40 с Ш п ^ о с т а л ь -  
ную кулак Артензеек уша в тундру 
для -обмена на олепье?! 'сырье Пи ««мя­
со*. {Письмо селькора - Во Б;). 'Ли 

Партячейка, совет* 'нгпрМАшНГ ре- 
цщтелшмх . м е р -у ; агкму п куйа кус а ,Не 
раз‘ясниди* бедноте;:П •серёлн^га*1$<?к*- 

зям он и ть | кую цель преследует кулак гАр'ганзееВ, 
п о с т а в и л а  не мобилизовали мнения :трудщцпхся 

масс на усиление темпов-лтоДто^овкн-к 
весенне-летней ну пине * в : лове» :рыбы.

Такое тже положение И по другим 
районам.:** :> / .л.пи-/ г я ;" '‘Г’'«*'- ...ч
- 1 ■ I .. 5' г-;ч 11П"’ ТОТ <■.*• ■

„По Сургутскому раЙ<5цу,Л*се 
возможности к выполнению плана 
были и есть, но ( раГ)рта с. Шаселе- 
ннсм была плохо й развернута. ц ;Не 

! ставился вопрос, перед'■насвяенн^и-ю 
|.веселием;, подледном, режорочном,:яв- 

ве,, чердаками- -и •сагщтаяп речках, 
;. облов ж пеунов. - цево-дам# ад>; :*ремя 

.[  Прибыли :ВОДЫ“ , (Р. *Б() ! чи - он д .
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по ряду советов эти вддш^йщц^, /лц^ен- 
ты лова были сорваны,, . ;гт л ; т,;. ., 

Некоторые интегральные;- ^оцде- 
рагивы, советы идут, нд 7поводу!(,у  -ку­
лаков. В Дсушах , кулаки ловдт:; 4>ыбу 
удочками, не выполняя^‘.тв ^д ь^- з а д а ­
ния. Работники интегрального1 коопера­
тива снабжают их так  и тех
ры баков,.,которы е по гбодьш ев истеки 
борются , за вьшо^нени^ (.,пл^на ...вызова 
рыбы. Совет и партийна^, ячейку на 
это смотрят как на *ф4кт, н'е нмёюЩий 
никакого значения в рвб'о4ё. з /м ^ к ?

Райкомы и партячейкй'НдкШкны 
выше поднять знамя классовой. борьбы 
в деревне. Усилить огЪпъ По оппор-

зиаЧениёп‘! 14тойтунистам, умаляющим
Жорьбы. Н. КЕДРОВЫЙ.
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Не высший уровень 
учет труда в кол­

хозах
борьба за высокое качество 

работы, на промысле, в поле яв­
ляется центральной задачей кол­
хозов. А для этого нужно устано­
вить во всех колхозах железную 
трудовую дисциплину, повысить 
ответственность за порученное де­
ло ж добиться, чтобы хорошо ра­
ботающий получил больше дохода, 
чем лодырь и бездельник.

Значение учета труда в пу­
тинную н посевную кампанию при­
обретать поэтому исключительное 
значение.

Учет в колхозе является не 
Только делом бухгалтера или сче­
товода. Система учета—орудие соз­
дания новой общественной дис­
циплины, орудие организационно­
хозяйственного укрепления колхо­
зов. Учет необходим прежде всего 
для правильного использования 
труда каждого колхозника.

Единственно правильным, от­
вечающим задачам колхозного 
строительства являются установ­
ленные учет и оценка труда по 
количеству и качеству работы в 
трудоднях. Трудовая книжка, на- 
> едящаяся на руках у  колхозни­
ка является единственным доку­
ментом, дающим право колхоз­
нику на участие в распределе­
нии колхозных доходов, в нее за­
писывается вся выполненная им 
работа.

Для того, чтобы каждому кол­
хознику было понятно, за что ему 
записали именно столько-то трудо­
дней, необходимо в каждом кол­
хозе наряду с нормами выработ­
ки  по каждому виду работы уста­
новить сдельные расценки.

Часто начисление трудодней 
Производилось бесконтрольно. Что­
бы избежать этого, трудодни дол­
жны колхозникам начисляться и 
записываться в трудовую книжку 
лишь за принятую б р и г а д и р о м  
работу. Как бригадир принимает 
работу от колхозников или звеньев, 
точно так же председатель кол­
хоза или его заместитель должны 
принимать работу от бригадира. 
При »том за плохую работу они 
производят скидку с общего чи­
сла трудодней, выработанных бри­
гадой.

Бригадиру необходимо ве­
сти ежедневный учет выполнен­
ной работы звеном и колхозни­
ком. Только ежедневный учет вы­
полненной каждым колхозником 
работы и ее качество являются 
действительной борьбой с урав­
ниловкой и лодырничеством. Та­
кой учет дает возможность уста­
новить виновников плохой рабо­
ты и мобилизует внимание колхоз­
ников на повышение производи­
тельности труда и повышение ка ­
чества работы.

Бригадир обязан каждый 
день представлять правлению 
колхоза сводку о ходе работы в 
бригаде. В этой сводке перечи­
сляются все работы, выполненные 
бригадой за день.

Порядок ваписи работы и 
трудодней в трудкнижки должен 

дв венчании ра-

Трудящиеся округа в борьбе 
за реализацию новего займа
Подписались на двухмесяч* 

ный оклад
Инженерно-технические ра­

ботники Самаровского ЛПХ на 
общем собрании коллектива ЛПХ 
подписались на массовый заем „1 
года второй пятилетки" в размере 
двухмесячного оклада зарплаты. 
Вызываются на соревнование все 
специалисты города Остяко-Вогу- 
льска. ЛАЗАРЕВ.

150 проц. месячной 
** зарплаты —на заем

Рабочие и служащие окру­
жной конторы Уралпушнины в 
количестве 17 человек подписались 
на заем „Первого года второй пя­
тилетки" на 7 тысяч рублей, или 
на 150 проц. месячного фонда зар­
платы. Вызывается на соревнова­
ние коллектив Самаровской Урал­
пушнины. КОЛЛЕКТИВ.

Обязательство МОПР— реализо­
вать займа на 103.500 руб.

Приветствуя выпуск нового зай­
ма, дающего возможность осуществить 
намеченные мероприятия планом пер­
вого года второй пятилегки, органи­
зации МОПР включились в реализа­
цию нового госзайма.

По плану ОК М ОПР, мопровские 
ячейки должны провести подписку на 
заем в сумме 100 тыс. р. и приобре­
сти коллективных облигаций в пользу 
подшефных политзаключенных на 3500 
рублей.

С честью выполнить свое обяза­
тельство—боевая задача мопровских 
организаций. К-В.

Подписались на новый заем
Кружок политучебы Самаровского 

ЛПХ организовал подписку на новый 
массовый заем второй пятилетки. На 
20 мая подписка достигла 10870 руб 
по рабочим, И ТР и служащим, и 105 
рублей по домохозяйкам.

Коллектив Лесопромхоза вызывает 
последовать его примеру коллектив 
Уралпушнины. НАУМОВ.

Вызываю
ФФ Подписываюсь на новый заем 

на 350 р. и вношу на коллективную об­
лигацию в пользу подшефных полит­
заключенных 36 рублей и вызываю 
на соревнование членов бюро ОКМ ОПР: 
т.т. Балина, Игнатьева, Рычкову и Ки- 
селоэу, членов РК и ячеек МОПР.

КОЛМОГОРЦЕВ.

Из П О Ч Т Ы  „Х.М.Ш."
Ф Ф  Секретарь Батовского сель­

совета из-за пьянства не выходит на ро­
боту целыми днями. 2 дня не являлся 
в совет,-празднуя „благовещенье". Уво­
лить прогульщика с работы, отобрать 
продовольственную карточку.

ГЛАЗ.
Ф Ф  Администрация Самаровского 

консервного комбината жалеет прогуль­
щиков. Мальковка Игнатия— прогуль. 
щика, дирекциия уволила с работы 
„по его личному желанию". Ударить по 
пособникам прогулов. М.

ФФ Машинист энергетического 
цеха Самаровского комбината —Хатин 
на дежурстве спит, предоставляя ма­
шину неумеющему обращаться с ней 
Аксенову. Несмотря на доклады зав 
цехом на недисциплинированность Ха- 
тина, дирекция комбината мер не при­
нимает. М-В.

ФФ Прикомандированные к Нена­
шеву, зав. Самар, радио, для исполь­
зования, специалисты--Гусев и Дементьев 
оставались без работы до тех пор,

п
пока не вмешался в дело местком. За 
Ненашевым такие промахи часты, что 
явно отражается на работе радио. З а ­
ставить Ненашева за каждый час непро­
изводительно затраченного времени тем 
или иным работником, нести ответствен­
ность.

РАБКОР.

ФФ В Сургуте состоялся показа­
тельный суд над расхитителями коопе­
ративной собственности Шашковым раз­
базарившем 865 тонн муки и растра­
тившем 1046 руб. кооперативных денег. 
Суд приговорил Шашкова по закону 
от 7 августа 1931 г.— на 10 лет с вы­
текающими по закону последствиями.

СУРГУТСКОВ.

ФФ Сургутским агентством У рал­
пушнины в Ларьяк был послан на уси­
ление пушзаготовок Федуев. Посланный 
в Ларьяке совершенно ничего не сде­
лал. Авансовый отчет от Федуева не 
должен быть принят.

НАБЛЮ ДАТЕЛЬ

В о п р о с ы  и о т в е т ы
ВОПРОС—Можно ли полу­

чить северную надбавку местно­
му, но командированному с Тоболь­
ских курсов на работу на Север?

ОТВЕТ.— Согласно инструк­
ции НКТ иНКФ РСФСР и Комите­
та Севера при Президиуме ВЦИК, 
от 9 ноября 1932 г., все выборные 
работники, занимающие платные 
должности в избравшей их органи­
зации, по об'ему предоставленных 
им льгот отнесены к 1-й группе, 
а все работники этой группы име­
ют право на льготы независимо 
от того, являются ли они мест­
ными жителями Таким образом, 
работник имеет право не только на 
северную надбавку, но и на ряд 
других льгот, присвоенных 1-й 
группе.

Размер надбавкп к зарплате 
зависит от стажа работы и 
исчисляется с момента поступле­
ния на работу. При чем, со 
гласно п. 5 закона, перерыв в тру­
де, вызванный командировкой его 
на курсы, в стаж не зачитывает­
ся. Выдача надбавки к зарплате

начинается по истечении года 
работы.

ВОПРОС.-Если вступивший в 
колхоз гражданин, по каким ли­
бо причинам обобществил послед­
нюю корову, может ли он ее по­
лучить обратно, если прошло с 
момента, ее обобществления 2 года?

ОТВЕТ.-Пезависимо от време­
ни обобществленная единственная 
корова подлежит возвращению для 
личного пользования колхозника.

ВОПРОС.—Как производится 
снабжение нетрудоспособных муж­
чин сгарпго 55 лет, или инвали­
дов, если они сдают государству 
рыбу?

ОТВЕТ. - Нетрудоспособный 
мужчина, старше 65 лет, или ин­
валид, если он призводит сдачу 
рыбы,—получает дополнительно к 
своему пайку за каждый сданный 
центнер рыбы—5 килограммов му­
ки, но в общей сложности не должен 
получить более 24 килогр. в 
месяц (см. примечание 5 инстук- 
ции по целевому снабжению).

боты, ао не реже одного раза в 
пятидневку, бригадир из поимен­
ного перечня пе р е н о с и т за­
писи выработки колхозников в их 
трудовые книжки. При этом необ­
ходимо указать количество и ка­
чество выполненной работы и ко­
личество начисленных трудодней 
с отметкой за какие работы сде­
льно снижение трудодней.

Помимо трудовых книжек на 
каждую бригаду должна быть 
заведена книга учета трудодней. 
Это дает возможность непосред­
ственно руководить работой бри­
гады и сэкономить расходы на 
специальных счетчиков.

Надо понять, что правильно 
поставленный учет труда в колхо­
зах является мощным орудием их 
организационно-хозяйственного ук­
репления

Отвечаем рабселькорам
ГРИ П П У :— Ваши стихи слабы. 

Нет стиля, слога, голая агитация. Пи­
шите о выполнении плана мобилизации 
средств вашей сберкассой.

Д ЕРЯГИ Н У:— Заметка устарела, 
ждем корреспонденций о ходе подго­
товки к посевной кампании в Мануйлов- 
ском колхозе и у единоличников.

СЛУЧАЙНОМ У:— Ваш материал 
говорит о 1931 годе, он устарел. Пи­
шите как сейчас содержится скот в 
колхозе.

НАБЛЮ ДАЮ Щ ЕМ У:-Заметка на­
писана давно, устарела. Ж дем свежих 
писем. На ваш вопрос отвечаем: ие мо­
гут работать братья в правлении одно­
го колхоза.

ИГЛЕ:— Пишите о состоянии скот­
ного двора. Мартовскую заметку по­
слали на расследование.

ЛЕЛИНУ:— О Мулигортском под­
кулачнике желательно получить более 
подробный материал, имеющий веские

факты. Вашу заметку присовокупим 
к нему.

БРИГАДЕ (Волохтокурский кол­
хоз): —В заметке мелкий факт. Пишите 
о состоянии рабочего скота и молодняка.

ЯБЛОНСКОМУ: —  Сообщайте о 
посевной кампании Березовскою Рай- 
интегралсоюза и о коллективных огородах

ЛАПЕ:— Пишите, как поставлено 
дело с коллективным огородом на сего­
дня. Ваш материал поступил в редак­
цию поздно.

н а и ш а и п н н н н п а в а и я а е е а в н г а а а в н
Утерянные документы считать 

недействительными:
На имя Щеткова, П. Л. удосто­

верение личности, выдан. Ярковским 
сельсоветом, Ярковского района.

На имя Аристова, Прокопия Изо- 
товича членская книжка Горпо и про­
дуктовый листок на май 1983 г.

ДЛЯ СВЕДЕНИЯ 27 мая в здании Дома Советов в 7 часов вечера, назна­
чается совещание рабселькоров, антнва КК— РКИ города и Сама 

рОВО. Приглашаются секретари ячеек ВКП(б).
Повестка дня. О подготовке к чистке партии, вадачи рабселькоров и 

“актиба КК— РКИ.
________________ Явка аккуратна. " '  РЕДАКЦИЯ.
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