
а организованность, за культурность в работе
з речи тов. Косарева на совещании работников тяжелой промышленности 22 сентября
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Настроения такого благоду­
шия, к сожалению, имеют мес 
то не только среди хозяйствен 
ннког, ао и среди комсомоль­
ских активистов и в различ­
ных других обществснао-поли 
тдческих оpiaвивaцaaх и. аб ы  
сказал беа преуьелвчеввя, ооо 
бенно в среде наших отдель­
ных профессиональных органа 
заций. И здесь в борьбе с эти 
ми настроениями без самой 
жесткой, большевистский 
мокрнтякя не обойтись.

У нас ве может быть такого 
положения, чтобы все отвечали 
эа  все, как это здесь пыта 
лись заявить- Все мы работа 
ем аод руководством партии, 
Партия каждому из нас—каж 
дому наркомату, комсомолу 
профсоюзу доверяла одpeдt 
ленный участок работы, и каж 
дый ив икс до.лжен за  этот 
участок отвeчaть.rt если так, то 
в случае необходимости надо 
не только иа ноги жать друг 
другу, но и  в

это борьба >1 культурность в рлбо 
те ■ широком смысле слова.

В чем основные причины не 
достаточной уплотненности ра 
бочего д а?

В том, что мы не умеем, ае 
научились организовывать под 
готовительные и вспомогатель 
ныв работы, по этой причине 
мы непроизводительно тратим 
по целому ряду зазодов 20—25 
пр-щ. рабочего дня.

В том, что мы не научились 
предварительно подготовлять 
производственный пооцеос в 
на научились органовавыв&ть 
техническое обслуживание ра 
бочего и г бтрудованвя.
В тон, что у нас, не хотя мы до 
сгигли бо.льшзх высот культу 
ры, все еще нахватает культу 
ры руководства, умения четко 
организовывать производстзо, 
ввикать во все „мелочь".

Вгом, что у нас, не четко,орга 
низовааа работа цеха, как 
с а м о е т о я т е л  ь н о й 
единицы, что роль мастера еще 
непосгаточао высока.

Требуется, чтобы все наши 
общественные, хозяйственные 
и профсоюзные организации 
включались в это дело. Ныла 
социалистическая промышлен­
ность не может терпеть такого 
позора, когда вместе 7 часов 
мы работаем 5.

Д алее мае кажется не лиш 
ним на сегодняшнем сэвещ а 
нии особо остановиться на воп 
росах культурао-бытового ха 
рактера.

В своей реч я, если вннматель 
но вдуматься в его слова, тов. 
Серго критиковал не только су 
щестауюшеэ положение с куль 
турно бытовым обслуживанием 
рабочих, но и работу профеою 
зов в  комсомола в этой облас 
те . Критика эта справедлива.

Тов. Сталин и т. Каганович 
указывали неоднократно, что в 
обслуживании рабочих вашей 
социалистической промышлен 
ности нужно всходить ва рас

если этоm !тpв0у e iо я .(4 ,iдодaо-]т ^ВДх потребностей рабочего

вообще расходуется на цели, 
никакого отношения к культра 
боте не имеющие.

Нам нужно клубы сгроить, это 
верно. 11э надо умело, по-хозяй 
ски пвльз рваться теми сред­
ствами и возможностями, кото­
рые мы имеем. Ведь вокруг 
клубов у нас, извините за гру­
бость, ой, как m h j г о  лентяев 
оплачивается. Их бы к тов. 
Серго на подсобные работы 
надо отпpiвиrь (ЯПЛОДИСМЕН 
ТЫ)

идет о градусах {отношений к 
недостаткам. Нельзя о  ними Ми 
риться, как это делают неко­
торые профсоюзные организа­
ции. Вот речь о чем идет.

Надо лучше контролировать, 
больше требовать. Тогда и 
толк будет.

Когда мы единым фронтом, 
общими усилиями возьмемся за 
борьбу со всеми этими недочета 
ми, когда мы будем драться 
за их искоренение дружно, 

jсrpaсrзо, напористо,—тогда мы
Я, товарищи, не хочу сказать, -дiбьeмся еще больших успехов

что у нас все выглядит мрач­
но. Это чепуха. Вряд ли кому- 
либо надо раз'ясаять. Не’в мень 
шей стенени, чем кто либо, мы, 
комсомольцы, гордимся своим 
отечеством, и именно в силу 
этой любви к своему госудзр- 
ству мы не можем так саокой 
но говорить о всех недостат­
ках нашей работы, особенно 
на культурном франте.

В своей критике я много го 
ворил о недостатках работы 
отдельных профорганизаций.
Эго нь аначйт, конечно, что 
у наших профсоюзов .нет успе 
хов. Наши профсоюзы так же, 
как; и все» мtы, борются за ли 
нию партии, аютивао участвуют 
в социалистиче«к°м стооитель-
стае. Все эта вiЦpно. Но речь , „ . г -----
идет сегодня о лругом. Речь | аплодисменты)

обеспечим не только выпол­
нение, но и перевыполнение 
наших производственных планов.

В заключение разрешите от 
имени Центрального комитета 
вашего ленинского комсомола 
передать вам самый лучший 
наш привет и выразить уве­
ренность, что под руководот 

; вом нашего вождя тов. Стали­
на, под руководством партии, 
вместе с вами, при вашей по 
мощи, ва наш ез лучшей пере­
довой комсомольской рабочей 
молодежи мы сумеем воспи­
тать десятки и сотни лучших 
инженеров, техвиков, передо­
вых рабочих социалистической 
промышленности.

(Бурные, долго но смолкающие,

PЮ NERRE2 UЗAI.Ә 
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кла оса.
Сегодня рабочего, ос< бенно | 

молодого, интересует не толь) 
о сколько вы будете ему п л а ’ 

гить, но в как он будет у вао 
жять. Имеется ля 
свещением, водопроводом, 

клопов.
Сможет ли он пообедать в 

чист й хорошей столовой? Хо­
роша ли школа, в которую он 
отдаст учиться своих детей? Бу­
дет ли ему дана возможность 
вечером пойти в театр, в звуко 
вге кино, в клуб? Оборудован 
ди стадион, лодочная сганция, 
парк для выходного дня? В том 
то и беда, что нащи отдельные 
профорганизации эти растущие 
потребности не всегда замеча­
ют.

Нуда, например, годится та- 
к е положение, когд» на вели 
колепном Челябинском заводе 
мы имели для молодежи один 
футбольный мяч и ни одной 
пары бутц 3 вод построить 
сумели, а футбольный мяч дос 
дaiь не смогли. Кто же винов 
ник такого безобразия? Во вся 
ком случае, виноват отнюдь не 
Наркомат тяжелой промышлен 
ности, а мы с вами, товарищи 
из профсоюзов.

Здесь многие товарищи, в част 
ности и тов. ШВЕРНИК, го в - 
рили о клубах. Следует еще рез 
че поставить вопрос об их ра­
боте и о расходовании культ­
фонда. Например, на Магнит­
ке союз строителей имеет культ 
фонд в 430 тыс. рублей. Давай 
те посмотрим, куда он расходо­
вался. Оказывается 324 тыс. руб 
лей, т.-е. больше 80 проц. фон 
да с'едает зарплата различным 
„культурникам". На той же Мег 
нитке союз металлург, в на 
содержание 51 платного культ 
работника расходует в год 165 
тыс. рублей. В клубе Чеяябин 
ского тракторного завода было 
138 платных работника, еже 
годно с'едающих 266 тыс. руб 
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менты). .Между тем, очень чао 
то люди, боясь наступать 
ноги д р у г  другу, становятся 
излишне миролюбивыми, из­
лишне благодуш ными и само 
устраняю тся от важнейших 
у часть с з борьбы за  ьыпилиь 
ние плана. Я  аичем иаым, каь 
именно таким взаимным благо 
душиeiи р яд а  хозяйственных 
комсомольских и особенно проф 
союанькх орган взацвй  иО'яс. 
ияю недостаточную  борьбу ^  
уплотненный рабочий день. р а 
бочий день у  вас, как правило, 
продолж ается всего 5 часов, 2 
часа кажый день у  вас летит в тру 
оу. Об этом все знаю т, но до­
статочной борьбы о  этим у  нас 
нет. И никак я  не могу поьат»- 
почему происходит такие 
щи? Всем известно: централь 
н .ь  задача сегодняш него дня 
—это уалотвмть рабочий день 
повысить n p ta зи о дительвuuть 
труда. Почему же некоторые 
товарищи из проф сою зов, вы 
ступавш ие здесь на совеща 
над, очень много вниманья 
уделили проведению техничес­
кого экзамена (тегатн  говоря, 
многие профсоюзы и  его пр »зе 
валя), почему они в то же вре 
мя ви слова не сказали о том, 
какие мероприятия намечены 
сейчас профорганизациями для 
того, чтобы бороться за  уплот 
нeнвыii рабочий день? (Аплодке 
менты).

Я  это отмечаю не для  того, 
чтобы лишвмй раз ругнуть  от 
дельных профсоюзных работав 
ков, нет, товарищ а из профсо­
юзов, не д „ я  этого, а  для того, 
чтобы вас в  Оорьбе за  уплот 
ненный раоочив день не пос 
та г  такой ж е конфуз, ьак и в  
проведении технического экза 
мена.

Борьба за уплотненны й  рабочий 
день лpeдстatляeт собой целый ком 
плеко сложнейших задач. Т у т  рабо 
ты  х ia т и т  для всех— и для хозяй
отвенников, и для лpsфооюaнaхвi, л е й .  ft сколько забирают еще .
н для ноиооирла, борьфа I* белрерв имеющие 50 освобожденных nоdseT П Ә J К01Х 021Э, U лd
Ьбйную, ровную Рвбету иа претя культработников по цехам. Не |К  « « о  т о г ^  Қ о Iх О Х
жен»и »овх 420 иннут ■ омнну— мачо случаев, когда культф онд 45Ә
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О политической учебе комсомольцев
П о с т а н о в л е н и е  Ц К  В Л К С М

1 ттОСТРОЁНИЕ бесклассового, социалистичес
1 ,  X I Кого общества и преодоление пережитков 

капитализма в экономике и  сознании людей требуют 
от ВЛКСМ глубокой идейно-политической работы, ко 
ренного улучш ения политической подготовленности 
комсомольцев. Культурный рост комсомольцев так же 
пред'ввляет повышенные требования к качеству поли 
тической учебы- Примитивное, упрощенческое раа 'яс 
яение политических вопросов н кустарщина в органи 
аации политической учебы совершенно нетерзимы в 
нынешних условиях. Главная задача этого политучеб 
ного года—певыоить качество всей политической учебы, ор 
гаяизовать систематические вавятея , дающие комсо 
мольпам определенный круг политических знаний, а 
не отрывочные сведения по вопросам текущей поли 
тики.

2. К А Ч Е СТ ВО  П ОЛИТУЧЕБЫ  РЕШ А Ю Т  П РО П АГАН Д И СТ Ы . 
Работа пропагандиста м жет быть доверена только 
лучшим членам нашей организации. Весь актив.союза 
—комсорги, секретари комитетов, инструктора, сёире 
тар и райкомог, помполиты. работники обкомов и край 
комов ВЛКСМ—должны непосредственно руководить 
политшколой (кружком) комсомольцев в первичной ор 
ганинации.

ЦК устанавливает следующий порядок отбора про 
пагавдистов: пропагандисты, отобранные первичной 
организацией, проходят через квалификационную ко­
миссию при парткомат, проверяющих их политачес 
кую подготовленность, я ватем персонально утеец- 

• ждаютея постановлением бюро РК а  горкомов ВЛКСМ. 
Крайкомы, обкомы и Ц I  ЛКСМ нац. республик посыла 
ют в районы своих уполномоченных для отбора пропа 
гивднстов.

Зап рети ть комитетам в течение всего учебного го 
д* производить замену пропагандистов, если это не 
вызывается обнаружившейся непригодностью пропа­
гандиста или исключительными обстоятельствами.

Запретить комитетам издание своих различных 
методразработок и вопросников, излишних при нали­
чия учебника. В целях действительной помощи пропа­
гандистам наладить снабжение их литературой и ор­
ганизовать одновременно с началом политучебы пос 
тоянно действующие семинары пропагандистов для 
их политической и методической подготовки, отделы

реальные организации)—Кдрпинский „Политбеоеды* 
(краткий учебник), Остряков и Колесниченко „Полнт 
грамота деревенского комсомольца", Карпинский .Б е  
седы о ленинизме*. В начальных политшколах в свя- 
аи с соответствующими темами учебников должны 
быть проработаны устав ВКП(б), речь Левина на 
III с 'евде ВЛКСМ, Сталин „О комсомоле", доклад 
т. Сталина на XVII партс'езде.

КРУЖКИ ИСТОРИИ П АРТИ И  занимаются по одному иа 
следующих учебников: .К раткая история ВКП(б)* под 

редакцией Кнорина, Ярославский „Иетория ВhПЦ)", 
1Г пои „Очерки истории ВКП(б)".

К Р У Ж К И  ЛЕН И НИ ЗМ А  занимаются по „Вопросам |
ленинизма" Сталина с использованием .Учебной кии 
ги по ленинизму* Быстрянсксго.

Остальные предметные кружки занимаются по 
соответствующим пapтмftaым учебникам.

4. Комплектование политшкол и кружков должно 
быть проведено на основе предварительного тщатель 
ного выяснения политической подготовленности каж 
дсго комсомольца. Создать авторитетные комиссии по 
комплектованию с включением в них представителей 
парткомов, партпропагавдястов. Эти комиссии дол 
ж вы в порядке беседы провести проверку полвтичес 
ких знаний каждого комсомольца и дать заключение 
о форме политучебы, где он должен заниматься (при 
атом должно.быть принято во внимание желание самого 
комсомольца). Одновременно с комплектованием полит 
сети провести расстановку п p :п iгa н д iсто в  и орга­
низационно-техническую подготовку к занятиям (при 
обретение учебников, тетрадей, подыскание помеще 
ния и т. п.). Комплектование должно быть проявив' 
дено так, чтобы были обеелечейы: однородность 
уровня слушателей, воем жаость их одновременного 
обора, наличие пропагандиста, помещений для 
натай.

5. оанятия школ и кружков проводить, как прави 
ло, раз в шестидневку. Запретить отступление от 
учебника и прохождение взамен него вопросов теку­
щей политики. Установить, чго главной задачей по 
литшколы, кр ужка является прорвботка осогветст 
вующего учеонака в течение года. Д ля проработки 
вопросов текущей политики (решения партии и пра­
вительства, важнейшие события и т. д.) проводить

тийны е семинары.
Поручать тт.- Круль, Васильеву, Кюбарь в Тополь 

в 3 дневный срок представить на утверждение ЦК 
приказы соответствующих политуправлений о по­
строении сети политучебы комсомольцев железнодо­
рожного, водного транспорта н гражданского вс «душ 
ного флота.

В УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЯХ:
В комоомольоких шкалах оредкага образопния ввести 

преподавание истории ВКП(б), в соответствии о этим 
увеличив количество учебных чаосв и освободив 
учащихся этих школ от .другях  политзанятий.

ФЗу. Установить, что комсомольцы, учащ иеся

ио для пропагандистов разных форм учебы (семинар'дополнительные занятия сверх установленного днь 
руководителей начальных школ, семинар руководите (учебы. Создать в школах и кружках школьную учеб 
лей кружков по иоторви партии). ную обстановку (сисцвплану, регламент, вроверку

3. Основными формами политической учебы дол-{усвоения) и лроаеотя в конце учебного года во всех шко 
жвы явиться: начальные политшколы, обязательные для лiх и кружках выпускные испытания ояушшлiй с выдачей 
комсомольцев, не имеющих знаний в об'еме учебника
политграмоты; кружки по истории партии для знающих 
политграмоту; предметные кружки по ленинизму, полит 
экономии и т. д. в  кружки по изучению отдельных 
произведений Маркса, Ленина, Сталина, отдельных 
вопросов марксистско-ленинского учения—для навбо 
лее подготовленных. Начальные политшколы занимаются 
по одному иа следующих учебников политграмоты:

8 городе (промышленность и транспорт)—Ингулов 
.Политбеоеды" (краткий учебник), Ивгулов „Полигра

В деревне (совхозы, колхозы и сельские террито-

им удостоверений об окончании такой то формы политУче 
бы, прохождении такого-то учебника.

6. Установить следующее построит ие комсомоль 
окой политсети:

В промышленности организовывать политшколы 
кружки непосредственно при первичных органика 
циях с учетом сменности.

Семинары пропагандвстов организовывать непо 
средственно на крупных предприятиях, при партка 
биыетах, при райкомах и горкомах (особенно для про 
пагандистоа повышенных форм), в в отдельных 
чаях включать к* мсомодьских пропагандвстов в пар

ФЗУ, проходят политучебу вместе со веема уча- 
щвмиои в порядке дополнительных у ч е 'яы х  заня­
тий, включенных в распасанае школы (2 часа в 
шестидневку). В школах ФЗУ с 6 месячным сроком 
обучения вести занятия по краткому учебнику по­
литграмоты—Ингулов .Политбеоеды*; в школах ФЗУ 
с годичным сроком/обучения вести занятия по ос­
новному учебнику политграмоты Ингулов» или Во­
лина.

В вуiaх, техникумах и на рабфаках органиа вать 
кружки текущей политики с ооязательной' учебой 

них комсомольцев я добровольные предметные 
кружки (прежде к о г о  по истории партии).

Д оя комсомольцев, учащихся в вечерних вуаах, 
техникумах, на рабфаках я  курсах со сроком обуче­
ния не менее чем 6 месяцев, организовать занятия 
по текущей, политике в их учебных группах.

Все остальные члены ВЛ.ЮМ (а том числе «.уча­
щиеся и разлачвых технических а  общеобразователь 
эых кружках) обязаны посещать соответствующие 
ю лит школы, кружки при первичных организациях 
комсомола.

В колхозах и совхозах. Политшколы создавать, как 
аравяло, при первичных организациях. В небольших 
первичных организациях, где имеется 3—4 комсо­
мольца и нет подготовленных товарищей д ш  руко 
аодства школой, самостоятельных школ не созда­
в ать  а прикреплять комсомольцев к партийным шко 
лам или создавать общую политшколу д ш  колхоз 
ной и территориальной организации или дли комсо* 
м >льцев нескольких близлежащих колхозов. П ору­
чить в З-дневтый срок тт. Круль в Рудых подгото­
вить приказ о порядке политучебы в комсомоль­
ских оргаывззцаях колхозов, обслуживаемых МТС- 
Дц» учебы комеомольцев-здиночек снабдить их учеб 
никами а  периодически, примерно раз в месяц, осба- 
рать их при политотделах, райкомах, в кустовых 
пунктах на 2—3 дня для аанятий. Семинары пропа- 
гаэоаотов организовать при райкомах, полнтотде- 
тах и в куотjвых пунктах ( j  выездом туда для прс 
зедевия занятий руководателя семинара) и частично 
включать комсомольских пропагандистов в партийные 
препоеминарь’. '
Установить сроки осенне-зимнего полштучебногоюд. 

по городу—с 5 ок’ября по 15 апрель; 
по деревне—с 1 ноября по 15 марта-апреля ( 

зависимости от начала везеннах с-х работ в даныо 
крае, районе).

Оr§aцi20vannәja da «aгәпa çuiәtnь 14 MD
Оktaв 1-j Iuпşaц XIV MDN

В ь d iaь n  Iогun jгдeг, p iakat- 
teг , в u ra  k ra ş itә ы  p ь e k şa д  I 
ә tә rşa ц  k e rk u eг . В ы i n ed e ia  
veşо)ә]a  çu iә tәn ь  çe iad  vre- 
m jо . Ӧ em о п straс iaeг ... m itinд  
дeх... “ S iз p о n d as  çu ia v n ь  
гоijau sо v eсk ә j sо ju гь n  çe

da 1 darцiçestvо çuiәtэm әn  
Sоvşem mәdцог ' pоndas 

munnь MDN mijan jохtteгiәn 
mәdik stranaeгьn. Piоner 
оrдaцiгaсiaeг вьd stranae- 
гьn pоndasә §u әп fasist• 
te7iş çuiәtnь sвоrreх, stовь

vьiә viҙәtnь 02 pоndь, a в8Э 
вurгьka pоndas spiоtitriь 
asşis kоmшuцistiçeskәj rjaddeг 
stовь vьiәгьk Iattь n ь  kia.ssо 
vәj цeпaviş вurгunгia vьiг.

(adiәn  n e d e ia  ku7,a p raддik  eia ц ede (aьn  e s ә ф u rгь k a  partia  
M D N . P iо ц e rre г  da sk о (n 1 k -jd a  k о m sо ш о i Ju ra iэm  uv tьn  
k e г — о k ta в riәn  ç e jad , sk о rо  ■ n u ә tr iь  peşşәm  в u rг u jje г k ә t 
Iоas d a sk ь k ja ш ь s  vо, кьз da  fa s is tte гk ә t, sv о в о d n ә ja  
s v о в о d n ә ja 'p r a г n u j tә n ь  a s ş i- i çe(зd1ә о iэm  pо п d a  da uзa- 
nьs p ra гa ik , m ь çç a iәn ь  v ь n j iә m  p о n d a . F as is tte г , va- 
p a r tia iә  da  k о m sо m о iiә  k ь з  гь n -m  д о tо v itç isә  p a d m itn ь
n ija  Ieв tәn ь  k a ç e s tv о  v e iә tç ә  
m ьn , k о m ш u n is tiç e sk ә j vоs  
p ita iщ о  в ьd  ç e ia d  k о ia sь n , 
о tsa iә n ь  p a r tia iә  da  k о ш sо -

çeiadiiş demоnstraсijaeг, 1ә 
şәtisә nьiә naдajkaeг i siҙ 
о з ,  8 1 о  в ь д e  ş e t n ь  
praг n u ] t n ь MDN, n о

m оИ ә в ьd  u зь n  sоrevnоvaдцоçeiad raвсçәj kiasiәn eta

MIJan çe(ad!әn MDN praг 
nujtikә kоiә esә vьiогьk Ieв 
tьnь sоrevпоvaцдо da udarдi 
Сe»tvо skоiaьп, suvtәtnь 100 
p.ос. uspevгjemоş da pоspe- 
vaemоş, suvtәinь iдternaсiо- 
1 a(nәj vоspitaддо, svjaг i оt 
sәt дraдiсa saiş piодerreгkәt 
Etә шi kernь vermam вura, 
svовоdnәja.

Piодerreг, Iоә доtоvәş 
keцin-StaU n deiо pоnda, 
mirоvәj Оk(aв pоnda!

О sьвskәj
Оsьвskоj şeisоvetьn 

piодer оtrjaddeг әnәз 
02 tәdә, stо әni munә 
M D N . Vогatәjjeг da uçi 
teЦei aвu nuәtәшaş çe-

p iо ц e tr e г  M DN jь iiҙ  ог tәd ә
IaсJ kоiasьn дekьeәm u з .

Kошsоmо(skәj оr§a- 
дiгaсiaeг siз-гэ eta vьiә 
eг şetә цekьeәm vдiшan 
до. Kоiэ Kudыnkar-

skәj rajkоm iэ prim itnь 
rneraeг eteәni rukоvоdi- 
teЦeгkәt, kәdna srьvajtә- 
nь çeiadiiş praқдik.

P0VAR1\IСЬN.

Беседа И. Д. Kaбa 
нова с пионерами

22  го сентября Иван 
Дмитриевич Кабакоз— сек 
ретарь Свердловского об 
кома ВНП(6) разговари­
вал с пионерами г. Перми. 
В беседе Иван Дмитрие 
вич пионерам сказал: „Вот 
барабаном ходить вы на 
учились— это у вас выхо 
дит, а вот, чтобы сущест 
во вашей работы'в отря 
де было интересным— это 
еще нег. Часто вы еще 
выглядите „молодыми ста 
ричками“ . Надо больше 
веселья и смеха. Проле 
тарские ребята в нашей 
стране имеют право сме 
яться.

УДАРНАЯ ПИОНЕ . 
СКлЯ

1. Н аш и поступь тперда.
М арш , м арш  п а  фронт тру да! 
З в е н ь я  и отр яды —
В  ударпы о бригады .

П рппеи: Р а з ,  двai Р а з ,  два! 1’аз!
П ривет теб е, С о в е тс к ая  стра
М ы пионеры  ударного звен а .

2 .  В первы й ряд , ппоиор!
Строй, строй СССР.
Ф а б р и ки , заводы .
П о л я  и огороды .

Припев: Р а з ,  два! п т .  -д.
3 .  Э и , У р ал , первым ставь!

Л ей, лей чугун к  сталь.
Будь, У р ал , upiiноpол 
У p aл ь с к н қ  пионерам.

П ри п ев : Р а з ,  два! и т .  д.
4 .  Эй , Донбасс, пааш м ай,

Д ай , дай , угл ей  давай!
Будь, Донбасс, пример )м 
Донецким пионерам ,

П ри п зв: Раз, два и т .  д.
5. Эй, к ол хоз, поспеши 

С ей, сей , паш и, паши!
Будь, ко л х о з , примером 
Колхозны м  пионерам.

П рнпев: Р а з ,  два и  т .  д .
6 .  Н аш а поступь творд».

М арш , марш  па  фронт труда! 
Зве н ья  п о тр яды —
В  ударны е брнгяды .

П рипев: Р а з ,  два п т .  д.
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